
  

 

令和６年度第２回鳥取県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

鳥取職業能力開発促進センター米子訓練センター部会開催概要 

 

 

１ 開催日時  令和７年１月３０日（木） １０時～１２時 

 

２ 開催場所   米子訓練センター本館１階会議室 
 

３ 主な議題 

議題に入る前に訓練体験（ＡＲ溶接体験）を実施 

（１）令和６年度事業実施状況について 

（２）令和７年度事業実施計画について 

（３）その他 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、質疑応答、意見交換が行われた。主な意見は以下 

のとおり。 

 

・離職者訓練において、住宅リフォーム技術科の年代別入所者数をみると、高年齢者の訓練受 

講者が入所しているが、就職には結びついていない。その要因として、仕事の経験を積んでい 

ない方であれば、企業は若い方を好む傾向がある。加えて未経験の方より仕事を任せられる 

方を採用したいという考えもある。そのため、高年齢者で未経験の訓練受講者は採用されにく 

い現状がある。 

 

・生産性人口減少の中で企業は人手不足であり、業務効率化が求められている。内部の改革に 

 より、クオリティを維持しつつ、業務を見直すことが企業には求められている。さらに、人手不足 

 解消のためにはリスキリングも必要である。また、労働力確保のためには社内で働きやすい環 

境を作ることが必須である。 

 

・企業は、地元が元気なことを発信していくことが必要であり、業種を問わず人手不足であるため、 

 ＳＮＳ等で様々な手段を使い、少しでも企業情報や求人情報を人の目に触れる機会を作る必 

 要がある。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

令和６年度第２回鳥取県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

鳥取職業能力開発促進センター米子訓練センター部会委員名簿 

 

区  分 氏  名 所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（１名） 
小林 達広 

一般社団法人鳥取県私立学校協会  

専修学校各種学校部会理事 

労働者代表 

（１名） 
藤縄 和彦 

日本労働組合総連合会鳥取県連合会 

副事務局長 西部地域協議会事務局長 

中小企業等代表 

（３名） 

音田 猛 
一般社団法人鳥取県木造住宅推進協議会 

理事 

竹谷 正一 米子商工会議所産業振興部長 

林 善博 
一般社団法人鳥取県管工事業協会西部支部 

支部長 

行政機関 

（３名） 

田中 裕一 米子公共職業安定所長（座長） 

丹田 昭浩 
鳥取県立産業人材育成センター米子校 

校長 

宮本 和政 米子市経済部経済戦略課長 

（敬称略）         

 

 


