
             令和５年度第２回 

山形県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会開催概要 

 

１ 開催日時  令和６年２月１５日（木）  １３：３０～１５：００ 

 

２ 開催場所  山形職業能力開発促進センター会議室 

 

３ 主な議題 

（１）職業能力開発業務に係る令和５年度事業実施状況について 

（２）職業能力開発業務に係る令和６年度事業計画について 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見

は以下のとおり。 

 

（業務全般について） 

 ・すべての訓練において、目標を上回る実績となっていることは評価できる。 

 ＰＲ方法の不断の見直しによる結果であり、山形県の職業訓練においても是

非ＰＲ方法等を参考にしたい。 

  

・ＷＥＢ広告や見学会など工夫された様々な広報活動が各事業の高実績に

結びついているものと評価できる。 

 

（事業主支援について） 

 ・生産性向上支援訓練を利用した事業所において、大幅な業務効率化が図ら

れたことは、訓練効果として大変素晴らしい実績である。 

 

 ・山形県における人材育成の発展のために、今後ともポリテクセンター山形

との連携を強化していきたい。 

 

（離職者訓練について） 

・女性の入所率を上げるため、工夫されたチラシや活躍事例などによるＰＲ

が行われており、実績につながっていると考える。引き続き女性受講者の

確保に取り組んでいただきたい。 

 

・電気業界において、離職率の高さを課題として抱えている中で、電気設備

技術科は入所率、就職率、及び正社員就職率が高く評価できる。 

  



令和５年度第２回山形県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会 委員名簿 

 

区分 氏名 所属及び職名 

学識経験者 

（１名） 

安田 均（会長） 山形大学人文社会科学部教授 

労働者代表 

（１名） 

舘内 悟 日本労働組合総連合会山形県連合会 

事務局長 

中小企業等代表 

（３名） 

太田 宏明 山形県商工会連合会専務理事 

丹   哲人 山形県経営者協会専務理事 

橋本 善彦 山形県商工会議所連合会幹事 

行政機関 

（３名） 

重野 聡 山形労働局職業安定部長 

髙橋 文夫 山形県産業労働部雇用・産業人材育成課長 

堀篭 晶子 山形市商工観光部産業政策課 

働きやすさ追求室室長 

 

 

 


