
“Tetra”製作の様子 

「現場社員のための組織行動力向上セミナー」 を開催 

 

 

 

 

 

 
 

 （独法）高齢・障害・求職者雇用支援機構（ポ

リテクセンター和歌山）からの受託を受け、「現場

社員のための組織行動力向上セミナー」を 6 月 21

日、22 日の 2 日間にわたり、和歌山商工会議所に

おいて開催した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 講師に、㈱日本人財研究所社長の末村誠規氏、

所属講師の五十棲恵子氏をお迎えし、社会人の行

動と考え方について規律力など、これから求めら

れるスキルなどを学んだ。 

 組織行動力を総合的に高めることを目的とし

た“企業シミュレーション”では、チームに分か

れ、“Tetra（三角すい）”製作作業を 3 回にわた

り実施した。各回講師からから与えられたテーマ

に、各チームが作戦会議を開き、制限時間内に目

標個数を作成するために、作業効率の改善や、品

質向上のための創意工夫などについて真剣に話

し合っていた。1 回目では戸惑っていた参加者も、

回を重ねるごとにグループ内のコミュニケーシ

ョンがうまく取れるようになり、製作後の検討･

反省･対策会議では積極的に意見交換が行われて

いた。特に PDCA サイクルにおいて、C（検討）、

A（対策）を実施することの重要性を再認識した。 

 最後の 2 日間のまとめとして、自社で働くうえ

での目標を設定し、受講者全員が決意表明として

発表を行った。 

末村先生から「現場では必ず失敗が起きる。失敗

を乗り越え、諦めないためにも PDCAを継続して

実行することが重要である。」と締めくくられた。 

 参加者からは、「2 日間ここで学んだことを明日

から実行し、今後会社に貢献出来るように頑張り

たい。」との声が多くあった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜原価管理とコストダウン（2 日間コース）＞ 

企業競争力を高めるにはコスト削減が不可欠です。原価管理の基礎知識をはじめ、コスト削

減活動の取組み方や IE（生産管理工学）手法の活用方法など、分かりやすく丁寧に学びます。 

時期 ：今秋開催予定   定員：20名（先着順） 

受講料：5,500円      対象：中堅・管理職層 

 

＜後輩指導力の向上と中堅・ベテラン従業員の役割（1 日コース）＞ 

中堅・ベテラン従業員がこれまでに培った経験を活かした後輩従業員を指導する為のコーチ

ング法技術と技能を習得し、職場の課題解決に向けた先導的役割を学びます。 

時期 ：今秋開催予定   定員：20名（先着順） 

受講料：3,300円      対象：中堅・ベテラン職員 

生産性向上支援訓練 セミナー開催のご案内 
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