
 
 

ＤＸを推進するに当たり、製品やサービス、ビジネスモデルを変革するとともに、 
業務そのものや、組織、プロセス、企業文化・風土を変革する人材の育成方法を習得する。 

DX 人材育成の進め方 

受講料 
3,300 円 

（税込） 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 富山支部 

ポリテクセンター富山 生産性向上人材育成支援センター 

生産性センターHP 

☎：0766-28-6903   ✉：toyama-seisan@jeed.go.jp 

【推奨対象者】 ☆ 中堅層、管理者層 

【 受講内容 】 ① ＤＸリテラシーと業務改革 

 ② ＤＸ推進を担う人材 

  ③ ＤＸ人材の育成方法   ◆その他演習◆ 

・ＤＸを推進する内部組織を作りたい 

・社員一人ひとりがＤＸを自分事ととらえ、変革

に向けて行動できるようにしたい 

・ＤＸを推進するために必要な人材が知りたい 

・ＤＸを推進するための職種と役割を知りたい 

・ＤＸ推進のスキルの習得方法を知りたい 

・人材育成方針を作成したい 

・ＤＸ推進における自社に合った組織体制を理解

する 

・社員がＤＸリテラシーを身につけることで、変革

に向けて行動できる 

・ＤＸ推進人材に必要な種類と役割を理解する 

・ＤＸ推進に必要な人材の確保について理解する 

・ＤＸ推進に必要なスキル、不足する人材の質と

量を理解する 

・ＤＸ推進に必要な人材育成方針を計画できる 

生産性向上支援訓練オープンコースのご案内 

（コース番号：23-16-12-126-026） 

開講日／令和 5 年 11 月 7 日（火） 

時間／９：3０～１６：3０ 
（昼食休憩１時間程度を含む） 

会場／ポリテクセンター富山 
（富山県高岡市八ヶ 55） ※無料駐車場あり 

 

定員／１5 名（最少催行人数６名） 

※先着順。定員になり次第締め切らせていただきます。 

申込締切日／10 月 24 日（火） 
※申込締切日を過ぎての受講希望についてはご相談ください。 

課題・目標  

コース概要 

課題解決・目標達成 



時間

合計 6h

コース名 ＤＸ人材育成の進め方

コース番号 ２３－１６－１２－１２６-０２６ 受講料 ３,３００円（税込）

日　程 令和５年１１月７日（火） 時　間 ９：３０～１６：３０

概　要
自社内においてDXを推進するに当たり、製品やサービス、ビジネスモデルを変革するとともに、業務そのも
のや、組織、プロセス、企業文化・風土を変革する人材の育成方法を習得する。

■ＤＸ推進を担う人材

（１）ＤＸ推進人材
・DX推進課題
・DX推進プロセスと必要人材タイプ
・DX推進人材の位置づけと必要となるスキル

（２）DX推進人材要件
・DX推進人材タイプ別人材要件
・DX推進体制とDX推進者

2h

推奨対象者 中堅層、管理者層

実施機関 株式会社 日本能率協会コンサルティング

開催場所
ポリテクセンター富山
〒933-0982　高岡市八ヶ55  　ＴＥＬ　0766-28-6903

　カリキュラム内容

■ＤＸリテラシーと
　　　　　　業務改革

（１）DXリテラシー標準
・DXとは
・DXリテラシー標準とその狙い
・DXリテラシー学習項目

（２）DXプロジェクト推進
・DX実現のステップと壁
・ミドルアウトで実現するDX

（３）デジタル化レベルの把握とDX成功のポイント
・デジタル化レベル診断
　【演習】データ活用度自己診断
・DX成功のポイント

2h

■ＤＸ人材の
　　　　育成方法

（１）DX人材育成
・DX人材育成の課題
・DX人材育成検討のフレームワーク
・DX推進ステップ育成人材重点
・DX人材スキル

（２）DX推進人材育成プログラム例と育成事例
・DX人材育成プログラムの要件
・DX人材育成カリキュラム例
・DX人材育成事例

2h

※上記内容は、諸般の事情で多少の追加や変更等がありますことを申し添えます。


