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女性 36歳 前職：ブライダルプランナー（契約社員） 

受講動機 
前職ではお客様と感動を共有する仕事に従事してきましたが、お客様の理想とする夢が「家」という
「形に残る仕事」に興味を持ち、住宅の知識を学ぶために受講しました。 

希望 希望雇用形態：正社員     希望職種：住居系営業職  

受講した訓練 ポリテクセンター徳島  住環境計画科 （6か月訓練 H27.10修了） 

結果 

・訓練修了後、平成27年11月に大和ハウス工業株式会社徳島支店にアフターサービススタッフとして   
   契約社員採用（月収33万円） 
・現在（就職2か月後）、お客様相談センターの戸建住宅の定期点検と住まいのメンテナンス方法など 
 のアドバイスの業務に従事。 

就職先の評価 
明るい性格で考え方も前向き、仕事を早く覚えようと研究熱心である。ブライダルプランナーとしてこ
れまで培ってきた感性を業務に活かしてほしい。訓練で建築に関する基礎知識を習得しているので理解
が速い。 

 訓 練 課 題  インテリア、住宅設備、改善提案に関する知識と技能の実習と応用課題 

 主なカリキュラム 

 ・インテリア（インテリアコーディネート、内装施工に関する技能、関連知識を習得）  訓練時間：108時間 

 ・住宅設備（電気配線、太陽光発電、給湯設備に関する技能、関連知識を習得）       訓練時間：162時間 

 ・福祉住環境（高齢者に配慮した住宅に関する技能、関連知識を習得） 訓練時間：  54時間 

 ・建築CAD（図面作成、3次元CADを利用したパース作成に関する技能、関連知識を習得） 訓練時間：216時間 

 ・改善提案（提案資料作成、プレゼンテーション実施に関する技能、関連知識を習得） 訓練時間：108時間 

 指 導 の ポ イ ン ト  

  ○ 建築CADによる図面作成と模擬家屋への壁下地やビニルクロス施工により、実学一体で住宅図面の見方や意味を  
    理解してもらえるように努めました。 
  ○ 就きたい職業が明確であったため、それに対して不足している技能・技術の習得をサポートしました。 

 就 職 支 援  

  ○ 当センターで開催されたミニ面接会への積極的な参加を促し、参加企業への就職に結びついた。 

訓練内容 

（3次元CADによる外観パース作成） 

様式２ 


