
応募締切
11/17(月)

（申込先：ハローワーク）

入所選考
11/21(金)

（開始時間：13:00～）

12月
開講コース

ポリテク徳島広報大使
福岡晃子さん （元チャットモンチー）

広報動画公開中！

● 受講期間 12月2日（火） ～ 令和8年6月３0日（火）７ヵ月コース

【訓練内容】
金属加工製品の製作に必要な各種溶接加工法の
知識・技能を習得します。

【訓練内容】
電気工事に関連する理論や法令、各種住宅設備の
施工方法、産業用機器の制御方法等を施工実習を
通して習得します。

就職率
86.0%
（令和5年度）

◆ 電気設備技術科

【訓練受講後の就職職種例】
電気工事作業、電気設備等保守点検、
制御盤設計施工、電気通信施工 など

訓練コース番号：
5-07-36-411-15-0040

就職率
82.1%
（令和5年度）

◆ 住宅リフォーム技術科

【訓練受講後の就職職種例】
大工、内装仕上げ、住宅設計、住宅営業、
ハウジングアドバイザー など

訓練コース番号：
5-07-36-411-18-0039

【訓練内容】
木造住宅に関する基礎的な知識（構造、法規、図面等）
やその施工等の技術を実習を通して習得します。

就職率
90.0%
（令和5年度）

◆ 溶 接 加 工 科

【訓練受講後の就職職種例】
金属加工、鉄骨組立、
溶接工（造船、製缶） など

訓練コース番号：
5-07-36-411-17-0041

↑各コース内容の詳細はこちらから

※ 見学も可能！
詳細は裏面を
ご覧ください。

導入講習付きで就職活動を先取り！

【導入講習の内容】
①パソコンの基礎（文書作成など）が学べます。
②応募書類の作成など、先行して就職支援を受けられます。
③ビジネスマナーやコミュニケーションスキルについて、グループワークなどを通して学びます。

最初に導入講習（１ヵ月）、次に上記いずれかの訓練科（6ヵ月）を受講する計7ヵ月間のコースです。
履歴書の作成など、導入講習期間中から就職活動を先取りできるコースとなっています。

住宅リフォーム技術科
電気設備技術科
溶接加工科

公共職業訓練（求職者向け職業訓練）のご案内

追
加
募
集



独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
徳島支部 徳島職業能力開発促進センター

ポリテクセンター徳島

訓練課

088-654-5102
770-0942 徳島市昭和町８丁目２７－２０〒

● 開催日時

令和7年 １1月 11日(火) ・ 18日（火）
（いずれの日程も１３：3０開始）

★見学会への参加は、「求職活動実績」として認められています。

● 予約方法 ： ①右の二次元コードからカンタンWEB予約！

②訓練課 （ 088-654-5102） に電話予約！

施設見学会
参加申込フォーム

● 見学会内容 （90分程度）

①全体説明（訓練・就職支援の概要や入所までの流れ等）

②見学（訓練の様子）

③個別相談（科選びなど何でも相談）

● 持ち物 ： 筆記用具、雇用保険受給資格者証（該当者のみ）

※動きやすい服装でお越しください。

① 受講料無料！

テキスト代や作業着代等は自己負担
となりますが、受講料は無料です。

② 未経験でも安心！

未経験を前提とした基礎からしっかり
学べるカリキュラム構成となっており、
また実習を多く取り入れています。
実際に幅広い年齢や職歴の方が受講
されています。

③ 充実した就職支援環境！

就職支援アドバイザーが常駐しており、
求人への応募等に関して気軽に相談
できます。

・求人情報の提供
・履歴書・職務経歴書の作成支援
・施設内での企業説明会の開催

第二種電気工事士の資格を取得！

電気の仕事に関心があり、ハローワーク
の相談窓口で相談してポリテクセンターの
施設見学会に参加しました。第二種電気工
事士の資格をとることを考えていたので、
ポリテクセンターの電気設備技術科を選
びました。
６か月間、とても充実して過ごすことが
できたと思います。ポリテクセンターでは
３か月先に入った先輩と一緒に学ぶこと
ができるので心強かったです。授業では
分からないことも、先生が丁寧に教えてく
れて、少しずつ理解が深まってきました。
目標であった第二種電気工事士の資格も
取得できてよかったです。
また、訓練で学んだ電気配線の知識は仕
事に役立っています。仕事をする中で、あ
の時勉強した内容はこういうことだった
のだと、今になってふり返ることも多く、
職業訓練で勉強した内容を思い返しなが
ら働いています。

修了生（電気設備技術科・男性）の声

※一部抜粋

ポリテクが選ばれる理由は

施設見学説明会 のご案内 受講するか未定でも大歓迎！
お気軽にお越しください！
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