
令和４年度第２回静岡県独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構 
運営協議会開催概要 

 
１ 開催日時  令和５年２月１３日（月） １３：３０～１５：００ 
２ 開催場所  静岡職業能力開発促進センター K 棟 2 階会議室 
３ 主な議題 
（１）令和４年度事業実施結果について 
（２）令和５年度事業実施計画及び実施状況について 
（３）その他 
４ 議事経過 

資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見と

しては以下のとおり。 

 
   （在職者訓練について） 

中小企業においても、人材育成への関心が強い傾向となっている。IT 人材の

採用と、雇用している従業員を育成する必要がある。経営者層に対して、生産性

向上支援訓練等を活用した人材育成について、今後も引き続き周知に協力してほ

しい。 

 

   （生産性向上支援訓練について） 
    中小企業においても、DX に係る知識は重要であることを認識している。生産

性向上支援訓練について、引き続き周知に協力してほしい。 
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コーポレートマネジメント局長 

労働者代表 

（１名） 
角山雅典 日本労働組合総連合会静岡県連合会事務局長 
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