
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構静岡支部 静岡職業能力開発促進センター

 ポリテクセンター静岡

生産性向上支援訓練利用者の声

Ｑ：訓練を利用したきっかけを教えてください。
Ａ：新入社員研修の一環として訓練を利用しました。新入社員は配属後、社内外でプレゼンをする機会があります。学校でプレゼン作成及び

発表を経験してきた者もいますが、社会人として改めて基本からプレゼンスキルを学んでほしいと思い、ポリテクセンターへ連絡しまし
た。

Ｑ：訓練利用によって得られた成果をお聞かせください。
Ａ：打合せを通して、当事業所の要望を基にカリキュラムを作成していただきました。オーダーメイドであるため訓練内容は実務に直結して

おり、社会人として堂々とプレゼンができるよう従業員への意識付けができたと感じています。今後も新入社員向けに、人財育成を目的
とした訓練、講習の受講を積極的に進めていこうと考えております。

＜事業主の声＞

Ｑ：訓練を受講した感想と今後の抱負をお聞かせください。
Ａ：最初はプレゼンテーションソフトの説明のみの訓練だと思っていましたが、プレゼンの方法について予想以上に具体性を持って学ぶこと

ができました。今回の訓練では、プレゼンをする目的の把握から始まり、ターゲットの明確化、内容の構成、ターゲットのレスポンスに
合わせた情報の修正等、新たな知識を得られ、学生時代の研究発表とは違う、仕事としてのプレゼン発表を学ぶことができました。今回
学んだポイントを活かし、相手に伝わりやすい発表ができるようにしたいです。

＜受講者の声＞

株式会社巴川コーポレーション静岡事業所

〒４２２－８０３３
静岡市駿河区登呂３－１－３５
TEL ０５４－２８５－７１５３

・訓練コース名：

「相手に伝わるプレゼン資料作成」

・訓練実施時期：令和７年５月

・受講者数 ：計１１人

※令和7年は他2コースと合わせて計3コース実施。

・所在地 ：静岡市駿河区用宗巴町３ー１

・従業員数：４１８人

・事業内容：高機能性材料メーカーとして半導体

・ディスプレイ関連事業、プリンタ

ートナー事業等をグローバルに展開。

※記載の組織情報は令和８年現在のものです。

株式会社巴川コーポレーション 静岡事業所
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