
令和４年度第１回静岡県独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構 

運営協議会開催概要 

 

１ 開催日時  令和４年７月２２日（金） １０：３０～１２：００ 

２ 開催場所  静岡職業能力開発促進センター K 棟 2 階会議室 

３ 主な議題 

（１）令和３年度事業実施結果について 

（２）令和４年度事業実施計画及び実施状況について 

（３）その他 

４ 議事経過 

資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見と

しては以下のとおり。 

 

（離職者訓練について） 

就業人口減少対策や女性活躍推進法により、女性の職員を採用したいという要

望が多くの企業で挙がっている。是非、離職者訓練では女性の受講生を増やし、

求人企業への人材供給をしていただきたい。 

離職者訓練では、新科「IoT システムエンジニア科」が令和５年３月に開講と

なるが、DX と並んで IoT についても、直近で必要とされている技術であるため

期待している。 

 

（在職者訓練について） 

中小企業にとっては時間の確保及び経費の面で技術研修の受講をサポートし

ていただくことができる非常に良い取組である。 
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