
希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① ＮＣ制御オペレーター ① 焼津市
② 旋盤・フライス工 ② 藤枝市
③ 機械設計 ③ 静岡市

① ① 普通自動車運転免許 ①
② 司書資格
③ ＭＯＳ Ｅｘｃｅｌエキスパート

② ②

③ ③

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① 機械設計 ① 静岡市駿河区・清水区

② 製図・写図 ② 富士市
③ 金属加工（フライス盤等） ③ 愛知県

① ① 普通自動車運転免許（ＡＴ限定） ①
② 英語検定２級
③ TOEICスコア８００点

②

③

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① CADオペレーター
② NC制御オペレーター

① ① 普通自動車運転免許（ＡＴ限定） ①
② 介護福祉士
③ 福祉住環境コーディネーター検定２級
④ 介護支援専門員実務研修修了 ②

③

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① 機械加工 ① 静岡市葵区～清水区

② 機械設計 ② 焼津市～富士市
③ 製造業

① ① ①

② ガス溶接技能講習
② ③ アーク溶接等の業務に係る特別教育 ②

④ 情報処理技能検定試験（表計算）１級
⑤ 文書処理技能検定２級

正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

コールセンターの運営・チームマネ
ジメント業務(10年2カ月)

職業訓練にてＮＣ加工とＣＡＤを修得中。ＭＯＳ上級
等のＩＴスキルを活かし、現場のデジタル化や工程改
善にも主体的に貢献したいと考えています。

ＣＣＡＡＤＤ・・ＮＮＣＣ加加工工科科 【【２２６６００１１】】

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

11 焼津市 20

コンビニエンスストアでの運営・販
売・管理業務(8年10カ月)

精密基板の修理・検査で培った「論理的診断力」と
「正確性」が強みです。長期勤務実績が複数あり、
責任感と定着性には自信があります。

建設機械等の電子基板修理及び品
質検査業務(1年6カ月)

チーム管理（ＳＶ）の経験から、周囲と連携し円滑に
業務を進める力があります。新たな技術を謙虚に学
び、組織の力になれるよう実直に取り組みます。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

自動車整備工場のフロント業務(3
年）

ミスや失敗をしても、そこでくじけず何がミスにつな
がったかを考え、粘り強く作業などに取り組むことが
できます。

NC旋盤・フライス盤等を用いた作業ができます。ま
た、オフィスソフトを含めた全般的なPCスキルがあり
ます。

CADや金属加工等自分が未経験の分野であっても
積極的に学んで、技術を吸収していくことができま
す。

22 静岡市 25 正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

19 正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

通所リハビリ施設での介護職員(13
年10カ月)

パソコンの基本操作ができ、現在は職業訓練で学び
を深めるための２次元及び３次元CAD利用技術者試
験２級の資格取得を目指しています。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

33 静岡市 静岡市

44 静岡市 20 正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

周りが明るい雰囲気になるよう笑顔を大切にしてい
ます。

安全に確実な仕事ができるよう、先のことを予測して
行動できます。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

製造業(6年6カ月) よく笑うため、明るいコミュニケーションを築けます。

幼稚園教職(2年6カ月) 集中力があり、良い製品を造るための努力を惜しみ
ません。

普通自動車運転免許（ＡＴ限定）
（取得見込）
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希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① 機械設計 ① 掛川市～浜松市
② CADオペレーター ② 菊川市～島田市

① ① 普通自動車運転免許 ①
② 情報検定（J検）２級
③ ＩＴパスポート

② ④ 品質管理検定３級 ②

③ ③

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① CADオペレーター ① 浜松市～静岡市
② 設計補助 ② 静岡県
③ 機械設計

① ① 普通自動車運転免許（AT限定） ①

② ②

③

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① 機械設計 ① 沼津市及びその周辺

② CADオペレータ ②

① ① 普通自動車運転免許（AT限定） ①

② ②

③

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① 機械設計、製図・写図 ① 沼津市
② 営業事務、技術サポート ② 三島市～裾野市
③ 人事 ③ 静岡県東部

① ① 普通自動車運転免許（AT限定） ①
② 栄養士
③ キャリアコンサルタント

② ②

③ ③

栄養士(10年） 多様な業務の経験があり、様々な業務に適応力が
あります。また、パソコン操作全般ができ、現在は職
業訓練で AutoCADを勉強しています。

人材コーディネーター、営業事務(3
年10カ月)

明朗快活で、協調性を持ち報連相を大切にしながら
業務に取り組むことを心掛けています。

歯科助手(3年3カ月) 責任感を持って業務を遂行することができます。会
社・お客様双方に良い結果をもたらすよう、見通しを
持った業務を行うことができます。

44 沼津市 20 正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

機械メーカーで製造、整備等(1年4
カ月)

設計だけでなく、製造、整備、修理等の機械に関す
る多様な業務の経験があります。

設計を進めていく中で他の社員も知らない(助言でき
ない)新たな知識が必要になった際、独学で学んで
業務を遂行した経験があります。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

25 正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

機械メーカーで設計、製造、整備等
(10年6カ月)

２次元CADを用いた機械設計に10年半従事してきま
した。現在、職業訓練で３次元CADを勉強中です。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

33 沼津市 茨城県古河市
及びその周辺

物流倉庫作業員(4年7カ月) 現在、職業訓練校でAutoCAD、CATIA、製図などを
学んでいます。

資格取得校での受付作業(1年) 前職では、単調な作業でも集中力を維持し、丁寧さ
を意識し作業を行ってきました。

任された業務は最後まで責任を持って取り組むこと
ができます。

22 磐田市 20 正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

自動車部品や建築用資材の試験評
価分析業務(2年10カ月)

真面目にコツコツ取組み、向上心を持って仕事に向
かいます。

事務用品の製造加工及び品質管理
業務(10カ月)

集中力を持って丁寧な仕事を心がけています。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

正規

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

食品製造業にて品質管理及び設備
管理業務(4年5カ月)

パソコンの基本的な操作ができ、現在職業訓練で
AutoCAD、CATIAを学んでいます。

機機械械設設計計製製図図科科 【【２２６６００１１】】

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

11 掛川市 20

希希望望月月収収
（（万万円円））（（手手取取）） 希希望望雇雇用用形形態態

① 製造業（機械加工）

① ① 普通自動車運転免許 ①
② ガス溶接技能講習修了証

② ②

③

25 正規

電気機器メーカーで溶接・設備オペ
レーター(5年10カ月)

社交的で、誰とでもコミュニケーションをとることがで
きます。

焼津市～静岡市

ＣＣＡＡＤＤ・・ＮＮＣＣ加加工工科科 【【２２６６００１１】】

サービス業で接客・自動車軽整備(3
年)

几帳面で細かい作業が得意です。

整整理理番番号号 住住　　　　　　所所 希希　　望望　　職職　　種種 希希望望勤勤務務地地

55 静岡市

経経験験ししたた主主なな仕仕事事とと就就業業年年数数 免免許許　　・・　　資資格格等等 セセーールルススポポイインントト

飲食業で接客・調理(3年2カ月)
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