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自分に足りないものや将来の目標とするイ

メージが見えてくるなど、参加者にとって

は良い経験となっている 
 

日本ソフト開発株式会社（滋賀県米原市） 

 

 

令和４年度に生産性向上支援訓練（オーダーコース）を利用された日本ソフト開

発株式会社の事業管理部 副部長 加納 正浩 様に、生産性向上や人材育成

の取組、受講内容の活用について、お話を伺いました。 

 

◇事業内容は？ 

－ソフトウェア開発を中心とした各種 IT ソリューションです。幅広い業種・

業態に対応する遠隔監視システム「SOFINET CLOUD」は、1977 年に、

びわ湖で淡水赤潮が異常発生したことを契機として開発がスタートし、国内

トップクラスの導入実績を誇る自社開発商品のひとつです。ICT 化の進展か

らニーズが高まっている保育業務支援システムも、実は当社がパイオニアで、

「幼稚園や保育園の先生方の膨大な書類作成業務を効率化するお手伝いが

したい」という思いから開発を進めたもので、誕生した「キッズビュー」は

現在、47 都道府県すべてにユーザー様がいます。 

 １９７０年に滋賀コンピュータ学院を設立し、人材の活躍は地域と情報産業

の未来へ活かすことを目的に掲げ、１９７２年に日本ソフト開発株式会社を

設立しました。 

 「不易流行」のもと、変わらざるものと変えていくものをよく見極め、

Society5.0 社会が求める時代の要請に応じ、当社コアビジネスを中心に更

なる進化へと ICT ソリューションサービスにお応えすべく強靭な企業づく

りをめざしています。 

 

◇生産性向上や人材育成の取組は？ 

－当社では毎朝、グループ単位でミニミーティングを行い、現状の課題や問題

点を話し合い、「見える化」をしています。そこで見えてきた課題について、

メンバー全員参加で意見を出し合い改善策を検討することで、職場活性化・
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生産性向上につなげています。 

 私たちが携わるソフトウェア・ICT ソリューション事業においては、常にお

客様が望む一歩先を行く高付加価値な商品やサービスを提供していくこと

が求められます。先進的なアイデアも、高品質な製品も、生み出すのは「ひ

と」です。社員一人ひとりの個性や能力を最大限に伸ばし、誰もが生き生き

と輝きながら働ける環境づくりに力を注いでいます。 

 

◇ご利用のきっかけは？ 

 －オープンコースに参加したのがきっかけで、オーダーコースがあることを

ご紹介いただきました。当社の業務内容に合わせた研修内容や課題に合わ

せてカスタマイズしていただくことで、参加者にとって具体的でより理解

しやすい研修を実施いただいています。 

 

◇ご感想は？ 

－さまざまな部署の人間が一緒に研修に参加することで、「あの人すごい」と

いう発見があり、業務でのアドバイスをもらったりなど、コミュニケーショ

ンのよいきっかけにもなっています。自分に足りないものや将来の目標と

するイメージが見えてくるなど、参加者にとっては良い経験となっている

ようです。 

 

◇訓練内容のご活用は？ 

 －研修終了後に講師より所感をいただいています。当社社員の特徴や足りな

いところなどをアドバイスいただき、今後の研修テーマ選定の参考にさせ

ていただいています。研修参加者には、学んだことを自部門のメンバーに展

開してもらっています。 

 

 

・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ 

 

 

受講された従業員の方に感想などを伺いました。 

 

◇担当業務は？ 

 －DX 営業推進グループで、業務自動化ソフトウェアの営業を担当しています。 

 

◇ご感想は？ 
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－参加者が順番にオンラインプ

レゼンテーションを実践して

みるという内容があり、話すス

ピードや間のとり方、文字の大

きさや配色など具体的なアド

バイスを頂けました。他の参加

者のプレゼンテーションに対

する講評についても、自分なら

どうするのかを考えることで、

より理解が深まったと感じて

います。 

 

 

 
 

（受講風景：オンラインプレゼンテーションを実践） 

  

◇訓練内容のご活用は？ 

 －オンライン会議では、直接会ってお話しするより印象に残りづらかったり、

話が伝わりにくいです。そのため、打ち合わせの目的を最初に伝えることと、

次のステップは何をすべきかをお客様と認識を合わせることを徹底します。

そして、プレゼンテーションの合間には会話のキャッチボールを行い、意思

疎通は取れているか確認し、伝わりやすい話し方を実践します。 

 

 

・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ 

 

 

◇ご利用のコース 

 【オーダーコース】 

（令和４年度） 

・オンラインプレゼンテーション 

技術 

・プロジェクトマネジメントに 

おけるリスク管理（予定） 

 

（令和３年度） 

・提案型営業実践 

・マーケティング志向の営業活動 

の分析と改善 

 

（受講風景：日本ソフト開発株式会社様ご提供） 



4 

 

・プロジェクト管理技法の向上 

 

（令和２年度） 

  ・ビジネス現場における交渉力 

 

【オープンコース】 

  ・プロジェクト管理技法の向上 

  ・企画力向上のための論理的思考法 

  ・ケーススタディから学ぶインシデント対応/インシデントと情報セキュ 

リティの必要性 

 

◇会社概要 

事業内容 情報通信業 

ソフトウェア開発を中心とした各種 IT ソリューション 

自社パッケージ商品の開発・販売 

各種ソフトウェア設計・開発 

各種コンピュータ／ネットワークの SI 事業 

 

所 在 地    

 

 

創 業 

 

従業員数 

 

滋賀県米原市米原西２３

番地 

 

19７２年２月 

 

１４２名 

（2022 年 5 月現在） 

 

 

 

 

（日本ソフト開発株式会社様ご提供） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 名様以上お申し込みなら、「オーダーコース」 

・貴社の課題に合わせてカリキュラムをカスタマイズできます。 

・講師を派遣し、貴社の会議室等で開催できます。 

・実施日時や訓練時間のご要望を承ります。 

・ご相談から開催まで２～３か月程度要します。まずは、ご相談ください。 

 

※予算に限りがあるため、ご要望に添えないこともあります。 
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公募しているコースで１名様からお申し込みいただける「オープンコース」もあ

ります。詳しくは、ホームページをご参照ください。 

 

 

（202２年９月） 


