
令和８年度第１回長崎県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

佐世保訓練センター部会 開催概要 

 

１ 開催日時  令和８年６月１１日（木）  １３：３０～１５：００ 

 

２ 開催場所  佐世保訓練センター 視聴覚室 

 

３ 主な議題 

（１）令和７年度職業能力開発業務の実施結果について 

（２）令和８年度職業能力開発業務の実施計画及び進捗状況について 

（３）ものづくり体験教室の実施計画について 

（４）その他 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見は以下のと

おり。 

 

・ポリテクセンター佐世保には、今後とも人材育成に寄与していただきたい。 

 

・調達や生産管理といった管理部門であっても、正確な判断のために図面を理解する能力

は求められる。ＣＡＤクラフト科ではカリキュラム内容に図面作成が含まれ、訓練受講

者はそういった能力は獲得されているかと思うので、そこにプラスして調達や生産管理

といったところまで職域を広げるような取組を行っていけば、現場だけでなく管理部門

での採用も現実的になる。 

 

・ＡＩが普及する中で、アメリカでは事務系から技能職へ移る流れが起きている。日本も

全く同じとは言えないかもしれないが、技能職はＡＩに取って代わられる分野ではな

く、人材確保のために職場環境が改善されている状況であることから、ものづくり分野

の魅力を女性や若年層に向けてアピールする必要がある。 

 

・現在、売り手市場であり、求職者には職業訓練以外にも様々な選択肢がある中で、訓練

説明会やイベント等で職業訓練の魅力をいかに伝えることができるかが重要である。 
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  区 分 

 

  氏  名 

 

   所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（１名） 

井上 英也 

（座長） 
長崎国際大学 人間社会学部 教授（学部長） 

労働者代表 

（１名） 
瀬上 徳博 

日本労働組合総連合会 長崎県連合会 

佐世保地域協議会 事務局長 

中小企業等代表 

（４名） 
足達 太一郎 佐世保商工会議所 業務部 部長 

大神 吉史 佐世保機械金属工業協同組合 代表理事 

坂本 康則 佐世保電気工事業協同組合 副理事長 

阪口 やよい 佐世保管工事協同組合 副理事長 

行政機関 

（３名） 
山口 大治 佐世保公共職業安定所 所長 

山田 薫 長崎県産業労働部 雇用労働政策課長 

池本 昭治 佐世保市経済部 副部長兼商工労働課長 

 

（順不同） 


