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受講受付の後、請求書をお送りします。
コース開始日の 15日前（土日祝日に当たる場合は、その前の平日）までにお振込みください。
銀行振込手数料は、お客様ご負担になります。また、お振込みいただいた後「受講票」を郵送しますので、
セミナー当日ご持参ください。

開講日の１５日前（土日祝日に当たる場合は、その前の平日）の時点で、受講申込が一定の人数に達してい
ない場合は、中止または日程変更させていただく場合があります。
また、講師の都合等やむを得ない事情により、開催直前に中止または日程変更することもありますので、
あらかじめご了承ください。
なお、中止したコースの受講料をお支払い済の場合には、返金させていただきます。
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▶ 定員以内であれば、申込後の受講者数の増減により、受講料が変動することはありません
。いさだく承了ごめじからあ。）。んせまし生発、は求請、金返（ ○独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」

セミナー希望内容（分野・日程・受講人数・研修概要など）

（平成15年法律第57号）
を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。

○ご記入いただいた個人情報については能力開発セミナーの受講に関する事務処理（連絡、修了証書の交付、修
了台帳の整備）及び業務統計、当機構の能力開発セミナーや関連するセミナー・イベント等の案内に使用する
ものであり、それ以外に使用することはありません。



－ 84 － － 85 －

▶ 定員以内であれば、申込後の受講者数の増減により、受講料が変動することはありません
。いさだく承了ごめじからあ。）。んせまし生発、は求請、金返（ 　 ○独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」

セミナー希望内容（分野・日程・受講人数・研修概要など）

（平成15年法律第57号）
を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。

○ご記入いただいた個人情報については能力開発セミナーの受講に関する事務処理（連絡、修了証書の交付、修
了台帳の整備）及び業務統計、当機構の能力開発セミナーや関連するセミナー・イベント等の案内に使用する
ものであり、それ以外に使用することはありません。

－ 85 －

○独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」

セミナー希望内容（分野・日程・受講人数・研修概要など）

（平成15年法律第57号）
を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。
○ご記入いただいた個人情報については能力開発セミナーの受講に関する事務処理（連絡、修了証書の交付、修
了台帳の整備）及び業務統計、当機構の能力開発セミナーや関連するセミナー・イベント等の案内に使用する
ものであり、それ以外に使用することはありません。



－ 86 － － 87 －

　企業また事業主団体等の皆さまが人材育成を目的とされる社員研修、講演会、講習会等に当センター
の研修室・実習場等をご利用いただけます。
　また、地域社会の発展に寄与する目的としてのイベントや地域住民の皆さまの行う会議等にもご利用
いただけます。

① 企業・事業主団体様が行う社員教育、技能・技術研修等
② 各種検定やその準備講習
③ その他、公共施設として適切な目的として認められたイベント等や会議

・12月29日～１月３日を除く毎日（土日、祝日を含む）
ただし、当センターが使用しない日に限ります。あらかじめ空き状態をご確認ください。

・施設の利用時間は、平日は午前９時から午後８時まで、土日祝日は午前９時から午後５時ま
でとなります。なお、利用時間については準備や片付け時間も含まれます。

・１時間単位でのご利用となります。
・連続日程での利用は１週間を限度とさせて頂きます。

● 大教室（定員100名）● 51研修室（定員30名）

● 視聴覚教室（定員30名）
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https://www3.jeed.go.jp/saitama/poly/

・上表のうち、6月～9月、及び11月～4月の料金には冷暖房費を含んでおります。
・上表の利用料のほかに警備員配置料金が必要となります。
　警備員料金は1時間当たり200円（税込）となります。
・利用料及び警備員配置料金には、消費税及び地方消費税を含んでおります。
・警備員料金は、令和6年4月1日現在の料金です。料金見直しにより変更になる場合があります。

・食堂はありませんが、別館1階に訓練生ホールがあり、ご持参いただいたものを飲食できます。

① 当センター施設担当者に電話（問い合わせ先 048-882-4003）でご相談ください。
② 施設利用日、使用目的等を確認した後、仮予約といたします。

なお、仮予約受付は利用日の２か月前からの受付となります。
③ 仮予約後、所定の「施設設備使用申請書」を提出していただきます。
④ 申請書の審査後、承認の場合は「施設設備使用承諾書」及び「請求書」を発行します。
⑤ 原則として利用日の15日前までに利用料を当センター指定口座にお振り込みください。

① 当センターでは、利用者様が主催する研修等の受付等の業務はいたしかねますのでご了承ください。
② 承認された使用目的以外の使用はできません。
③ 施設の利用にあたっては、火気、臭気、騒音等や作業安全面に十分注意を払ってください。
④ 利用者が故意、または重大過失により当センターの設備等を破損、または消失した場合はその損害

を賠償していただきます。
⑤ ご利用中の一切の事故については、当センターでは責任を負いませんのであらかじめご了承ください。
⑥ 勧誘・営業活動等のための利用はできません。
⑦ ご利用後は掲示物・貼り紙・搬入物品等の撤去を行い、清掃、片付けをして現状復帰をお願いします。
⑧ 平日は、駐車場のご利用はできませんので、公共交通機関をご利用ください。
⑨ その他、ご不明な点はお問い合わせください。

）円：りたあ間時1（ 合場の用利ごで等成育材人■
研修室名 面積（㎡） 定員（人） 5月・10月 6月～9月 11月～4月

大 会 議 室 129.00 30 150 750 950 
大   教   室 221.48 100 350 700 650 
視 聴 覚 教 室 107.88 30 150 250 250 

■地域住民の皆さまの行う会議等でご利用される場合 （1時間あたり：円）
研修室名 面積（㎡） 定員（人） 5月・10月 6月～9月 11月～4月

大 会 議 室 129.00 30 300 1,500 1,900 
大   教   室 221.48 100 700 1,400 1,300
視 聴 覚 教 室 107.88 30 300 500 500 

※大教室については、テーブル2人掛けの場合の定員です。
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381
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1３１

貴社の課題やニーズに応じたコース内容をご提案します。
コースの実施については、専門的なノウハウを有する民間機関等に委託
して行います。※訓練コースの設定には一定の条件がございます。

令和5年度　埼玉県内実績

－ 88 － － 89 －
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UP!

1３１
60

※令和6年度

・DXの推進 ・製造分野におけるＤＸ推進

・ＩＴツールを活用した業務改善
・ＲＰＡを活用した業務効率化・コスト削減
・経理業務の効率化につながるＤＸの実践 他18コース

－ 89 －



生産性向上支援訓練（IT業務改善）コース一例　※令和５年度オープンコース実施分

Excel

Excel

Excel

データを活かす！分析に使えるデータ集計 Excel

ピボットテーブルの活用（データ分析・統計） Excel

Excel

Excel

マクロ初級～中級講座 Excel

大量データの有効活用基礎 Access

大量データの有効活用応用 Access

データベースソフトを活用した高度なデータ処理 Access

使える！ワード活用講座 Word

差をつける！プレゼン資料作成講座 PowerPoint

ＳＮＳを活用した情報発信
オンラインプレゼンテーション技術

自社で更新できるWebサイト制作（基礎）情報発信

プレゼンテーション
ソフト活用

インターネット活用

コース名

データベースソフト
活用

ワープロソフト活用

データ活用

表計算ソフト活用

分野 ねらい
  Excel基本講座
  Excel関数基本講座
  Excel関数基本講座レベルアップ編

マクロ初級じっくり講座
マクロ中級じっくり講座

今年こそ「ＩＴスキル」を強化して生産性アップ！

②受講料（１人あたり）2,200円～4,400円(税込)
※訓練時間は４～30時間の範囲内で設定可能です。

③おひとり様から参加できるオープンコースもあります！
ポリテクセンター埼玉ほか、県内のパソコンスクール等でも実施します。
※実施日等詳細につきましては、ＨＰ掲載のリーフレットを
ご参照いただくか、下記の連絡先まで、お気軽にお問合せください。

①明日からすぐに「使える」コースが揃っています。

企業の生産性向上を支えるITスキルの活用に必要なネットワーク、

データ活用、情報発信、セキュリティ対策等に関する知識や手法を習得します。

※従業員の皆様の現状に応じて選択いただけるよう、幅広いコースをご用意！

厚生労働省所管　独立行政法人高齢・障害求職者雇用支援機構埼玉支部
埼玉職業能力開発促進センター（ポリテクセンター埼玉）
生産性向上人材育成支援センター
TEL: 048-813-1081 　〒336-0931　さいたま市緑区原山2-18-8 

https://www3.jeed.go.jp/saitama/poly/company_sup
port/seisansei/kunren_seminar.html
詳しくはこちらをご覧ください。

生産性向上支援訓練（ＩＴ業務改善分野）のご案内

ポリテク埼玉 生産性

企業が従業員に対して実施する研修・教育訓練については、従業員のすき間時間に訓練を受講さ
せたい、オンラインで効率的に訓練を実施したい、といったニーズが寄せられています。

生産性向上人材育成支援センターでは、ｅラーニング形式により複数の訓練を定額で受講できる
「サブスクリプション型生産性向上支援訓練」を令和５年度から実施します。

サブスクリプション型生産性向上支援訓練は、支給要件を満たした場合、
人材開発支援助成金「人への投資促進コース」（定額制訓練）の助成対象となります。

詳しくは、厚生労働省のHPまたは最寄りの労働局にお問い合わせください。
助成金のご活用を希望される場合は、受講申込書（裏面）の該当欄に✔を記入してください。

※人材開発支援助成金は、訓練開始の１ヶ月前までの申請が必要です。

◇訓練受講までの流れ◇
受講申込後、所定の期日までに受講料を支払います。

訓練開始日の５日前までに、実施機関から受講用IDが送付されます。

受講申込・受講料支払い

受講用IDの送付

●実施形式
動画視聴による
ｅラーニング形式

●訓練時間
12時間以上
（各コース４時間以上）

●訓練期間
センターが指定する２か月間

●受講料《定額制》
920円（税込）

●実施機関
株式会社インソース

業務効率向上のための時間管理

タイムマネジメント手法やタスク管理の方法など、
業務の効率化・スピード化のための知識を習得します。

業務上の問題点の可視化や、改善に向けた具体的な進め方
など、業務改善の視点と方法を習得します。

組織の管理機能や職位に応じた統率力など、職場のチーム
ワークをけん引できる能力を習得します。

成果を上げる業務改善

職場のリーダーに求められる統率力の向上

●受講可能なコース※

動画視聴によるｅラーニング形式のため、受講する時間や場所を柔軟に選択できます。

通常の生産性訓練よりも安価な受講料（１人あたり税込920円）で受講できます。

受講する時間・場所を柔軟に選択可能！1

２

３

さらに受講しやすい料金設定！

２か月間定額で、最大３コースをくり返し受講することができます。
複数コースをくり返し受講可能！

※生産性向上支援訓練のコース以外にも、ＩＴスキルに関する研修動画（人材開発支援助成金対象外）が視聴可能です。

生産性センターＨＰ

サブスクリプション型生産性向上支援訓練
のご案内

◇サブスクリプション型生産性向上支援訓練 つのポイント◇３

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 埼玉支部
ポリテクセンター埼玉 生産性向上人材育成支援センター
〒336-0931 埼玉県さいたま市緑区原山2-18-8 
TEL：048-813-1081 HP：https://www3.jeed.go.jp/saitama/poly/

サンプル動画あり（下記HP参照）

訓練開始日から２か月間、以下の３コースをいつでも受講できます。訓練受講
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生産性向上支援訓練（IT業務改善）コース一例　※令和５年度オープンコース実施分
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Excel
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  ピボットテーブルの活用（データ分析・統計） Excel

Excel

Excel

  マクロ初級～中級講座 Excel

  大量データの有効活用基礎 Access

  大量データの有効活用応用 Access

  データベースソフトを活用した高度なデータ処理 Access

  使える！ワード活用講座 Word
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プレゼンテーション
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インターネット活用

コース名

データベースソフト
活用

ワープロソフト活用

データ活用

表計算ソフト活用

分野 ねらい
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ポリテクセンター埼玉ほか、県内のパソコンスクール等でも実施します。
※実施日等詳細につきましては、ＨＰ掲載のリーフレットを
　　ご参照いただくか、下記の連絡先まで、お気軽にお問合せください。

①明日からすぐに「使える」コースが揃っています。

企業の生産性向上を支えるITスキルの活用に必要なネットワーク、

データ活用、情報発信、セキュリティ対策等に関する知識や手法を習得します。

※従業員の皆様の現状に応じて選択いただけるよう、幅広いコースをご用意！

厚生労働省所管　独立行政法人高齢・障害求職者雇用支援機構埼玉支部
埼玉職業能力開発促進センター（ポリテクセンター埼玉）
生産性向上人材育成支援センター
TEL: 048-813-1081 　〒336-0931　さいたま市緑区原山2-18-8 

https://www3.jeed.go.jp/saitama/poly/company_sup
port/seisansei/kunren_seminar.html
詳しくはこちらをご覧ください。

生産性向上支援訓練（ＩＴ業務改善分野）のご案内

ポリテク埼玉 生産性

企業が従業員に対して実施する研修・教育訓練については、従業員のすき間時間に訓練を受講さ
せたい、オンラインで効率的に訓練を実施したい、といったニーズが寄せられています。

生産性向上人材育成支援センターでは、ｅラーニング形式により複数の訓練を定額で受講できる
「サブスクリプション型生産性向上支援訓練」を令和５年度から実施します。

サブスクリプション型生産性向上支援訓練は、支給要件を満たした場合、
人材開発支援助成金「人への投資促進コース」（定額制訓練）の助成対象となります。

詳しくは、厚生労働省のHPまたは最寄りの労働局にお問い合わせください。
助成金のご活用を希望される場合は、受講申込書（裏面）の該当欄に✔を記入してください。

※人材開発支援助成金は、訓練開始の１ヶ月前までの申請が必要です。

◇訓練受講までの流れ◇
受講申込後、所定の期日までに受講料を支払います。

訓練開始日の５日前までに、実施機関から受講用IDが送付されます。

受講申込・受講料支払い

受講用IDの送付

●実施形式
動画視聴による
ｅラーニング形式

●訓練時間
12時間以上
（各コース４時間以上）

●訓練期間
センターが指定する２か月間

●受講料《定額制》
920円（税込）

●実施機関
株式会社インソース

業務効率向上のための時間管理

タイムマネジメント手法やタスク管理の方法など、
業務の効率化・スピード化のための知識を習得します。

業務上の問題点の可視化や、改善に向けた具体的な進め方
など、業務改善の視点と方法を習得します。

組織の管理機能や職位に応じた統率力など、職場のチーム
ワークをけん引できる能力を習得します。

成果を上げる業務改善

職場のリーダーに求められる統率力の向上

●受講可能なコース※

動画視聴によるｅラーニング形式のため、受講する時間や場所を柔軟に選択できます。

通常の生産性訓練よりも安価な受講料（１人あたり税込920円）で受講できます。

受講する時間・場所を柔軟に選択可能！1

２

３

さらに受講しやすい料金設定！

２か月間定額で、最大３コースをくり返し受講することができます。
複数コースをくり返し受講可能！

※生産性向上支援訓練のコース以外にも、ＩＴスキルに関する研修動画（人材開発支援助成金対象外）が視聴可能です。

生産性センターＨＰ

サブスクリプション型生産性向上支援訓練
のご案内

◇サブスクリプション型生産性向上支援訓練 つのポイント◇３

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 埼玉支部
ポリテクセンター埼玉 生産性向上人材育成支援センター
〒336-0931 埼玉県さいたま市緑区原山2-18-8 
TEL：048-813-1081 HP：https://www3.jeed.go.jp/saitama/poly/

サンプル動画あり（下記HP参照）

訓練開始日から２か月間、以下の３コースをいつでも受講できます。訓練受講
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独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 埼玉支部
ポリテクセンター埼玉 生産性向上人材育成支援センター
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当センターの訓練修了生は、生産現場における即戦力として、採用していただい
た企業様から高い評価をいただいています。
現在、在籍中の訓練受講者も、習得した機械、電気・電子等ものづくり分野に関す
る技能・技術を活かせる職場を求めており、様々な就職支援を行っております。
人材の採用をお考えの企業様、是非この機会にご検討ください。

訓練受講者の希望職種・職歴・アピールポイント・資格などを取りまとめた情報
誌を定期的に発行し、Ｗｅｂ公開はじめ幅広く情報提供を行っております。

会社概要・技術動向、求める人材像、入社後のキャリアビジョン、人材育成計画
等、就職希望の訓練受講者に向けて、貴社をＰＲしませんか。

約１ヶ月間、企業での実習を取り入れた職業訓練を実施しており、実習生を受入
れていただける企業を募集しています。この実習で、採用前に訓練受講者の適性
等を見極めることができ、効果的な人材の採用につなげることが可能です。

上記の内容にご興味ございましたら、下記までお気軽にお問い合わせください。

事業主の皆様へ
人材確保に関するご案内

事業主の皆様へ
人材確保に関するご案内

ポリテクセンター埼玉　訓練受講者への求人

【お問い合わせ先】
ポリテクセンター埼玉　訓練第一課

　　 TEL：048-882-4101　FAX：048-882-4166

１

2

3

求職情報誌を活用した指名求人

求人企業説明会の開催

企業実習受入れのお願い
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https://www.pref.saitama.lg.jp/a0811/kojo/index.htmlhttps://www.pref.saitama.lg.jp/a0811/kojo/index.html
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ハロートレーニング （公共職業訓練）

能 力 開 発 セ ミ ナ ー

アンケート調査結果から(事業主様）

汎用機械加工

機械設計／機械製図

機械保全

精密測定

溶接加工

生産システム保全／
シーケンス（PLC）

制御技術

マイコン制御設計

ネットワーク

分　　野 ご　　意　　見
・きめ細かく丁寧な指導で非常に分かり易かった。補足説明もあり、知識を深めることがで
きた。

・原理、原則を知っていることは大変役に立つと思う。
・自分ができていなかった事に気が付けた。

・新たな機能や方法を知ることができた。作業効率の向上に繋がる知識を得ることができた。
・自分自身まだまだ知らないことが多数あるのだなと実感させられた

・会社の先輩方の経験と勘で教わってきた内容を、式や数値を用いて理解することができた。
・教え方が分かりやすく、興味を持って学べたので大変勉強になった。

・現場では軽い指導しかなく、詳しい説明がなかったため、大変助かった。
・測定方法等の幅広い知識が身に付いた。今まで使用したことのない機能を身に付けること
ができた。

・会社で溶接だけの時間がとれないので、溶接の知識と技術、両面からじっくりできた。
・訓練のおかげで、今までは上手に溶接できなかった部分の対処方法が分かった。

・今まで外注していた制御の部分を社内で取り組む足掛かりとなった。
・説明が分かりやすくて専門的な知識が身に付いた。
・今まで独学で行ってきたPLC制御について、タッチパネルの制御と併せて体系的に学ぶこ
とができた。

・これまで見よう見まねで記述してきたコードについて意味を理解できた。
・センサの値をどのように扱ってよいのか分かった。
・新製品開発の参考になりました。

・ネットワーク技術について深く知ることができた。
・実際に触る機会が限られるため、学んできた知識をアウトプットする良い機会になりました。

・一人で考えても答えが出なかったことについて、受講を通じて解決することができた。
・今まで自分が知らなかったことを学べた。また、良かれと思ってやっていたことに間違い
があることに気付いた。

・受講することで日々の生産活動への品質維持、向上のきっかけができた。
・５Sによって生産性が向上することをワークを通して学ぶことができたためです。
・リーダーとしてどうあるべきかの一つの形を知ることができた。これからの行動の指針の
一つにしたい。

(

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構　埼玉職業能力開発促進センター（愛称：ポリテクセ
ンター埼玉）では、在職者の方を対象に、技術革新や産業構造の変化等に対応し、職業に必要な高度な
技能及び知識の習得を支援するため、ものづくり分野を中心に能力開発セミナーを実施しております。
　ぜひ能力開発セミナーを企業の人材育成・能力開発にご活用いただきますようご案内申し上げます。

当センターでは、年間約2,000人の方々にセミナーをご利用いただいています。
　また、セミナーの品質向上のため、受講者およびその事業主の方に対し、コース内容に関する満足度
についてのアンケート調査への回答をお願いしております。
　その結果、受講者のみなさまの99％の方から、事業主のみなさまの91％の方から「役に立った」との
高い評価をいただきました。
　お寄せいただいた貴重なご意見等は、ひとつひとつのコースをより良いものにするための参考とさせ
ていただいております。

※1　受講区分の「1.会社からの指示による受講」の場合には、受講者が所属する会社の代表者の方（事業主、営業所
長、工場長等）にアンケート調査へのご協力をお願いしております。

※2　個人として受講される方は「住所」「申込会社名(個人名）」欄に個人の住所、氏名をご記入ください。
※3　就業状況の非正規雇用とは、一般的にパート、アルバイト、契約社員などが該当しますが、様々な呼称があるた

め、貴社の判断で差支えありません。
○ 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守

し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。
○ ご記入いただいた個人情報については能力開発セミナーの受講に関する事務処理（連絡、修了証書の交付、修了台帳

の整備）及び業務統計、当機構の能力開発セミナーや関連するセミナー・イベント等の案内に使用するものであり、
それ以外に使用することはありません。受講区分欄の１を選択された方は、申込担当者様あてに送付いたします。

(注)訓練内容等のご不明な点、あるいは安全面・健康上においてご不安な点がございましたら、あらかじめご相談ください。

生産管理／品質管理
原価管理／人材育成
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・今まで自分が知らなかったことを学べた。また、良かれと思ってやっていたことに間違い
があることに気付いた。

・受講することで日々の生産活動への品質維持、向上のきっかけができた。
・５Sによって生産性が向上することをワークを通して学ぶことができたためです。
・リーダーとしてどうあるべきかの一つの形を知ることができた。これからの行動の指針の
一つにしたい。

(

　独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構　埼玉職業能力開発促進センター（愛称：ポリテクセ
ンター埼玉）では、在職者の方を対象に、技術革新や産業構造の変化等に対応し、職業に必要な高度な
技能及び知識の習得を支援するため、ものづくり分野を中心に能力開発セミナーを実施しております。
　ぜひ能力開発セミナーを企業の人材育成・能力開発にご活用いただきますようご案内申し上げます。

　当センターでは、年間約2,000人の方々にセミナーをご利用いただいています。
　また、セミナーの品質向上のため、受講者およびその事業主の方に対し、コース内容に関する満足度
についてのアンケート調査への回答をお願いしております。
　その結果、受講者のみなさまの99％の方から、事業主のみなさまの91％の方から「役に立った」との
高い評価をいただきました。
　お寄せいただいた貴重なご意見等は、ひとつひとつのコースをより良いものにするための参考とさせ
ていただいております。

※1　受講区分の「1.会社からの指示による受講」の場合には、受講者が所属する会社の代表者の方（事業主、営業所
長、工場長等）にアンケート調査へのご協力をお願いしております。

※2　個人として受講される方は「住所」「申込会社名(個人名）」欄に個人の住所、氏名をご記入ください。
※3　就業状況の非正規雇用とは、一般的にパート、アルバイト、契約社員などが該当しますが、様々な呼称があるた

め、貴社の判断で差支えありません。
○　　独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守

し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。
○　ご記入いただいた個人情報については能力開発セミナーの受講に関する事務処理（連絡、修了証書の交付、修了台帳

の整備）及び業務統計、当機構の能力開発セミナーや関連するセミナー・イベント等の案内に使用するものであり、
それ以外に使用することはありません。受講区分欄の１を選択された方は、申込担当者様あてに送付いたします。

(注)訓練内容等のご不明な点、あるいは安全面・健康上においてご不安な点がございましたら、あらかじめご相談ください。

生産管理／品質管理
原価管理／人材育成

－ 99 －

交通のご案内
バスのご案内電車のご案内

大宮駅から

南越谷駅から

所沢駅から

上野駅から

新宿駅から

松戸駅から

……… 

…… 

… 

…… 

…… 

…… 

約７分

約45分

約25分

約18分

約25分

約45分

和

浦

駅

JR浦和駅

東口
歩徒車下」山原「……………………… 3分

①番乗り場から

歩徒車下」口入園公動運場駒「……… 5分

②番乗り場から

（乗車：10分）

（乗車：10分）

詳しくはWebをご覧ください。

http://5931bus.com/

国際興業バス 検索






