
前職は製造業で品質管理者として働いていましたが、住

宅を建てる仕事への転職を考えていました。離職後、ポリ
テクセンターを利用している知人から職業訓練の紹介を受
け、ハローワークで訓練の詳細を聞き、未経験でも一から
学べることから、ここで学ぼうと応募しました。

ポリテクセンター佐賀に通所して、はじめて住宅の知識
を学び難しいと感じることもありました。しかし、テクノ
インストラクターの皆さんの丁寧な指導を受けて、基本を
しっかりと学びました。また、受講生の皆さんとは性別や
年齢に関係なく仲良く過ごせた楽しい訓練期間でした。

現在弊社では、お客様との打ち合わせから現場監督等、住宅建築に関わ
る様々な業務を担当しています。一つ一つの工事を大切にし、お客様に感
謝してもらえるところにやりがいを感じています。ものづくり分野の仕事
は、出来上がったものが目に見えるという素晴らしさがあります。社内は
働きやすい環境が整っており、早く馴染むことができました。今後は、経
験を積み重ねて、自分の手掛けた案件を増やしたいと思っています。

受講を迷っている人はまず一歩踏み出してみてはどうですか。私はポリテクセ
ンターで学んだことで人生の目標をひとつ達成することができました。以前から、
私の地元で住宅の会社を起業され、地域活動にも積極的に貢献されている社長の
ことを存じておりました。そのため、この会社で働きたいとの思いから職業訓練
を受講し応募しました。応募したときは本当に不安でしたが、面接を通して不安
が和らぎました。面接時に社長と話をして誠実な人柄と感じ、ぜひ採用していた
だきたいとの思いを伝え、就職を決めることができました。

新たな業種にチャレンジ！
就職に強いポリテクなら安心です！

未経験で住宅の仕事に携わることができました。

修了生の活躍事例

住環境CAD科
(6か月訓練)

[ ⇒前職：製造業 (正規 ) ]

採用者の声 代表取締役 野口 淳史 様福井 寛さんの業務

テクノホーム株式会社 建築部

令和 5年 6月 入所
令和 5年11月 修了

就職先企業での活躍

テクノホーム株式会社（佐賀県佐賀市）

当社は昭和27年の創業以来、地域に密着した企業として木造在来工法にこだわって家づくりをしてまいりました。
10人の人がいれば10人とも顔や性格も違います。家づくりにおきましても同じでお客様一人一人違ったニーズがご
ざいます。私達は「人に優しい暮らしの提案」をモットーにお客様 のニーズに合わせた住まい作りを行っています。
そしてお客様の高い信頼にお応えし、より高品質な物を提供できますよう、従業員共々より精進してまいります。

（施工例）
・個人邸宅建築工事

現在ポリテクの修了生１名が活躍

住宅の仕事は楽しいです。

福井 寛 さん（47）

福井さんは、即戦力的なポテンシャルを持っており、魅力的な人材です。
建設業未経験の方ですが、社会人経験が長いだけあってコミュニケーショ
ン能力が高く、業務を円滑に行われています。報告・連絡・相談も早く
行ってくれるので、仕事上のわからないことも、こちらからのアドバイス
がすぐに出来るため、安心して仕事を任せられる存在です。弊社では仕事
に取り組む前向きな姿勢や謙虚な態度がとれるような人材を望みます。

お客様との打ち合わせ、現
地の調査、見積り書の作成、
給排水工事や電気工事等の各
協力業者との打合せ、材料の
発注、工程の管理、建築現場
の監督等を担当しています。


