
　当センターでは貴社のニーズ（内容・日程・時間・場所など）に合わせたオーダー型セミナーを実
施しています。
　本ガイドに掲載している能力開発セミナーは、ほんの一例です。

　下記のような課題を抱えている、企業・事業主団体等の皆様をご支援します。
　　・講習を受けたいが、公開されているコースでは日程が合わない。
　　・担当講師や機器、場所が不足して研修が行えない。
　　・業界等の実情や目的に合った在職者訓練（研修）を実施したい。等々

　事業主団体または各事業所等の皆様が、職業訓練や人材育成を目的とした研修の環境を必要とされる
場合に、研修室等をご利用いただけます。
　また、地域社会の発展に寄与する目的としてのイベントや地域住民等の行なう会合等にもご利用いた
だけます。

　当センターでは、就職意欲のある離転職者の方々を対象にした職業訓練（訓練期間６～７ヶ月）を実施
しております。 毎年約 600 名の訓練生が様々な分野に再就職しており、 「実技重視」のカリキュラムは
採用企業から高く評価されています。
　人材採用の予定がありましたら、意欲あふれるポリテクセンター関西の訓練生のご活用をご検討くだ
さい。

社員の教育訓練にポリテクセンター関西の施設をご利用ください。

多くの企業様が人材確保に活用しています。

■ 生産計画／生産管理

機 械 分 野 電気・電子分野

ものづくり支援分野

≪ポリテクセンター関西で実施している訓練分野≫

オーダー型セミナーをご検討ください。

※詳しくは、85ページをご覧ください。

※詳しくは、86、87ページをご覧ください。

※詳しくは、88、89ページをご覧ください。

http://www3.jeed.or.jp/osaka/poly/

■製品企画／開発／デザイン
■機械設計（CAE活用）
■機械加工技術
■溶接・板金加工技術
■材料利用技術
■測定技術

■機械設計／製図
■成形／金型
■NC加工技術
■油空圧技術
■自動化技術
■機械保全

■制御機器選定技術
■モータ制御技術
■電気系保全技術
■制御安全技術
■画像処理技術
■高圧電気設備技術
■空調設備技術
■電子回路技術
■C言語プログラミング・マイコン制御関連技術
■Linux組込み・制御関連技術
■生産情報システム、Android関連技術 

■有接点シーケンス技術
■PLC制御技術
■空気圧制御技術
■フィードバック制御技術
■低圧電気設備技術
■電気工事施工管理技術
■環境・省エネルギー技術
■パワーエレクトロニクス技術

検　索ポリテク関西

ポリテクセンター関西とは

ポリテクセンター関西は

社員教育を支援します!

　ポリテクセンター関西（正式名称：独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構大阪支部　関西職業
能力開発促進センター）は、厚生労働省が所管する独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構が職業
能力開発促進法により運営する公共職業訓練施設です。
　事業主様・事業主団体様等がスムーズに人材育成・教育訓練を行えるようなサポートなど、あらゆる面
から教育訓練をバックアップしています。

企業の方々より高い評価を得ています。
（在職者訓練を利用されました事業主・受講生に対する満足度アンケート調査結果（H27年度）事業主97.2％　受講生98.6％）

　地域企業の皆様からお伺いした人材育成ニーズ、技術革新や産業構造の変化への対応及び在職されてい
る方々のスキル向上等にお応えするため、『ものづくり分野』を中心に、『現場力強化』、『技能継承』、『生産性
向上』、『新分野展開』など企業経営の様々な課題に対応した「在職者訓練コース」を実施しております。
【コース内容 ⇒ Ｐ25より】
　実習中心の訓練コース【２～５日程度】を体系的に整理しておりますので、社員の教育訓練計画に合わせ
て効果的かつ計画的に受講いただけます。【コース体系図 ⇒ Ｐ5より】
　また、自己啓発の研修コースとして個人の方にもご利用いただけます。
　わたくしたちポリテクセンター関西は、職業能力開発を通して中小企業等の技能継承、競争力強化のお
手伝いをしております。

働くあなたと企業の人材育成を応援します！

貴社にピッタリの従業員教育はいかがでしょうか？貴社にピッタリの従業員教育はいかがでしょうか？

施設利用サービス！

即戦力の人材確保を！

Skill up & Challenge 2017
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