
効果的な人材育成プランを学びたい方へおすすめです！

9：30～16：30 （昼休憩１２：３０ ～ １３：３０）

受講料：3,300円（税込）

（金）６/１９令和８年

プレゼンテーションソフトを活用してプレゼン効果を高めたい方へおすすめです！

9：30～16：30 （昼休憩１２：３０ ～ １３：３０）

受講料：2,200円（税込）

対象者：ITを活用した
 情報発信に取り組む方

（木）６/１８令和８年

ITツールを活用することで業務改善を実現したい方へおすすめです！

9：30～16：30 （昼休憩１２：３０ ～ １３：３０）

受講料：3,300円（税込）

対象者：中堅層の方

（水）６/１７令和８年

後輩従業員を指導するためのコーチング法を学びたい方へおすすめです！

対象者：45歳以上の方
(45歳未満の方も受講できます)

9：30～16：30 （昼休憩１２：３０ ～ １３：３０）

受講料：3,300円（税込）

受講者募集中！受講者募集中！

従業員の人材育成をお考えの事業主のみなさまへ

令和8年度 生産性向上支援訓練のご案内令和8年度 生産性向上支援訓練のご案内

全てのコースのカリキュラム
内容はこちらのQRコードから

確認できます！

裏面の受講申込書に必要事項をご記入の上、当センター宛てＦＡＸでお送りください。
お勤めされている会社を通してお申し込みください。

※お電話での申し込みはお受けしておりません。

申込方法申込方法

ポリテクセンター沖縄
北谷町吉原728-6

会 場会 場

※ 申込〆切後も受け付けられる場合がございます。
  お気軽にお問い合わせください。

５月１８日（月）申込締切申込締切

24名 
（最少催行人数6名）

定 員定 員

６/１６令和８年
（火）

主な内容
◆ リーダーの機能と役割◆ マネジメントの原理原則

◆ 教え上手になるためのティーチング方法

講 師： 佐藤 雅光 氏 ≪ 株式会社 日本能率協会コンサルティング 外部講師 ≫

後輩指導力の向上と中堅・ベテラン従業員の役割

主な内容
◆ ITツールの種類と導入効果 ◆ 活用時におけるリスクと対応

◆ ITツールの選定と導入・運用

講 師： 本間 謙斗 氏 ≪ がばいAIコンサルティング 株式会社 ≫

ITツールを活用した業務改善

講 師： 芳田 京美 氏

主な内容
◆パワーポイント作成の基本ルール ◆パワーポイントを活かす話し方

ご持参品
パワーポイントが使用できるパソコン

（持参が難しい方は申込時にご相談下さい）

相手に伝わるプレゼン資料作成

主な内容
◆ 仕事の洗い出しと職業能力分析◆ 現場で活かせる実践的指導法

◆ コーチングによる指導・面談（ロールプレイング）

講 師： 大嶺 正行 氏 ≪ 株式会社 タナベコンサルティング ≫

効果的なOJTを実施するための指導法

在職者のためのスキルアップセミナー在職者のためのスキルアップセミナー

対象者：45歳以上の方
(45歳未満の方も受講できます)

◆ コーチングとは何か

◆ 最新の生成AIツールの紹介

◆ ストーリーを組み立てる基本手法

≪ パナソニックエレクトリック
ワークス創研 株式会社 ≫



◆受講希望の下記コースに☑を入れてください。

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

【注意事項】

1 個人での受講はできません。企業（事業主）からの指示による申込みに限ります。

2 応募者多数の場合は先着順とさせていただきます。

3 応募締切時点の応募者が６名を下回る場合は、コースを中止又は延期させていただくことがありますので、予めご了承ください。

4 訓練実施状況の確認等のため、訓練中に写真撮影を行う場合がありますので、予めご了承ください。

5 実施機関（訓練実施を担当する企業）の関係会社（親会社、子会社、関連会社等）の方は受講できません。

6 振込期限を過ぎてからのキャンセルは受講料を全額ご負担いただきます。

【当機構の保有個人情報保護方針、利用目的】

1

2 ご記入いただいた個人情報については、訓練の実施に関する事務処理（訓練実施機関への提供、本訓練に関する各種連絡、訓練終了後のアンケート送付等）及び業務統計に使用するものであり、それ以外に使用することはありません。

※1 受講者の方の就業状況を選択してください。なお、非正規雇用とは、パート、アルバイト、契約社員などが該当しますが、様々な呼称があるため、貴社の判断で差し支えありません。      

お問い合わせ／ TEL : 098-921-7315   FAX : 098-936-5738　　E-mail／  okinawa-seisan@jeed.go.jp

男 ・ 女 

正社員

非正規雇用

その他（自営業等）

正社員

非正規雇用

その他（自営業等）

男 ・ 女 

正社員

非正規雇用

その他（自営業等）

男 ・ 女 

男 ・ 女 

正社員

非正規雇用

その他（自営業等）

男 ・ 女 

正社員

非正規雇用

その他（自営業等）

就業状況※1
（該当箇所に✔）

 氏名  部署等 役職

ＴＥＬ E-mail

受講者氏名 ふりがな 性  別
（任 意）

生年月日
（西暦/月/日）

産業分類

申込担当者

所 在 地  〒

企業規模
　 Ａ 1～29人 　  Ｂ 30～99人   　Ｃ 100～299人　   Ｄ 300～499人　   Ｅ 500～999人　   Ｆ 1000人～

26-47-12-078-018

【申込書1枚につき1コースのお申し込みとなります。複数コースご希望の場合は申込書をコピーしてお申し込みください。】

法人（企業）名 ＴＥＬ

事業（営業）所名 ＦＡＸ

（該当箇所に○）

26-47-12-056-016

☐ 6月18日(木) 相手に伝わるプレゼン資料作成 26-47-12-112-017

会場6月4日(木)

☐ 6月19日(金) 効果的なOJTを実施するための指導法

☐ 6月17日(水) ITツールを活用した業務改善

機構処理欄

受付No：

受付日 ：

申込締切

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。

  ポリテクセンター沖縄　生産性センター業務課　行 受講者申込書

FAX　０９８－９３６－５７３８

　送信後、必ず受信確認のお電話をお願いいたします。（TEL：098-921-7315）

受講料振込期限5月18日(月) ポリテクセンター沖縄 

☐ 6月16日(火) 後輩指導力の向上と中堅・ベテラン従業員の役割 26-47-12-068-015

※送り間違いにご注意ください

A 農業、林業 B 漁業 C 鉱業、採石業、砂利採取業 D 建設業 E 製造業 F 電気・ガス・熱供給・水道業

G 情報通信業 H 運輸業、郵便業 I  卸売業、小売業 J 金融業、保険業 K 不動産業、物品賃貸

L 学術研究、専門・技術サービス業 M 宿泊業、飲食サービス業 N 生活関連サービス業、娯楽業 O 教育、学習支援業

P 医療、福祉 Q 複合サービス事業 R サービス業 S 公務 T 分類不能の産業

【以下の２０種のうち該当するものを１つ選び該当箇所に○をご記入ください。】
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