
ポリテクセンター大分に通所して、専門的な技能・技術
だけでなく、他の受講生と色々な話を出来たことがとても
有意義でした。年上の方ばかりだったので、コミュニケ―
ションの取り方も勉強になりました。

修了生の活躍事例

電気システム科
(６か月訓練 企業実習付き)

[⇒前職：コンビニ(非正規)]

採用者の声 総務部 部長 足立 雄一 様後藤遼真さんの業務

株式会社 京真電設

令和 ４年 ６月 入所
令和 ４年１１月 修了

就職先企業での活躍

株式会社 京真電設（大分県大分市）

（事業内容）
・電 気 設 備 工 事 ：(電気を安定的にお客様に届けるために、電力設備を建設し、メンテナンスを行います。)
・空調換気設備工事：(安心して長期間お使い頂ける、最高の設備環境をお届けします。)
・太陽光オール電化工事：(豊富な施工実績と経験を基に、自然エネルギーを最大限に活かします。)
・プラント電気設備工事：(モノづくりの最前線で、お客様の幅広いニーズにお応えします。)

現在ポリテクの修了生2名が活躍

将来、先輩のような仕事ができるようになりたい！

企業実習付きコース

後藤 遼真さん(25)

弊社の電気設備工事部門では、戸建新築住宅、リ
フォーム工事、新築集合住宅をはじめ、福祉施設や公共
施設、学校、テナントビルの照明器具などの電気設備工
事を一貫して施工管理しています。後藤さんは、現在、
新築マンションの電気設備工事に主に携わっています。

インタビュー日：令和6年10月10日

後藤さんは、仕事に対する積極性を感じられた為
に弊社へ来ていただきました。今も変わらず仕事に
対して真面目に取り組む姿勢はとても好印象です。
また、ポリテクセンター出身者の方は真面目な人、

意欲の高い人が多いと感じますので、これからも期
待しています。

就職に強いポリテクなら安心です！
技能・技術を習得したい！
前職はコンビニで接客やレジ打ち、商品陳列などを主な

業務として働いていました。将来について親戚と話をする
中で職業訓練のことを聞き、インターネットで調べてポリ
テクセンターの存在を知りました。受講の決め手は、「就
職に有利」と「生活にかかせない電気を学びたい」と思っ
たからです。

企業実習は、見て感じてみないとわからないことを経験できます。

採用の際に技術は全くなかったにもかかわらず「入社してから少しずつ覚え
るように環境を整えるよ」と聞いて、こんな社員思いな会社がいいなと思い決
めました。入社して1年9か月になりますが、いろいろな現場で貴重な経験をさ
せてもらってます。現在は、主に新築マンションの電気工事に携わっています。
現場では、先輩が作業をする際に、完璧な段取りで仕事を進めていて、柔軟な
思考や応用力で臨機応変に取り組んでいるのをみて、自分もこのような仕事が
できるようになりたいと思っています。

単なる体験ではなく採用してもらうことを希望して実習先を選びました。実習中は
初めて見る器具や工具がたくさんあり、名前を覚えるだけでも大変でした。さらに、
太いケーブルの延線作業時の声掛けやスラブ配管作業時の足元の確認など、かなり体
力・注意力を使うことが多く、初めは戸惑いました。
企業実習では、ポリテクセンターでは行わなかった訓練や経験できないことなど、

実際に、見て感じてみないとわからないことを経験させてもらえることがメリットだ
と感じました。

電気設備の設計・工事から、空調換気設備、太陽光・オール電化、プラント電気設備など、
お客様の環境に最適な設備をご提案いたします。


