
大幸防災商事有限会社    代表取締役社長  吉岡宗治様 

 

① 事業概要と社内人材育成の方針 

 当社は、消防防災事業部と食品素材事業部の二つがあります。今回は消防防災事業部の

内容をお話します。  

消防設備の工事と保守点検及び器材の販売が主な仕事ですが、企業理念は、良い会社、良

い社員、良い仕事、とは顧客の満足や信頼を得ることである、“良い”を作る為に「社員の和」・

「社員の技術」・「社員の誠実さ」を日々心に留め、感謝の心を実行に移し、私達は顧客から

信頼される企業を目指しております。  

そのために、常に改善をテーマに次の①②③を合言葉に仕事を行っております。 

 

   ①お客様は貴方に満足をしていますか?  

   ②貴方の技術や知識は上がりましたか?  



   ③貴方はお客様の事を第一に考えていますか? 

 

私達の仕事は資格が必要なため、日々の現場教育と月 2回の全体ミーテイングでの教育を

行い、受験試験の補助や資格手当の支給で全社員が資格者です。結果、社員の定着率も良

く、業績も伸びております。  

 

② ポリテクセンター大分の修了生の印象 

 当初一人の採用予定で、一人は決定しておりましたが、友人からポリテクセンターの生徒を

紹介され、面接で気に入り 2人採用しました。結果は正解でした。 

 向上心が旺盛で、物事を良く考え、自分を持っているので 9ケ月たった現在はグループのリ

ーダー的存在です、将来を期待している一人です。 

 

③ ポリテクセンター大分に期待する事 

 私達企業が希望する人材は、指示待ち人材では無く、向上心が旺盛で、物事を良く考え、

気配りが出来、自分を持っている人です、学歴は関係有りません。  

 私達はプロです、プロはお客様からお金を頂いております、失敗は許されません。ポリテク

センターでの知識が即社会で適用出来るとは限りませんが、知識を良く理解している人ほど

早くプロになります。  

ポリテクセンターでは知識はもちろんですが、人としての考え方や常識を教えて頂きたいと思

います。  



 企業では大きな仕事を任されるようになれば給料は増えていきます、目先の給料にまどわ

されないほうが良いと思います。  

 仕事はやりがいが一番です、やりがいが出来れば目標が出来、目標が出来れば仕事の苦

痛が無くなり、苦痛が無くなれば仕事が楽しくなり、結果として給料が上がります。 

 

 

【会社概要】 大幸防災商事有限会社 

所在地 
〒870-0325 

大分県大分市久原中央 2丁目 6-1 

創業 平成 13年 

資本金 600万 

従業員数 12名 

代表取締役 吉岡宗治 

事業内容 病院・ホテル・学校等の消防設備の保守点検、設計、施工、改修工事 

ホームページ http://dai.kds-f.jp/ 
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