
業務をしていてよかったことは、仕事上動くこと
が多く、体が丈夫になったことです。ただ、慣れな
い業務というのもあり腰も痛くなりました（笑）
仕事にも慣れて今では、「技能検定1級の取得」

「業務の全容を把握して現在行っている業務をより
効率的に行う」という目標を持って働いています。

私の親がポリテクセンター延岡の修了生ということで、
訓練内容を身近で知ることができました。
様々な話を聞いた上で、受講を決めた理由として、「基

礎から様々な技術・技能を学ぶことができる」「CADや
NCプログラムに対して自分のPCスキルが活躍しそう」と
考えたからです。
訓練中の6ヶ月間は知らないことを学ぶのがとても楽し

かったです。

新たな道を切り開くキッカケに

なりました！

ポリテクでの経験が今でも
役に立っています 仕事にも慣れて今ではしっかりとした

目標も持てています

修了生の活躍事例

テクニカルオペレーション科）
(６か月訓練)

[⇒前職：建設業・施工管理補助]

就職先企業での活躍

株式会社 TANI（宮崎県延岡市）

採用者の声 代表取締役 野中 直樹様

株式会社 TANI は、挑戦する心・伝承する心・調和の心をもっとうに、長年積み重ねてきた技術、知識、経験を
活かし、 樹脂加工(PVC，PPHW，PTFE，PVDF)、プラスチック加工を高品質かつ短納期でお届けし、 お客様に満
足して頂けるよう取り組んでいます。

（製品例）
ボールバルブ 21・21α型、コンパクトボールバルブ 27型、ストップバルブ、ダイヤフラムバルブ 14型 エア式AP型、
バタフライバルブ 55型、スイングチェックバルブ、ボールチェックバルブ、ダイヤフラムバルブエア式AI型、
ボールバルブ 21・21α型 エア式AR型、コンパクトボールバルブ 27型 エア式AR型

現在ポリテクの修了生10名が活躍

小野 航希さんの業務

株式会社 TANI

小野 航希 さん

令和 ３年 １月 入所

令和 ３年 ６月 修了

前職は、製造業とは違う分野で働いておりましたが、
ポリテクセンター延岡テクニカルオペレーション科で
の職業訓練を受講して、専門の知識・技術・技能の基
礎を習得し、現在は主に自社製品であるバルブ各種の
加工を行っています。
実務内容としては、段取り作業を含めたNC旋盤加

工および5軸マシニング加工です。
加工後は製品の確認ということで、測定や、加工プ

ログラムの作成・修正業務等も行っております。

小野さんはポリテクセンター延岡の訓練を受講していた
ため、機械操作や加工のプログラミング及び、図面作成に

慣れており、また図面の見方も理解度も高く、安全意
識も高かったため、多少の研修は必要でしたが、即
戦力人材として働いていただいております。
採用側としては、技術力もですが、コミュニケー

ション能力・協調性・元気等も重要視しています。
訓練では、分かったふりをするのではなく、分か

るまで先生に尋ね、多くの技能を身につけていただ
きたいと思っています。

現在の会社に応募したきっかけは、当時の指導員
の先生からの紹介でした。これまで多くの修了生が
現在の会社に就職しており、そのほとんどが今でも
業務を続けているため、私も長期的な勤務ができる
のではないかと思ったからです。

6か月訓練ではNC旋盤、マシニングセンタ、製図、
測定などの勉強が現在の業務に役立っています。


