
再就職を目指す第一歩は再就職を目指す第一歩は
ハロートレーニングから！ハロートレーニングから！

６か月で新しい自分へ！６か月で新しい自分へ！６か月で新しい自分へ！６か月で新しい自分へ！

2025年公共職業訓練2025年公共職業訓練
受講料無料

就職率

【令和5年度 就職実績】

新たな道への
挑戦を！

新たな道への
挑戦を！

実践的なカリキュラムで
「わかる」から「できる」へ！
実践的なカリキュラムで

「わかる」から「できる」へ！
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就職先の選択肢と可能性を
　　　　　　　広げる６か月！
就職先の選択肢と可能性を
　　　　　　　広げる６か月！ポリテクセンター延岡は、求職者の方を対象に宮崎県北部
地域のものづくりの現場にあわせた早期再就職のための
約６か月間の公共職業訓練を実施しています。

雇用保険がない方でも一定の支給要件を満た
せば、職業訓練受講給付金（毎月10万円と通
所手当）を受給しながら、訓練を受けられます。

詳しくはハローワークにお問い合わせください。

基礎から学べる
未経験でも女性でも安心！
経験豊富な講師陣が未経験の方でも知識・技術を学べ
るように、きめ細かく丁寧に授業を進めますので、今ま
でと違う仕事を目指す方でも安心して学べます。

手に職をつけられる
実践的なカリキュラム
手に職をつけられる
実践的なカリキュラム
「機械」「溶接」「電気」「住宅」のものづくり分野で、「分か
る」だけではなく「できる」を目指したカリキュラムです。

施設見学会で実感して！
充実した設備
授業はパソコン1人1台など各科専用の教室、実習設備で行
われます。

いつでも気軽に相談できる
きめ細かな就職サポート

求人情報の提供はもちろん、応募書類の書き方から添
削、模擬面接や個別面談など、皆さんの就職活動をバッ
クアップしています。

テキスト代等は自己負担ですが
受講料は無料！
テキスト代（約8,000円～16,000円程度）及び作業服
等の実費は必要になります。また、職業訓練生総合保険
に加入される場合には別途保険料が必要になります。

POINTPOINT

●ハローワークに求職登録し、
　再就職を目指している方

●性別・年齢・職歴は不問

訓練期間中に雇用保険の給付日数がなくなっ
ても、コース終了日まで各種手当の支給期間
が延長されます。（条件があります）

雇用保険の延長給付

雇用保険がない方に給付金の支給

【令和5年度 就職実績】

９
％入所した その日 から

受講生の就職活動を全力サポート
修
了 ● 

就
職
相
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（
未
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職
者
対
象
）

●就職全体説明会

●就職講話

POINTPOINT

POINTPOINT

POINTPOINT

POINTPOINT

.

個別面談 模擬面接 求職情報の発信

就職支援アドバイザー、担当指導員
が再就職に向けて個別面談を行いま
す。就職に対する希望や方向性を確
認し、企業の情報提供やアドバイス
を行います。

科ごとに模擬面接を実施します。多角
的な視点でフィードバックをすること
で、面接時のアピールポイントや課題
の再確認を行います。

受講生の経歴や資格、自己PRなどを
まとめた情報をホームページに掲載
します。その後、県内約430の事業所
に通知します。受講生を企業にPRし、
就職のチャンスを広げます。

キャリア支援室では、就職支援アドバ
イザーとの個別相談（書類添削、面接
対策など）、パソコンでの求人検索や
応募書類の作成が可能です。

Kさん 【前職】看護助手、事務（正規）

マツタ工業株式会社
「人」「モノ」を大事に、従来の方法にとらわれ
ない新しいモノづくりを目指しております。金
型製作、大型産業機械、プラスティック樹脂製
品加工、CADを使った設計や３次元製品モデ
リング、射出成型機の機械保全などの業務を
行っております。

2021年ものづくり機械・CAD科修了
（旧 テクニカルオペレーション科）

　半年間の訓練は
充実しており率直
に楽しく、様々な年
代、職歴、地域の方
と学び、仕事の話
など「情報交換」も
できる大変貴重な
場でした。

　ポリテクでの訓練は、現在の業務でも生かされてお
り、当時学んだNC旋盤の内容を見返し確認することも
あります。
　受講を迷っている方は、ポリテクで勉強することをお
すすめします。まずは見学会に参加してみてください！

修了生の声

その他の就職実績は
こちらから

受講生の１日

基本は1日6時限です。就職全体説明会や補講等を行
う場合は7時限（16：00～16：50）の日もあります。

1時限

2時限

3時限

昼休み

4時限

5時限

6時限

9：20～10：10

10：20～11：10

11：20～12：10

12：10～13：00

13：00～13：50

14：00～14：50

15：00～15：50
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※ポリテク就職フェア（企業説明会）を年4回（5月、8月、11月、2月に）実施しています。

　Kさんは、機械
用語、機械操作、
プログラムを勉強
後に入社し、仕事
にすぐになじめて
即戦力として活躍
されています。ポリ
テク出身者は、熱

心で真面目な印象で、欠員も出ず生産活動に貢献し
ていただいてます。
　訓練も仕事も、待ちの姿勢でなく積極的にチャレン
ジして幅を広げ、輝いて仕事をしていただきたいです。

事業所の声

■ものづくり機械・CAD科
■溶接技術科
■ものづくりアシスト科
■福祉住環境リフォーム科
■電気設備技術科

40代男性
50代男性
20代女性
20代女性
30代男性

一般事務
運転手
図書館司書
飲食業
一般介護

清本鉄工
堀工業
旭有機材
高山建設
興電舎

機械保全
機械製缶、溶接、配管工
検査
建設士、補佐
保全工

修了生情報 前職の職種 事業所名 就職先の職種

就職率

キャリア支援室

1
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訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月

100%100%

15名15名※※

※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績 ※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績

※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績

就職率就職率 定員定員 開講月開講月

訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月81.8%81.8%

84.4%84.4% ※※

就職率就職率

94.4%94.4%

12名12名
就職率就職率 定員定員 開講月開講月 訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月15名15名
就職率就職率 定員定員 開講月開講月

訓練期間訓練期間

6か月6か月 7・1月7・1月12名12名
定員定員 開講月開講月

機械製図の基礎・機械部品の知識や2次元CAD※、
３次元ＣＡＤの知識・技能 など
※ＣＡＤとは、コンピュータ上で図面を作成するソフトのことです。
　2次元CADは平面製図、3次元CADは立体製図を指します。

NC機械、汎用機械の操作、部品の測定方法 など

●CAD利用技術者試験（2次元・3次元部門）

●自由研削用といしの取替え等の業務に係る特別教育

マツタ工業(株)／(有)桐木工作所／(株)にへい精機／(株)TANI
岡富鐵工(有)／ミツワハガネ(株)／(株)共同設計／(株)昭和 など

習
得
す
る

知
識・技
能

習
得
す
る

知
識・技
能

就職
事例

就職
イメージ

約16,000円 ※作業着代は含みません。

※登録有効期限：2029年3月30日まで

建物や乗り物など溶接を通じた金属製品をつくる仕事に就くことを目指します。 建築図面を扱う仕事や、福祉住環境の観点から施工やリフォームに関連した仕事に就くことを目指します。

機械図面を扱うなどものづくり現場等をサポートする仕事に就くことを目指します。精密部品・金型・機械部品などをつくる仕事や、それらの図面を描く仕事に就くことを目指します。

減速機　分解・組立作業

NC旋盤作業

CAD（機械製図）作業

曲げ加工作業

TIG溶接作業

アーク溶接作業 CAD（建築製図）作業

壁紙貼り作業

車いす介護実習

品質管理グループワーク

CAD（機械製図）作業

記帳実践

※※ ※※

図面が描ける、理解できるようになる

図面通りのモノをつくる

●

●
●
● 

ＮＣ旋盤・マシニングセンタで金属やプラスチックを
削って部品をつくる仕事
旋盤・フライス盤で金属部品をつくる仕事
ＣＡＤオペレータとして図面を描く仕事
工場設備をメンテナンスする仕事

ガス溶接、被覆アーク溶接、
炭酸ガスアーク溶接、ＴＩＧ溶接 など

プレス曲げ加工機などの操作方法、鉄工、製缶、
板金知識 など

●溶接技能者評価試験（6・10・2月）

●ガス溶接技能講習（宮崎労働局登録第８号）

●アーク溶接等の業務に係る特別教育
●自由研削用といしの取替え等の業務に係る特別教育

(株)池上鉄工所／(株)中園工業所／山本技研工機(株)
(株)MFE HIMUKA／森山工業(株)／㈲山田工業／　
(株)吉見 など

就職
事例

就職
イメージ

約15,000円 ※作業着代は含みません。

各種の溶接ができるようになる

金属板の加工（板金）ができるようになる

●

●

溶接・製缶・板金工として、金属同士をつなぎ合わせ
て、ビルの鉄骨やタンク・容器などをつくる仕事
設備・配管工として、工場設備をつくる仕事

ものづくり企業における機械加工分野の基礎知識、
2次元CAD・3次元CADの知識、技能 など

財務会計の実務や製造業における原価計算の知識、
生産・品質管理と労務事務の知識 など

●CAD利用技術者試験（2次元・3次元部門）
●日商原価計算初級
●日商簿記2・3級

(株)MFE HIMUKA／旭有機材(株)／ミツイ水産(株)／
第一糖業(株)／清本鉄工(株)／旭化成アミダス など

習
得
す
る

知
識・技
能

習
得
す
る

知
識・技
能

就職
事例

就職
イメージ

約17,000円 ※作業着代は含みません。

図面を理解し、CADが使えるようになる

ものづくり現場のサポートができるようになる

●
●
●
●
● 

CADオペレータとして図面を描く仕事
事務をしながらCADも操作する仕事
製造現場で原価計算をする仕事
ものづくり現場での労務事務をする仕事
生産管理や品質管理の仕事

建築基礎知識、工具の取扱い、内装施工、高齢者に配慮
した住宅知識 など

建築製図の基礎、２次元ＣＡＤ、３次元ＣＡＤの
知識・技能 など

●建築ＣＡＤ検定（4・10月）
●福祉住環境コーディネーター（7・11月）

上田工業(株)／(株)内山建設／(株)おりなす建材／
(株)キサヌキ／(有)大興不動産日向／(有)キシモ など

就職
事例

就職
イメージ

約8,000円 ※作業着代は含みません。

住宅のリフォームができるようになる

建築図面が描ける、理解できるようになる

●
●
●

住宅の新築・リフォーム施工・工程管理をする仕事
建築ＣＡＤを使って住宅製図を描く仕事
福祉住環境知識を生かして介護サービスの仕事 など

RENEWRENEW
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訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月

100%100%

15名15名※※

※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績 ※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績

※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績

就職率就職率 定員定員 開講月開講月

訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月81.8%81.8%

84.4%84.4% ※※

就職率就職率

94.4%94.4%

12名12名
就職率就職率 定員定員 開講月開講月 訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月15名15名
就職率就職率 定員定員 開講月開講月

訓練期間訓練期間

6か月6か月 7・1月7・1月12名12名
定員定員 開講月開講月

機械製図の基礎・機械部品の知識や2次元CAD※、
３次元ＣＡＤの知識・技能 など
※ＣＡＤとは、コンピュータ上で図面を作成するソフトのことです。
　2次元CADは平面製図、3次元CADは立体製図を指します。

NC機械、汎用機械の操作、部品の測定方法 など

●CAD利用技術者試験（2次元・3次元部門）

●自由研削用といしの取替え等の業務に係る特別教育

マツタ工業(株)／(有)桐木工作所／(株)にへい精機／(株)TANI
岡富鐵工(有)／ミツワハガネ(株)／(株)共同設計／(株)昭和 など

習
得
す
る

知
識・技
能

習
得
す
る

知
識・技
能

就職
事例

就職
イメージ

約16,000円 ※作業着代は含みません。

※登録有効期限：2029年3月30日まで

建物や乗り物など溶接を通じた金属製品をつくる仕事に就くことを目指します。 建築図面を扱う仕事や、福祉住環境の観点から施工やリフォームに関連した仕事に就くことを目指します。

機械図面を扱うなどものづくり現場等をサポートする仕事に就くことを目指します。精密部品・金型・機械部品などをつくる仕事や、それらの図面を描く仕事に就くことを目指します。

減速機　分解・組立作業

NC旋盤作業

CAD（機械製図）作業

曲げ加工作業

TIG溶接作業

アーク溶接作業 CAD（建築製図）作業

壁紙貼り作業

車いす介護実習

品質管理グループワーク

CAD（機械製図）作業

記帳実践

※※ ※※

図面が描ける、理解できるようになる

図面通りのモノをつくる

●

●
●
● 

ＮＣ旋盤・マシニングセンタで金属やプラスチックを
削って部品をつくる仕事
旋盤・フライス盤で金属部品をつくる仕事
ＣＡＤオペレータとして図面を描く仕事
工場設備をメンテナンスする仕事

ガス溶接、被覆アーク溶接、
炭酸ガスアーク溶接、ＴＩＧ溶接 など

プレス曲げ加工機などの操作方法、鉄工、製缶、
板金知識 など

●溶接技能者評価試験（6・10・2月）

●ガス溶接技能講習（宮崎労働局登録第８号）

●アーク溶接等の業務に係る特別教育
●自由研削用といしの取替え等の業務に係る特別教育

(株)池上鉄工所／(株)中園工業所／山本技研工機(株)
(株)MFE HIMUKA／森山工業(株)／㈲山田工業／　
(株)吉見 など

就職
事例

就職
イメージ

約15,000円 ※作業着代は含みません。

各種の溶接ができるようになる

金属板の加工（板金）ができるようになる

●

●

溶接・製缶・板金工として、金属同士をつなぎ合わせ
て、ビルの鉄骨やタンク・容器などをつくる仕事
設備・配管工として、工場設備をつくる仕事

ものづくり企業における機械加工分野の基礎知識、
2次元CAD・3次元CADの知識、技能 など

財務会計の実務や製造業における原価計算の知識、
生産・品質管理と労務事務の知識 など

●CAD利用技術者試験（2次元・3次元部門）
●日商原価計算初級
●日商簿記2・3級

(株)MFE HIMUKA／旭有機材(株)／ミツイ水産(株)／
第一糖業(株)／清本鉄工(株)／旭化成アミダス など

習
得
す
る

知
識・技
能

習
得
す
る

知
識・技
能

就職
事例

就職
イメージ

約17,000円 ※作業着代は含みません。

図面を理解し、CADが使えるようになる

ものづくり現場のサポートができるようになる

●
●
●
●
● 

CADオペレータとして図面を描く仕事
事務をしながらCADも操作する仕事
製造現場で原価計算をする仕事
ものづくり現場での労務事務をする仕事
生産管理や品質管理の仕事

建築基礎知識、工具の取扱い、内装施工、高齢者に配慮
した住宅知識 など

建築製図の基礎、２次元ＣＡＤ、３次元ＣＡＤの
知識・技能 など

●建築ＣＡＤ検定（4・10月）
●福祉住環境コーディネーター（7・11月）

上田工業(株)／(株)内山建設／(株)おりなす建材／
(株)キサヌキ／(有)大興不動産日向／(有)キシモ など

就職
事例

就職
イメージ

約8,000円 ※作業着代は含みません。

住宅のリフォームができるようになる

建築図面が描ける、理解できるようになる

●
●
●

住宅の新築・リフォーム施工・工程管理をする仕事
建築ＣＡＤを使って住宅製図を描く仕事
福祉住環境知識を生かして介護サービスの仕事 など

RENEWRENEW
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※※

訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月92.7%92.7% 15名15名
就職率就職率 定員定員 開講月開講月

訓練期間訓練期間

1か月1か月 25年 3・6・9・12月25年 3・6・9・12月
26年 3月26年 3月各科若干名各科若干名

定員定員 開講月開講月

※シーケンス制御とは、電気回路やプログラムを使って産業用機械を
　自動運転させる技術のことです。

6か月間の訓練開始前に1か月間の社会人基礎講習を行い、社会人として就職
する上で必要な能力の習得を行うコースです。就職活動の準備に不安がある
方、ものづくりの仕事がはじめての方におススメです。

ビジネスマナーやパソコンの基本操作の学習、グループワークを通じたコミュ
ニケーションスキルの習得を通じ、企業で求められるスキルの習得を行います。

自己分析や仕事理解などを通じ、自身のキャリアビジョンの再確認や6か月訓
練・就職活動に向けた準備を行います。

（1）訓練内容の説明…………

（2）実習場見学………………

（3）就職支援体制の説明……

（4）募集概要説明……………

（5）相談ブース………………

各科指導員より、6か月の訓練内容や就職実績などの説明を行います。
（都合により指導員からの説明でない場合もございます。）

施設内の設備や授業の風景をご覧いただけます。

当センターが行う就職支援のサポート体制について
説明を行います。
募集概要等について説明を行います。

見学会終了後、各科個別ブースで担当指導員が
ご質問にお答えします。

お申込みはQRコードもしくは開催前日までに当センターまでご連絡ください。(0982-37-0649)

電気設備を扱う仕事やプログラムで機械を制御する仕事に就くことを目指します。

就職に必要となる社会人基礎力の向上を目指します。

ものづくり現場で活躍したいあなたに
見つけてほしい!感じてほしい! 
あなたが挑戦できるフィールドがきっとある!!

ものづくり現場で活躍したいあなたに
見つけてほしい!感じてほしい! 
あなたが挑戦できるフィールドがきっとある!!

見学会に参加された方は、求職活動としてハローワークに認定されます。
※途中参加・途中退室の場合には認定されません。ご了承ください。

・最新の設備機器があり、勉強しやすい環境だと感じた。（20代男性）

・資料ではわからない雰囲気を見ることができ、入ったときのイメージがわいた。（20代女性）

・授業風景を見ることができ、雰囲気を知ることができた。（30代男性）

・各科の説明を聞いて、自分のやりたいことが明確になりました。（40代女性）

・訓練内容について、わかりやすく丁寧に説明してもらえてよかった。（50代男性）

※申込者多数の場合や受け入れ可能な託児施設が確保できない場合は、
　託児サービスの利用ができない場合があります。

シーケンス制御

電気工事作業

消防設備工事作業

考え行動する力（新商品開発）

チームで働く力（ストロータワー・ゲーム）

パソコン操作基礎

１か月間の社会人基礎
講習受講後、6か月の訓
練受講に進みます。

参加者の

感想
社会人基礎
講習付きコース

【対象科】
・ものづくり機械・CAD科　・溶接技術科
・福祉住環境リフォーム科　・電気設備技術科
・ものづくりアシスト科
2025年 ４・7・10月　2026年1・4月開講※
※ものづくりアシスト科は7・1月開講のみです。

入
　所

1か月 6か月

2025年
3・6・9・12月

2026年
3月
開講

就学前児童を養育する方で、訓練受講と託児サービス利用の必要がある方

無料（食事代・おむつ代・慣らし保育代などは実費負担）
受講申込みとあわせてハローワーク窓口にてご相談ください。

対　象

利用料

申込み

電気工事の基礎知識、ＣＡＤによる配線設計、照明や
ブレーカーなどの工事方法　など

生産設備制御盤の組立て、配線、シーケンス制御※、
プログラミングによる制御知識　など

●電気工事士（第二種、第一種）（6・10月）
●消防設備士（甲種・乙種第4類、7類）
　（全国各地で毎月実施）

(株)興電舎／(株)修電舎／(株)細島電業／(株)カシヤマ／
西南電気(株)／(株)中城電設／(株)ルミオス電工 など

習
得
す
る

知
識・技
能

就職
事例

就職
イメージ

約7,000円 ※作業着代は含みません。

約3,000円 ※６か月の本訓練では別途費用が必要となります。

電気設備を扱えるようになる

機械の制御ができるようになる

●
●
●

一般家庭や工場内での電気工事をする仕事
火災報知器などの消防設備工事の仕事
工場内機械の保全や管理の仕事 など

※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績

●低圧電気取扱業務に係る特別教育

ビジネススキルを習得する

自己を理解する

社会人基礎講習付きコースとは

●ビジネスマナー
●コミュニケーション基礎

●就職活動の心構え
●パソコン操作基礎　など

※上記のQRコードより
お申込みいただけます。

※QRコードは（株）デンソーウエーブの登録商標です。
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※※

訓練期間訓練期間

6か月6か月 4・7・10・1月4・7・10・1月92.7%92.7% 15名15名
就職率就職率 定員定員 開講月開講月

訓練期間訓練期間

1か月1か月 25年 3・6・9・12月25年 3・6・9・12月
26年 3月26年 3月各科若干名各科若干名

定員定員 開講月開講月

※シーケンス制御とは、電気回路やプログラムを使って産業用機械を
　自動運転させる技術のことです。

6か月間の訓練開始前に1か月間の社会人基礎講習を行い、社会人として就職
する上で必要な能力の習得を行うコースです。就職活動の準備に不安がある
方、ものづくりの仕事がはじめての方におススメです。

ビジネスマナーやパソコンの基本操作の学習、グループワークを通じたコミュ
ニケーションスキルの習得を通じ、企業で求められるスキルの習得を行います。

自己分析や仕事理解などを通じ、自身のキャリアビジョンの再確認や6か月訓
練・就職活動に向けた準備を行います。

（1）訓練内容の説明…………

（2）実習場見学………………

（3）就職支援体制の説明……

（4）募集概要説明……………

（5）相談ブース………………

各科指導員より、6か月の訓練内容や就職実績などの説明を行います。
（都合により指導員からの説明でない場合もございます。）

施設内の設備や授業の風景をご覧いただけます。

当センターが行う就職支援のサポート体制について
説明を行います。
募集概要等について説明を行います。

見学会終了後、各科個別ブースで担当指導員が
ご質問にお答えします。

お申込みはQRコードもしくは開催前日までに当センターまでご連絡ください。(0982-37-0649)

電気設備を扱う仕事やプログラムで機械を制御する仕事に就くことを目指します。

就職に必要となる社会人基礎力の向上を目指します。

ものづくり現場で活躍したいあなたに
見つけてほしい!感じてほしい! 
あなたが挑戦できるフィールドがきっとある!!

ものづくり現場で活躍したいあなたに
見つけてほしい!感じてほしい! 
あなたが挑戦できるフィールドがきっとある!!

見学会に参加された方は、求職活動としてハローワークに認定されます。
※途中参加・途中退室の場合には認定されません。ご了承ください。

・最新の設備機器があり、勉強しやすい環境だと感じた。（20代男性）

・資料ではわからない雰囲気を見ることができ、入ったときのイメージがわいた。（20代女性）

・授業風景を見ることができ、雰囲気を知ることができた。（30代男性）

・各科の説明を聞いて、自分のやりたいことが明確になりました。（40代女性）

・訓練内容について、わかりやすく丁寧に説明してもらえてよかった。（50代男性）

※申込者多数の場合や受け入れ可能な託児施設が確保できない場合は、
　託児サービスの利用ができない場合があります。

シーケンス制御

電気工事作業

消防設備工事作業

考え行動する力（新商品開発）

チームで働く力（ストロータワー・ゲーム）

パソコン操作基礎

１か月間の社会人基礎
講習受講後、6か月の訓
練受講に進みます。

参加者の

感想
社会人基礎
講習付きコース

【対象科】
・ものづくり機械・CAD科　・溶接技術科
・福祉住環境リフォーム科　・電気設備技術科
・ものづくりアシスト科
2025年 ４・7・10月　2026年1・4月開講※
※ものづくりアシスト科は7・1月開講のみです。

入
　所

1か月 6か月

2025年
3・6・9・12月

2026年
3月
開講

就学前児童を養育する方で、訓練受講と託児サービス利用の必要がある方

無料（食事代・おむつ代・慣らし保育代などは実費負担）
受講申込みとあわせてハローワーク窓口にてご相談ください。

対　象

利用料

申込み

電気工事の基礎知識、ＣＡＤによる配線設計、照明や
ブレーカーなどの工事方法　など

生産設備制御盤の組立て、配線、シーケンス制御※、
プログラミングによる制御知識　など

●電気工事士（第二種、第一種）（6・10月）
●消防設備士（甲種・乙種第4類、7類）
　（全国各地で毎月実施）

(株)興電舎／(株)修電舎／(株)細島電業／(株)カシヤマ／
西南電気(株)／(株)中城電設／(株)ルミオス電工 など

習
得
す
る

知
識・技
能

就職
事例

就職
イメージ

約7,000円 ※作業着代は含みません。

約3,000円 ※６か月の本訓練では別途費用が必要となります。

電気設備を扱えるようになる

機械の制御ができるようになる

●
●
●

一般家庭や工場内での電気工事をする仕事
火災報知器などの消防設備工事の仕事
工場内機械の保全や管理の仕事 など

※令和5年度就職実績※令和5年度就職実績

●低圧電気取扱業務に係る特別教育

ビジネススキルを習得する

自己を理解する

社会人基礎講習付きコースとは

●ビジネスマナー
●コミュニケーション基礎

●就職活動の心構え
●パソコン操作基礎　など

※上記のQRコードより
お申込みいただけます。

※QRコードは（株）デンソーウエーブの登録商標です。
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〒889-0513　延岡市土々呂町6丁目3028番地
TEL（0982）37-0649　FAX（0982）37-1857
https://www3.jeed.go.jp/nobeoka/poly/

HP Instagram

ハローワーク延岡
TEL（0982）32-5435

ハローワーク日向
TEL（0982）52-4131

筆記試験(約30分間)と面接試験(1人約10分間)です。所要
時間は面接人数によりますが、おおよそ2時間程度です。

科によって偏りはありますが、多くの女性受講者が再就職に向け頑
張っておられます。専用更衣室やパウダールームも設置しております。

可能です。ハローワークで相談を進めて、離職後スムーズに入所する
方もおられます。

訓練開始前の安全指導と、受講者によるKY（危険予知）活動、リスク
摘み取り運動による常時の改善活動などを通じ、安全作業に徹して
います。

基本的に訓練は休みになります。（ただし、台風等で休講となった訓
練時間の補講として実施する場合があります。）

施設見学会で各科の詳しい説明や個別相談コーナーがございます。
ぜひお越しください。日程が合わない場合には個別見学も可能です。

10代から60代の方が再就職を目指しスキルアップに励んでいま
す。年齢制限はありませんが、ハローワークに求職登録をしているこ
とが必要となります。

最寄りのハローワーク窓口にてご応募ください。当センターの窓口で
はご応募できませんのでご注意ください。

至赤水

■清本鐵工

　東九州■
自動車学校

霧島神社
■

極楽寺■

至門川 至門川
ポリテクセンター
延岡
ポリテクセンター
延岡

コ
ン
ビ
ニ
■

Ｊ
Ｒ
日
本
豊
本
線

土
々
呂
駅

土
々
呂
駅

■センコー

至延岡市街地

※社会人基礎講習付きコースは、1か月の社会人基礎講習と6か月訓練の計7か月の訓練になります。6か月訓練の各科定員は、社会人基礎講習付きコースの入所者数に応じて変動します。
※2026年3月開講コースの訓練修了日は変更の場合がございます。ご了承ください。
※全科6か月間の訓練のうち2日程度、ご自宅で受講するオンライン訓練を予定しています。(使用端末は貸し出し)

募集日程表 2025年3月～2026年3月
【6か月訓練】  ものづくり機械・CAD科/溶接技術科/ものづくりアシスト科/福祉住環境リフォーム科/電気設備技術科
※ものづくりアシスト科は7・1月のみの募集となります。

社会人基礎講習付きコース（各科若干名）  ものづくり機械・CAD科/溶接技術科/ものづくりアシスト科/福祉住環境リフォーム科/電気設備技術科
※ものづくりアシスト科は6・12月のみの募集となります。

2025年 3月開講コース 2月13日（木）

2025年 6月開講コース 5月15日（木）

2025年 9月開講コース 8月18日（月）

2025年 12月開講コース 11月13日（木）

2026年 3月開講コース 2月13日（金）

2025年 4月開講コース 3月14日（金）

2025年 7月開講コース 6月  9日（月）

2025年 10月開講コース 9月  5日（金）

2026年 1月開講コース 【追加募集】募集期間12月  3日（水）～12月16日（火）、選考日12月19日（金）

【追加募集】募集期間 9月  3日（水）～ 9月18日（木）、選考日  9月２4日（水）

【追加募集】募集期間 6月  5日（木）～ 6月18日（水）、選考日  6月２3日（月）

【追加募集】募集期間 3月12日（水）～ 3月21日（金）、選考日  ３月２５日（火）

12月  5日（金）

訓練期間 募集期間 選考日 9：30～

訓練期間 募集期間 選考日 9：30～

※定員に達した場合は、追加募集を行いません。ご了承ください。

4月3日（木）

7月2日（水）

10月3日（金）

1月6日（火）

9月29日（月）

12月24日（水）

3月30日（月）

6月29日（月）

～

～

～

～

3月6日（木）

6月5日（木）

9月3日（水）

12月2日（火）

3月5日（木）

9月29日（月）

12月24日（水）

3月30日（月）

6月29日（月）

9月30日（水）

～

～

～

～

～

1月  6日（月）

4月11日（金）

7月  7日（月）

10月  9日（木）

1月  8日（木）

2月  7日（金）

5月12日（月）

8月  8日（金）

11月10日（月）

2月  9日（月）

～

～

～

～

～

2月10日（月） 3月10日（月）～

5月  7日（水） 6月  3日（火）～

8月  1日（金） 9月  1日（月）～

11月  4日（火） 12月  1日（月）～

※応募者多数の場合、一部の方は午後
に選考を行う可能性があります。


