
 

令和５年度第２回宮崎県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

宮崎職業能力開発促進センター延岡訓練センター部会開催概要 

 

 

１ 日時  令和６年１月２６日（金） １０：３０ ～ １２：００ 

 

２ 場所  延岡訓練センター小会議室 

 

３ 主な議題 

（１）令和５年度事業実施状況について 

（２）令和６年度事業実施計画について 

（３）その他 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見

は以下のとおり。 

 

・離職者訓練の金属加工技術科の定員充足率が低いが、金属加工分野の求人は

多く、訓練受講者が希望する職種に就職できるという強みを積極的に周知・

広報し、受講者確保につなげていただきたい。 

・「修了生の活躍事例」は、これから訓練を受講しようと考えている求職者が

訓練をイメージしやすくなるので、非常に良い取組である。 

・誘致企業を訪問していると、ポリテクセンター延岡の修了生が即戦力で活躍

している。また、在職者訓練も役立つと高い評価をいただいている。 
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吉岡 俊彦    プリンシプル株式会社代表取締役 

清水 克彦    株式会社宮崎日日新聞社延岡支社長 

甲斐 賢治    連合宮崎県北地域協議会事務局長 

島原 俊英    宮崎県工業会県北地区部会副部会長 

池上 武博    株式会社．池上冷熱代表取締役会長 

押川 博之（座長）延岡公共職業安定所長 

萩尾 公彦    宮崎県延岡県税・総務事務所総務商工センター長 

河野  修    延岡市商工観光文化部長 


