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入社時の研修を行った上司と聞いていますが、濱口さんが最初に修了生を指導した際の

イメージをお聞かせください。 

－ポリテクセンターで基礎をしっかり学んでいたことから、仕事を覚えるのが早かったで

すし、作業目的を理解した上で仕事をすることができたので、同期入社の社員の中ではず

ば抜けた人材でした。 

 

ずば抜けていたということですが何か具体的なエピソードをお聞かせいただけますか。 

－加工するにはプログラムを組んで機械を動かす必要がありますが、機械の動きを理解し

ていないとプログラムを組めません。彼はそれを最初から知っていたのでプログラムを教

えてもすぐに理解することができましたし、段取りもわかっていましたので、とても早く

仕事を覚えていきました。 

 

 実践的な事を学んでいる方とそうでない方は違いますか？ 

－全然違います。 

 

 修了生への期待を教えてください。 

－同期と同じスタートでしたが、常に１歩２歩先に進んでいるので、このまま成長して会

社を引っ張っていく人材となってほしいと思います。 

 

ポリテクセンターへメッセージをお願いします。 

―これからもものづくりに必要な人材を育て、是非ともご紹介いただけますようお願いし

ます。 

 

株式会社カイバラ （奈良県大和郡山市） 

営業内容 

建設機械の油圧機器部品、プレス機械の軸受、大型船 

のプロペラシャフトのシールリングなど 

銅合金を中心とした機能部品の製作および販売 

航空機部品などの大物精密加工 

 


