
ポリテクセンター長崎 生産性センター業務課 行 受講申込書

企業名 TEL

FAX

所在地 〒

企業規模（該当に☑） □A ～29人 □Ｂ ～99人 □Ｃ ～299人 □Ｄ ～499人 □Ｅ ～999人 □Ｆ 1000人～

業種（該当に☑） □01建設業 □02製造業 □03運輸業 □04卸売・小売業 □05サービス業 □06その他

担当者名（ふりがな） 部署名 当セミナーをどこで（何で）知りましたか？〈複数回答可〉
□ 当センターからのご案内 （DM・メール・訪問等） □ 当センターホームページ
□ 各商工会議所・商工会等の会報折込
□他団体（ ）からのご案内 □ その他（ ）

ふりがな
受講者名

性別
年
齢

就業状況（※７） 希望コース（※下記のコース番号を参照）

□男
□女

□正社員
□非正規雇用
□その他（自営業等）

□ 023 □ 024 □ 027 □ 028 □ 029
□ 032 □ 033 □ 034 □ 035

□男
□女

□正社員
□非正規雇用
□その他（自営業等）

□ 023 □ 024 □ 027 □ 028 □ 029
□ 032 □ 033 □ 034 □ 035

□男
□女

□正社員
□非正規雇用
□その他（自営業等）

□ 023 □ 024 □ 027 □ 028 □ 029
□ 032 □ 033 □ 034 □ 035

□男
□女

□正社員
□非正規雇用
□その他（自営業等）

□ 023 □ 024 □ 027 □ 028 □ 029
□ 032 □ 033 □ 034 □ 035

□男
□女

□正社員
□非正規雇用
□その他（自営業等）

□ 023 □ 024 □ 027 □ 028 □ 029
□ 032 □ 033 □ 034 □ 035

※受講にあたり、学びたい点やご要
望等がございましたらご記入下さい。
（可能な限り内容に反映します。）

FAX 0957－35－4723 ※送り間違いにご注意ください

【当機構の保有個人情報保護方針、利用目的】
（１） 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個

人の権利利益を保護いたします。

（２） ご記入いただいた個人情報については、訓練の実施に関する事務処理（訓練実施機関への提供、本訓練に関する各種連絡、訓練終了後のアンケート
送付等）及び業務統計に使用するものであり、それ以外に使用することはありません。

〈機構処理欄〉

受付日 確認日

※コピーしてご使用ください

注意事項 ※１ 事業主からの指示によらない個人受講はできません。（事業主ご自身の受講は可能です。）
※２ 本訓練を実施する機関（民間実施企業）の関係会社（親会社、子会社、関連会社等）の方の受講はできません。
※３ 応募者多数の場合は先着順とさせていただきます。（定員に達した場合は、キャンセル待ちとなり連絡します。）
※４ キャンセル期日時点で応募者が６名を下回る場合はコースを延期または中止させていただく場合があります。
※５ キャンセル・受講者変更がありましたら、お早めにご連絡ください。
※６ キャンセル期日を過ぎてからキャンセルのお申し出があった場合は、受講料を全額ご負担いただきます。
※７ 受講者の方の就業状況を選択してください。なお、非正規雇用とは、パート、アルバイト、契約社員などが該当しますが、

様々な呼称があるため、貴社の判断で差し支えありません。
※８ 訓練実施状況の確認等のため、訓練中に写真撮影を行う場合がありますので、あらかじめご了承ください。

《お問い合わせ先》 TEL:0957-35-4726 FAX:0957-35-4723

オープンコースのご案内
長崎商工会議所
諫早商工会議所
大村商工会議所

長崎・諫早地区 開催

コース番号

オーダーコースのご紹介
カリキュラム内容や実施日（平日・休日）等、個別企業のニーズやご要望に対応し、オーダーコース（受講者６名以上）

が利用できます。詳しくは当センターまでご相談ください。

生産性向上人材育成支援センター TEL ０９５７－３５－４７２６

共催

ホームページはこちら→

【主催】独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構長崎支部
ポリテクセンター長崎 生産性向上人材育成支援センター

023 【10/10 （金） 開催】職場のリーダーに求められる統率力の向上
024 【10/16㈭～17㈮開催】表計算ソフトのマクロによる定型業務の自動化
027 【11/19 （水） 開催】 AI（人工知能）活用
028 【11/12 （水） 開催】後輩指導力の向上と中堅・ベテラン従業員の役割
029 【11/ 6 （木）開催】 相手に伝わるプレゼン資料作成

032 【12/ 9 （火）開催】製造分野におけるDX推進
033 【12/ 5 （金）開催】 インターネットマーケティングの活用
034 【12/18（木） 開催】効率よく分析するためのデータ集計
035 【 1/16 （金）開催】 ピボットテーブルを活用したデータ分析

10月～1月 開催

令和７年度 生産性向上支援訓練

事業所からのお申込みでおひとりからご参加OK！従業員の皆様の教育にぜひご活用ください。
低コストで「人財」育成ができます。先着順になりますので、お申込みはお早めに！

相手に伝わるプレゼン資料作成

プレゼンテーションソフトの概要を理解し、
目的に合わせたスライドを作成する方法の習得
と、プレゼン資料を提案する際のポイントを学
びます。

【開 催 日】 11月6日（木）
【開催場所】長崎ダイヤモンドスタッフ株式会社

【訓練時間】９時30分～16時30分（昼休憩60分）

【受講料】2,200円（税込） 【定員】12名

【申込締切・キャンセル期日】10月23日（木）

R7-
029

【内容】
1.資料提案時のポイント
ターゲットの明確化、内容の構成、相手に合わせた情報の調整

2.プレゼンテーションソフトの活用
プレゼンテーションソフト概要

3.目的に合わせたスライド作成
スライドデザインとは、文字のレイアウト・大きさなど

内容をより分かりやすく伝えるには・・・

初級～ 長崎ダイヤモンドスタッフ株式会社実施機関

表計算ソフトのマクロによる定型業務の自動化（2日間コース）

表計算ソフトを活用する際、業務効率を向上さ
せるために必要となる定型業務の自動化を実現
するためのマクロの作成手法を習得します。

【開 催 日】 10月16日（木）・17日（金）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】10時00分～17時00分（昼休憩60分）×2日間

【受講料】3,300円（税込） 【定員】15名

【申込締切・キャンセル期日】10月2日（木）

R7-
024

【内容】
1.マクロの基本知識
マクロの記録、VBAとは、プログラミング開発環境、マクロの編集

2.基本文法
プロシージャ、モジュール、プロパティ、メソッド などの概要

3.制御文法
条件分岐処理、繰り返し処理、デバッグ技法

繰返しの作業をマクロで楽々自動化！

中級～ 上級 株式会社プライム実施機関

職場のリーダーに求められる統率力の向上

職場の生産性を向上するために必要となる各種
経営組織や形態に対応できる管理機能や職位に応
じた組織を統率するための能力を理解し、職場の
チームワークを牽引できる能力を習得します。

【開 催 日】 10月10日（金）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】９時30分～16時30分（昼休憩60分）

【受講料】3,300円（税込） 【定員】15名

【申込締切・キャンセル期日】9月26日（金）

R7-
023

【内容】
1.組織の管理
生産活動の基本、組織を成長させるための人財育成、目指すべきリーダー像とは

2.職場の生産性と統率力
組織の力を引き出すことができるリーダーとは など

3.職場の情報伝達
組織を動かすためのコミュニケーション、やる気を引き出すコーチングとは

職場のチームワークとれてますか？

中堅層～ 管理者層 株式会社テクノ経営総合研究所実施機関



ＦＡＸでお申込み 当センターより確認電話 受講料の請求書送付 受 講

※個人での受講はできません。企業（事業主）からの指示による申込みに限ります。申込手続きの流れ

申込書にご記入後

ＦＡＸで送信をお願いします

申込内容について当センター

より確認電話をいたします

請求書の指定期日までに

お振込をお願いします

直接会場に

お越しください

会 場 案 内

■長崎ダイヤモンドスタッフ株式会社
長崎市淵町2-25

専用駐車場はありません

■小栗ふれあい広場研修室
諫早市小川町1222番地 2階

駐車場あり

コース詳細等は当センターホームページでご確認ください

AI（人工知能）活用

「とにかく触って学ぶ！」ChatGPTを実際
に操作しながらAIの力を体験していただきます。
Canva、DALL-Eなど、人気ツールも紹介。
基本から分かりやすく学べるセミナーです。

【開 催 日】 11月19日（水）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】10時00分～17時00分（昼休憩60分）

【受講料】3,300円（税込） 【定員】14名

【申込締切・キャンセル期日】11月5日（水）

R7-
027

【内容】
1.AI（人工知能）の概要

AIの基本概要と生成AIの仕組み、生成AIツール（ChatGPT、Canva、DALL-E等）の体験

2.AIの活用事例と今後の展望
AI活用事例の紹介、実践演習、AI活用における課題と対策、AIの未来と展望

PCを用いてCｈatGPT等を学ぶ！

学校法人コア学園実施機関

後輩指導力の向上と中堅・ベテラン従業員の役割

中堅・ベテラン従業員がこれまで培った経
験を活かした後輩従業員を指導するための
コーチング法の知識と技能を習得し、職場の
課題解決に向けた先導的役割を理解します。

【開 催 日】 11月12日（水）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】9時30分～16時30分（昼休憩60分）

【受講料】3,300円（税込） 【定員】15名

【申込締切・キャンセル期日】10月29日（水）

R7-
028

【内容】
1.職場の課題
部下・後輩指導についての課題を考える

2.求められる役割
中堅・ベテラン従業員に求められる役割、ティーチングとコーチングの違い

3.ティーチングを活用した指導法
現場での指導の進め方

4.コーチングを活用した指導法
現場での指導の進め方、ケーススタディ

即実践！ティーチングとコーチング

株式会社インソース九州支社実施機関

インターネットマーケティングの活用

マーケティングの本質とマーケティング志向
の営業活動を理解し、自社の商品またはサービ
スの価値を提供するに当たってのマーケティン
グ志向の営業活動について分析し、改善策の検
討法などを習得します。

【開 催 日】 12月5日（金）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】9時30分～16時30分（昼休憩60分）

【受講料】3,300円（税込） 【定員】15名

【申込締切・キャンセル期日】11月21日（金）

R7-
033

【内容】
1.インターネットマーケティング
ｲﾝﾀｰﾈｯﾄﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞの基本とﾄﾚﾝﾄﾞ、ｲﾝﾀｰﾈｯﾄﾋﾞｼﾞﾈｽの基礎とﾎﾟｲﾝﾄ、営業・ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞの役割

2.顧客とのリレーションシップ
SNSやコンテンツによるつながり、社内プロセスや体制づくりなど

3.インターネット調査と活用
お客様のニーズや価値観を知る、問い合わせや商談を増やすポイントなど

AI活用で新規開拓やネット販売の進め方が分かる！

一般社団法人中部産業連盟実施機関

製造分野におけるDX推進

生産現場で用いられる各製造装置や製造工程の
監視・制御にICTやIoTなどのデジタル化を組み
込むことにより、製品やサービス、ビジネスモデ
ルの改革（DX）を推進して生産性向上、ビジネ
ス競争力を獲得する方法を理解します。

【開 催 日】 12月9日（火）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】9時30分～16時30分（昼休憩60分）

【受講料】3,300円（税込） 【定員】15名

【申込締切・キャンセル期日】11月25日（火）

R7-
032

ものづくりのDX推進でスマート工場を目指そう！

パナソニックエレクトリックワークス創研株式会社実施機関

効率よく分析するためのデータ集計

効率よく大量のデータを分析するための、
表計算ソフトを活用したデータ集計法を習得
します。

【開 催 日】 12月18日（木）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】10時00分～17時00分（昼休憩60分）

【受講料】2,200円（税込） 【定員】14名

【申込締切・キャンセル期日】12月4日（木）

R7-
034

【内容】
1.データ集約
データの種類と特徴、データの入力、関数の活用

2.データ集計
データの並べ替え、データの集計とグループ化、データの抽出と抽出条件の設定

3.データ集計に役立つ機能
集計に役立つ関数、複数のワークシート集計、ピボットテーブル機能 など

表計算ソフトを活用した集計手法を学びます！

中級～ 上級 株式会社プライム実施機関

ピボットテーブルを活用したデータ分析

表計算ソフトのピボットテーブル機能を活
用し、効率よく大量のデータを集計し、様々
な観点からデータの分析を行うための手法を
習得します。

【開 催 日】 1月16日（金）
【開催場所】小栗ふれあい広場研修室

【訓練時間】10時00分～17時00分（昼休憩60分）

【受講料】2,200円（税込） 【定員】14名

【申込締切・キャンセル期日】12月25日（木）

R7-
035

【内容】
1.多角的データの分析
ピボットテーブルとは、ピボットテーブルの作成、活用

2.ピボットグラフによるデータの見える化
ピボットグラフとは、ピボットグラフの作成、活用

3. 複数テーブルの分析
リレーションシップの設定、複数テーブルのデータ集計

データ集計・多角的な分析で効率アップ！

【内容】
1.製造業におけるDXの理解

DXとは、スマート化を目指す、DXの狙い

2.DX実現事例
DX導入事例、DXで解決したいものづくりの課題 など

3.DX推進の目標設定と解決策
ものづくりの課題抽出、DXで解決する課題抽出、様々な課題をDXで解決する

4.DX推進の計画と実行
データドリブンものづくりの実践、社内部門連携で進めるDX など

中級～ 上級 株式会社プライム実施機関

中高年齢層


