
                               

令和３年度第１回長野県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議

会開催概要

１ 開催日時  令和３年６月１５日（火）  １４：００～１５：３０

２ 開催場所  長野職業能力開発促進センター会議室

３ 主な議題

・令和２年度職業能力開発事業実績について

・令和３年度職業能力開発事業進捗状況について

４ 議事経過

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見

は以下のとおり。

（職業能力開発事業について）

・全体をとおしてＰＤＣＡサイクルに取り組んだ内容であることを評価した

い。

・企業本来の生業のほかに、2030年に向けてＳＤＧｓ、脱炭素など企業側に

求められている社会的使命を担っていく必要がある。大企業はともかく、

多くの中小企業では単独で進めるのが難しい。機構には社会的活動からビ

ジネスに展開していけるようにそのような分野の訓練、支援を期待したい。

・今後、就職実績における正規・非正規の割合が離職者訓練の今後の論点にな

るかと思われる。
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