
 

令和６年度 第１回宮崎県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 
開催概要 

 
 
１ 開催日時  令和６年７月９日（火） １０：００～１２：００ 
２ 開催場所  宮崎職業能力開発促進センター 大会議室 
３ 主な議題 
（１）令和５年度事業実施状況について 
（２）令和６年度事業実施計画について 
（３）その他 
 
４ 議事経過 

資料に沿って事務局から説明の後、質疑応答が行われた。各委員からの主な意見

は以下のとおり。 
  

 
【求職者支援（離職者訓練・求職者支援訓練）について】 
 ○ポリテクセンターで実施する訓練について、ＪＥＥＤメソッドを活用して就職率

の高さ等をアピールするとともに、ハローワークや業界団体との連携の下、就職

できる業種の仕事の魅力を伝える取組が必要である。 

 ○宮崎県は有効求人倍率が高く、求人を出しても応募がない職種がある。最終的な

目的は、定員の充足ではなく就職して社会で活躍していただくための取組が必要

である。 

 ○中高生に対し、社会のセーフティネットとして、求職者を支援する訓練があるこ

とを若い頃から知っていただくための取組が必要である。 
 
【事業主支援（在職者訓練・生産性向上支援訓練）について】 
 ○生産性向上支援訓練は訓練コースが充実しており、今後の成果に期待したい。 

 ○従業員が少人数であるために従業員の訓練を実施できない事業所が受講しやすい

訓練メニューを検討していただきたい。 
 
【その他】 
 ○ポリテクセンターの魅力を子供達に伝えることができる親子ものづくり体験教室

は非常に良いイベントであるので、今後は中学生、高校生と対象範囲を拡大した

イベントの開催を検討していただきたい。 

 ○訓練等の広報に関し、連携の上協力していきたい。 

  



 

 

令和６年度第１回宮崎県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 
運営協議会 委員名簿 

 

 

区 分 

 

氏  名 

 

所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（３名） 
申 炳録（会長） 

国立大学法人宮崎大学工学部工学科機械知能工学

プログラム教授 

田中 浩一 
一般社団法人宮崎県専修学校各種学校連合会事務

局長 

矢野 孝光 株式会社宮崎放送常務取締役 

労働者代表 

（１名） 
白﨑 洋一  日本労働組合総連合会宮崎県連合会事務局長 

中小企業等代表 

（３名） 
酒匂 重久 宮崎県商工会連合会専務理事 

中原 光晴 宮﨑商工会議所専務理事 

野口 和彦 宮崎県中小企業団体中央会専務理事 

行政機関 

（４名） 
伊藤 昌史 宮崎労働局職業安定部長 

福原 純 宮崎市観光商工部企業立地推進課長 

湯浅 聡 宮崎県商工観光労働部雇用労働政策課長 

和田 和代 宮崎公共職業安定所長 

 
 

（氏名：五十音順／敬称略） 
 
 
 
 


