
 

令和７年度 第１回宮崎県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 
開催概要 

 
 
１ 開催日時  令和７年７月３０日（水） １０：００～１２：００ 
２ 開催場所  宮崎職業能力開発促進センター 大会議室 
３ 主な議題 
（１）令和６年度事業実施状況について 
（２）令和７年度事業実施計画について 
（３）その他 
 
４ 議事経過 
資料に沿って事務局から説明の後、質疑応答が行われた。各委員からの主な意見

は以下のとおり。 
 

 
【生産性向上支援訓練に関すること】 
○昨今の原材料価格の高騰等で中小企業が厳しい状況下に置かれている中で、企業と

して安定かつ発展を図るためには、生産性向上支援訓練は非常に重要だと考えるため、

引き続き取り組んでいただきたい。 
 
○賃金の持続的な上昇を図るためには、生産性向上が必要不可欠であり、生成ＡＩ等

の発展が見られる昨今において、ＡＩの活用等に関する知識・手法等に関するカリキ

ュラムを整備している生産性向上支援訓練の重要性は更に高まってくる。予算上厳し

い面はあると思うが、企業のニーズを把握し、柔軟にコースを設定する等の対応をお

願いしたい。 

 
 
【その他】 
○定員充足に向け、動画共有サービス等のメディアを用いて、溶接分野には多くの企

業からニーズがあることを発信する等、ＰＲに努めていただきたい。 

 

 
 

  



 

 

令和７年度第１回宮崎県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 
運営協議会 委員名簿 

 

 

区 分 

 

氏  名 

 

所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（３名） 
甲斐 義規 

一般社団法人宮崎県専修学校各種学校連合会事

務局長 

河村 隆介（会長） 国立大学法人宮崎大学教授 

矢野 孝光 株式会社宮崎放送代表取締役専務 

労働者代表 

（１名） 
白﨑 洋一 日本労働組合総連合会宮崎県連合会事務局長 

中小企業等代表 

（３名） 
岩切 喜郎 宮崎県中小企業団体中央会専務理事 

酒匂 重久 宮崎県商工会連合会専務理事 

中原 光晴 宮崎商工会議所専務理事 

行政機関 

（４名） 
多田 真理子 宮崎公共職業安定所長 

福原 純 宮崎市観光商工部企業立地推進課長 

向田 俊哉 宮崎労働局職業安定部長 

湯浅 聡 宮崎県商工観光労働部雇用労働政策課長 

 
 

（氏名：五十音順／敬称略） 
 
 
 
 


