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 令和７年度第２回宮城県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会開催概要 
 

 

１ 開催日時  令和８年２月１６日（月）１３時３０分～１５時００分 

 

２ 開催場所    宮城職業能力開発促進センター 本館３Ｆ 多目的ホール 

 

３ 議題 

 

Ⅰ 宮城支部・宮城職業能力開発促進センターにおける 

  職業能力開発業務の令和７年度進捗状況と令和８年度計画等 

  １ 早期再就職への支援 

   （１）ハロートレーニング（離職者訓練） 

   （２）ハロートレーニング（求職者支援訓練） 

  ２ 生産性向上等に取り組む事業主等への支援 

   （１）ハロートレーニング（在職者訓練） 

      指導員派遣、施設設備貸与 

   （２）生産性向上支援訓練 

  ３ 地域連携・地域貢献等 

 

Ⅱ 東北職業能力開発大学校における 

  職業能力開発業務の令和７年度進捗状況と令和８年度計画等 

  １ 高度実践技術者・将来の生産現場リーダーの育成 

  ２ 生産性向上等に取り組む事業主等への支援 

   （１）ハロートレーニング（在職者訓練） 

指導員派遣、施設設備貸与 

  ３ 地域連携・地域貢献等 

 

Ⅲ 各専門部会報告 

 ・訓練計画専門部会 

 ・東北能開大部会 

 

Ⅳ その他 

  ・アビリンピックみやぎ２０２６ 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、質疑応答及び意見交換が行われた。 

  主な意見は以下のとおり。 

   

（在職者訓練について） 

  ・宮城県内で在職者訓練を企画・実施している公共機関は、宮城県立仙台高等技術専門校、宮城

県産業技術総合センター、ポリテクセンター、ポリテクカレッジの４施設。在職者が体系的に

学べるようにしていきたい。実施コース・時期など、調整、協力をお願いしたい。 
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  （高度技能者養成訓練について） 

   ・専門課程と応用課程を合わせた全体の就職内定率が９９％を超えるというのは、素晴らし

い。 

 

以上 
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（参考） 

宮城県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 
運営協議会委員名簿 

 

 

 

 

 
（敬称略・順不同） 

 

区 分 

 

氏  名 

 

所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（２名） 
阿部 未央（会長） 東北学院大学法学部教授 

久道 真一 株式会社河北新報社経営企画局人事部長 

労働者代表 

（２名） 
菊池 一磨 日本労働組合総連合会宮城県連合会事務局長 

大倉 克志 宮城県退職者連合事務局長 

中小企業等代表 

（４名） 
桃井 健次 宮城県商工会連合会専務理事 

髙橋 裕喜 宮城県中小企業団体中央会専務理事 

西村 博英 一般社団法人宮城県建設業協会専務理事兼事務局長 

髙山 秀樹 仙台商工会議所専務理事 

行政機関 

（４名） 
渡邉 朋之 厚生労働省宮城労働局職業安定部長 

島瀬 康史 宮城県経済商工観光部副部長 

深谷 晃祐 多賀城市長 

伊勢 武彦 宮城県立仙台高等技術専門校長 

 


