
修了生の活躍事例

テクニカルオペレーション科
令和４年６月 修了

[ ⇒前職：事務職 (正規 ) ]

採用者の声 人材開発部 浅野 様 浅田 様三保さんの業務

イー・バレイ株式会社

就職先企業での活躍

イー・バレイ株式会社（愛知県名古屋市）

お客様の「ものづくりの困った！！！」に全力でお応え
します。
事業領域を「ものづくり貢献事業」と定め、「全方位型

技術支援」という発想で機械、電気・電子、ソフトウェア
の３つの分野で開発支援、生産支援、業務改革支援を行っ
ています。

現在ポリテクの修了生34名が活躍
(総従業員数の約２５％)

三保 さん（３０代  ）

工場等の配線工事に使用する設計・図面作成を担当しています。クライアントに
よって仕様が異なるため、クライアントに応じてわかりやすいように意識しながら業
務に取り組んでいます。

インタビュー日：令和7年1月8日

前職は事務職で資材発注の仕事等を行っていましたが、

ＣＡＤの仕事をしたいと思い転職を考えていました。離職
後、ＣＡＤを未経験だと就職するのが難しいと考えていた
ところハローワークでポリテクセンターの存在を知り、未
経験でも一からＣＡＤについて学べると聞き、ここしかな
い！と応募しました。

部署の仕事をマスターしたい。

ポリテクセンター三重の訓練では、知識がゼロの状態で
ＣＡＤや加工の訓練を受けました。初めはわからないこと
だらけでしたが、製造業の業界に知識がない人でもわかり
やすい丁寧な訓練だったので安心して訓練を受けることが
できました。

現在の仕事では、工場の配線工事で使用する図面を書いています。ポリテクセン
ターの訓練で書いていた図面とは種類が異なるのですが、訓練ではＣＡＤの基本的な
操作や知識をしっかりと教えてもらったので仕事の理解がしやすく役に立っています。
訓練を受けていなかったら初歩で躓いていて苦労していたかなと思います。

ＣＡＤを使う仕事を希望していて、就職活動の中で希望に一番近かったこと
から就職しました。やりたかった仕事に就くことができたので毎日が充実して
います。配属された部署の仕事の中でまだできていないところがあるので、新
しいことにどんどん挑戦していき、ゆくゆくは部署の仕事をマスターできるよ
うになりたいです。

わかりにくいところも聞きやすく、丁寧に教えてもらえるので知識をつけるのに最適な環境です！

未経験からでも
手に職をつけることができた！

三保さんは一生懸命な方で仕事に熱心に取り組んでいます。
工場や半導体設備の設計はクライアントによって大きく仕様が
異なり覚えることが多いですが、めげずにこなしてくれていて
いなくてはならない大切なメンバーの一人です。
ポリテクセンターの修了生は基本的な知識や技能を備えてい

るため採用のミスマッチが発生しにくく離職率も低いため採用
に力を入れていきたいです。ポリテクセンターで基礎を学び、
研修で実務を学ぶことで即戦力として活躍してくれます。
業界に興味を持ち、信念をもって自発的に行動していくこと

がより自身を成長させるので、あきらめずに一生懸命挑戦して
みてください。
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