
 

令和７年度第２回 三重県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会 開催概要 

 

１ 日時 令和８年２月１７日（火）１０：３０～１２：００ 

 

２ 場所 三重職業能力開発促進センター本館１０１教室 

 

３ 議題 

（１）令和７年度事業進捗状況について 

（２）三重県訓練計画専門部会報告について 

（３）令和８年度事業計画について 

（４）伊勢訓練センター部会報告について 

 

４ 議事概要 

 資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。各委員からの主な

意見は以下のとおり。  

 

（離職者訓練について）  

・ 昨今、企業は人手不足の問題に頭を痛めている。人手不足問題の解決に向けて、年

齢階層別や属性別の就職状況をより詳細に分析し、特に若年層の訓練受講者の就職率

を 100％とする取組に注力していただきたい。 

 

・ 訓練を修了し就職に結びついた高年齢者の活躍事例など、高年齢者に対する就職支

援の効果がより具体的に発信されれば、メディア側としても取り上げやすい。今後の

定員充足率の向上にも資すると考えられるため、取組を検討いただきたい。 

 

（事業主支援業務（在職者訓練及び生産性向上支援訓練）について） 

・ 事業主へのアンケートにおいて「生産性向上につながらなかった」旨回答した事業

主が一定数存在することから、こうした回答をした事業主へのヒアリングやフォロー

アップを行い、その要因を分析する等の取組により、当該割合の減少に努めていただ

きたい。 

 

 

  



 

令和７年度第２回三重県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会 委員名簿 

 

（委員数 １２名） 

  区 分   氏  名    所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（４名） 

鶴 田 利 恵 

（会長） 

四日市大学 学長補佐(入試担当) 

総合政策学部教授 

林    朝 子 三重大学教育学部教授 

中 野 一 茂 皇學館大学現代日本社会学部教授 

海 住 真 之 伊勢新聞社報道部長 

労働者代表 

（２名） 

藤 田  和 彦 日本労働組合総連合会三重県連合会事務局長 

伊 藤 由 幸 日本労働組合総連合会三重県連合会副事務局長 

中小企業等代表 

（４名） 

田 中 俊 充  三重県経営者協会専務理事 

白 木  宏 範 三重県中小企業団体中央会事務局長 

大 西 宏 弥 三重県商工会連合会専務理事 

山下 二三夫 四日市商工会議所専務理事 

行政機関 

（２名） 

山 口 大 樹 三重労働局職業安定部長 

稲 葉  崇 三重県雇用経済部副部長 

（順不同、敬称略） 

 

 

 


