
令和８年度第１回長野県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

長野職業能力開発促進センター松本訓練センター部会開催概要 

 

１ 開催期間  令和８年６月１５日（月）１３：５０～１５：２０ 

２ 開催方式  松本訓練センター ＭＥ１１番教室 

３ 議  題    

（１）令和７年度事業実績について 

（２）令和８年度事業実施目標及び実施状況（令和８年５月末現在）について 

（３）その他 

 

４ 議事経過 

  資料に基づいて事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見は以下のと

おり。 

 

・ 令和７年度は良い実績を上げており、これまでの継続的な取組みが功を奏した結果だと思

われる。 

 

・ 在職者訓練の実績を見ると、企業が新規採用の難しさから既存社員のスキルアップに注力

している傾向が伺える。在職者訓練で得られた企業のニーズを、離職者訓練の内容に活かす

ことができると良いと思う。 

  

・ ＡＩを活用できる人材が不足しており、訓練の中でＡＩに触れる機会を増やす工夫も必要

ではないかと考える。 
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小林 資典  長野県専修学校各種学校連合会 理事 

野口 繁  連合長野松本広域協議会 副議長 

宮澤 徹  松本商工会議所ものづくり工業部会 副部会長（座長） 

上條 一哉  塩尻商工会議所産業振興委員会 委員長 

栗原 智  安曇野工業会能力開発部会 部会長  

田中 洋友  長野県産業労働部産業人材育成課長 

吉村 光代  松本公共職業安定所長 

丸山 克彦    松本市産業振興部商工課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


