
令和６年度第２回長野県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

長野職業能力開発促進センター松本訓練センター部会開催概要 

 

１ 開催期間  令和７年２月７日（金）１０：００～１１：２０ 

２ 開催方式  松本訓練センター ２６番教室 

３ 主な議題    

（１）令和６年度事業実績について 

（２）令和７年度事業計画について 

（３）その他 

 

４ 議事経過 

  主な意見は以下のとおり。 

 

・ 雇用情勢に左右されるところはあるが、離職者訓練の定員充足率が向上したことは

評価する。ただし、資料の「求職情報」は、企業の社長からすると「この内容は面白

くない」という印象を受けた。就職実績の高さが、同訓練の魅力を高めると考えるた

め、「求職情報」の内容、見せ方について工夫する必要があると感じた。 

 

・ 国等が発行する広報物は「硬い」という印象があるが、ポリテクセンター松本の令和７

年度離職者訓練受講者募集パンフレットは、雰囲気が柔らかくて、手に取って読んでみた

いとの印象を受けた。これに加えＳＮＳで訓練体験会の情報を発信している点等も評価

できる。 

 

・ 子供にＡＲ溶接機を体験してもらうイベントの企画等、「大人のマネをしたい」という

ニーズを捉えるとともに、技術の大切さや必要性を伝え、それを情報発信している点も良

いと思う。これらの取組は、職業訓練を受けてみようというニーズを生むきっかけに

なると思う。 

 

・ ハローワーク松本を会場とした求職者向けＡＲ溶接機の体験イベントに先立ち、ハロー

ワーク職員を対象とした体験会を実施していただいたが、実際にハローワーク職員が体

験していることで、相談窓口での訓練内容の紹介もしやすく、周知効果の向上に繋がった

と感じている。求職者を対象とした体験会では、単に「体験した」に留まらず、体験会終

了後の求職者からの質問も具体的な内容に踏み込んだものが多かったと認識しており、

ハローワーク職員がしっかり伝えれば、求職者にしっかり伝わることを実感した。 

 

 



令和６年度第２回長野県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 
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内川 小百合  長野県専修学校各種学校連合会 理事 

野口 繁  連合長野松本広域協議会 副議長 

宮澤 徹  松本商工会議所ものづくり工業部会 副部会長（座長） 

上條 一哉  塩尻商工会議所産業振興委員会 委員長 

栗原 智  安曇野工業会能力開発部会 部会長  

河野 恵美  長野県産業労働部産業人材育成課 課長 

池上 仁  松本公共職業安定所 所長 

村山 辰市朗  松本市産業振興部労政課 課長 

 

 

 


