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就職、職場通応、復職を目指す障害のある方へ

長野障害者職業センター

ごあんない

,9ifi&i*^
-E ffi . [F= . *ffi A tr H 9 lEffitEE g1 ggg

Japan Organization for Employment ol the Elderly, Persons with Disabilities and Job Seekers

長野障害者牒 センター
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長野障害者職業センターとは
障害者の雇用の促進等に関する法律に基づき、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援
機構が設置 ・運営する機関です。長野県内にお住まいの障害のある方の雇用の促進と職
業の安定を目的に、八□一ワークや地域の支援機関と連携し、次のようなこ相談をお受
けしています。

就職、職場定着、職場復帰

職業のあっせん (職業紹介)は、八□―ワークが行います。

▼

職業相談・職業評価

活動プランのこ提案

ジ ョ

どのような仕事が

向いているか知り

たい。

どのように就職活動

を進めればよいか相

談したい。

就職前に、ビジ

ネスマナーや対

人スキルなどを

身につけたい。

休職中だが、職場

復帰する前にウォ

ーミングアップを

職場に定着する

ためのアドバイス

やサポー トを



安定 した職業生活のためには、こ本

人自身がこ自分の特性を把握され、特

性を踏まえた取組みを進められること

が大切です。

職業相談 ・職業評価では、就職や職

場定着、職場復帰に係る二一ズをお伺

いしたうえで、必要に応 じて、職業能

力や適性などを明らかにする職業評価

を行い、今後の活動プラン (職業り八

ビリテーシ∃ン計画)を こ提案 します。

安定 して働き続けるためには、こ本

人の適応への努力と障害特性に応 じた

職場環境作りが必要です。

ジョブコーチ支援では、ジョブコー

チ (職場適応援助者)が職場を訪問し、

個別にこ本人や事業主、職場の従業員

に対して、サポー トやア ドバイスを行い、

職場適応と雇用管理を支援します (1～

フケ月間)。

就職や職業生活に必要な働くリズム、

ビジネスマナー、対人技能、作業遂行力、

ス トレス管理などを身につけていただ

くために、個々に応 じて、次のカリキ

ュラムを組合わせた支援を行います (1

～ 12週間)。

当センターにおいて、簡易事務作業、

ス トレス管理やアサーシ∃ン トレーニ

ングなどを通じた職場復帰 (リ ワーク)の

ためのウォーミングアップと、企業と

の職場復帰に関する調整をします (プ

ログラムは標準3ケ月間)。

うつ病などの精神疾患で休職されて

いる方で、こ本人、主治医、企業の三

者の合意が得られた方が対象です。
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その他、障害者雇用率制度の算定や障害者雇用援護制度の適用に必要な「雇用対策上の知的障害者及び
重度知的障害者の判定」を行つています。半」定は、こ本人及びご家族の同意に基づく八□―ワークのこ依頼、
もしくは、こ本人及びこ家族からのこ依頼により行います。

支援の内容

職業相談 。職業評価

‐
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ご利用のご案内

O障 害者手帳の有無にかかわらず、身体障害、矢目的障害、精神障害、

発達障害、高次脳機能障害、難病の方など、すべての障害のある
方のこ相談をお受けしています。

○ こ相談の時間をしつかりお取りするためにも、こ利用は予約制と
させていただいておりますので、事前に電話 OFAX。 メールなど
でこ連絡ください。八□一ワークや他の支援機関をこ利用の方は、
こ利用の機関からもお申込いただけます。

‐受付時間 :平日 (月 ～金)8時45分～17時00分

○ こ相談は障害者職業カウンセラーがお受けします。また、個人情報、
フライパシーは固くお守りします。

‐ .こ利用はずべて無料です。

リワーク室
lTOSYS中 御所ビ

ホクト文化ホール東

ホクト文化ホール入口
テレビイ言州1

ホクト文化ホール

独立行政法人高齢。障害・求職者雇用支援機構長野支部

」R長野駅 (東口)から徒歩約 10分
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長野障害者職業センター
〒380-0935 長野市中御所3-2-4
丁EL 026-227-9774 FAX 026-224-7089
E― malli naganO‐ ctr@jeed.go.jp

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構では、国立職業り八ビリテーションセンター (埼玉県)、 国立吉備高原 |
職業り八ビリテーシ∃ンセンター (岡 山県)において、就職を目指す障害者の方々に対する職業訓練を実施しています。|
詳しいバンフレットもこざいますので、お気軽におたずねください。                       |
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