
令和７年度 第２回 京都府独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会 開催概要  

 

１ 開催日時   令和８年２月１７日（火） １３：３０～１５：００ 

２ 開催場所   京都職業能力開発促進センター 大会議室 

３ 議  題 

（１）令和７年度事業実施状況（進捗） 

（２）令和８年度事業計画 

（３）訓練計画専門部会の開催報告 

（４）近畿職業能力開発大学校京都校部会の開催報告 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。 

各委員からの主な意見は、以下のとおり。 

 

（離職者訓練について）  

・定員充足率の向上を目指す必要がある訓練科については、未経験の方でも訓練に関連する職種で働

くためのスキルが習得できることを、分かりやすく伝える情報発信や受講者の口コミが効果的であ

るため、積極的な周知・広報に取り組んでいただきたい。 

・就職率が高いということは、企業にとってポリテクセンター京都の訓練修了者の採用ニーズが高い

ということであるため、定員充足に向け、就職率が高いことをアピールした周知・広報に取り組ん

でいただきたい。 

・有効求人倍率が下がる気配がない間であっても、離職者訓練を通じて幅広い職種への就職を支援で

きるように、訓練定員を削減せず、現在の定員枠を維持していただきたい。 

（在職者訓練について） 

・企業内の職業能力開発はＯＪＴが主流であるが、社外でのリカレント教育やリスキリングを取り入

れることで、社内に新たなイノベーションを起こす可能性があるため、ポリテクセンター京都等を

活用した学び直しを促進することにより、時代の変化に対応できる人材育成につながることを期待

している。 
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