
ポリテクセンターで学ぼうと思われている方へ訓練を受講する中での取り組み

入所を決めたきっかけ

訓練期間が6か月間ありますが、訓練の後半は就職活動に割く時間
が増えるので、情報収集などは早めに行うようにすると後から焦らな
くて済みます。就職活動に関するセミナーや企業説明会には積極的に
参加し、少しでも希望の業種に就けるように努力してみてください。
また、行動しなければ何も変わらないので、ポリテクセンターでス

キルを身に付けながら諦めずに就職活動を行ってください。

前職では、正社員として駅務機器の保守メンテナンス
や駅務機器設置工事の現場監督をしていました。
離職した後、ハローワークに設置されていたパンフ

レットを見てポリテクセンターの存在を知りました。以
前よりIT系の仕事に興味があり、将来的にはシステムの
開発職に就いてみたいと思い、ITの基礎知識と技術を身
に付けるために受講を決意しました。

修了生の活躍事例

スマート生産サポート科（６か月訓練）

就職先企業での活躍

エクセルコンピュータサービス株式会社（大阪府大阪市）<https://www.ecs-kk.co.jp/>

採用者の声 西日本サービス部 平井 大樹 様

当社は、SIerとして様々なお客様のもとサービスを提供しています。多様なニーズに応えると共に技術者の育成にも取り組み、お客様に満足していただ
けるサービスを作り出すため日々成長を続けている企業です。
現在、システム運用からシステム開発、インフラ設計構築まで幅広く業務を行っており、皆様に合った職種を一緒に考えていければとも思っています。

現在、ポリテクセンターの修了生６名が活躍しています

幾島 清訓さんの業務

エクセルコンピュータサービス株式会社

幾島 清訓さん（３３）

令和３年 ５月 入所
令和３年１０月 修了

幾島さんは、システム運用職として当社で採用
しました。現在の職に就いた後、作業で発生した
疑問や業務の流れを汲み取り、次に活かす姿勢は
当社としても学ぶべき姿と感じています。
本人も不明点をクリアにするため有識者に確認

を取るなど、後に続く後輩への良い模範となって
おり、今後も活躍が楽しみな人材です。

主にオープン系システムのサーバ監視とインシ
デント作成を担当しており、定例作業やジョブ実
行、プログラムリリースなども行っています。
将来的にはシステムの開発職に就くことを目標

としており、資格取得やＩＴの知識を深めていき
ながら業務を担当しています。

訓練で学ぶことは基礎的な部分が多いので、自分が目指している業
種に必要なスキルも合わせて自主的に学ぶ必要があります。プログラ
ミングやデータベースの訓練では理解しないで進めると後々苦しく
なってしまうこともあったので、最初からもう一回学んだことを見直
して復習を行ったりしていました。当初から目標にしていたJava 
Silverの試験にも無事に合格することができ、自分に自信がつきまし
た。


