
人 材
情 報

電 気システム科 １４名

ビジネスワーク科 １１名

《 訓練期間 》   電 気システム科  令和8年8月3日～令和9年 1月29日

               ビジネスワーク科  令和8年7月1日～令和8年12月24日

令和８年度 第３号

１２・１月訓練修了予定者

 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構北海道支部

北海道職業能力開発促進センター釧路訓練センター

 ポリテクセンター釧路



 

訓練の紹介 

電気システム科 6 ヶ月訓練 

一般住宅用電気工事や防災設備工事

の設計・工事・試験・検査に関する技能

及び関連知識を習得します。 

また、エレベータや交通信号機に代表

されるシーケンス制御に関する技能及

び関連知識を習得します。 

 

訓練で取得できる資格 

・低圧電気取扱業務に係る特別教育 

（開閉器の操作のみ） 

・墜落制止用器具を用いて行う作業に

係る業務に係る特別教育 

・高所作業車の運転に係る特別教育 

 

 

任意に取得できる資格 

・第二種電気工事士 

・消防設備士第４類 

 

ビジネスワーク科 6 ヶ月訓練 

事務の仕事についての知識を身につ

け、経理部門で必要となる商業簿記・コン

ピュータ会計による入出金処理、残高照

合、月次決算、代金回収チェックなど実務

の流れを習得します。 

 他、各種保険実務・給与計算・年末調整

等の一般総務実務、事務職全般に必要と

なるパソコンの応用技術まで、関連職種

に幅広く対応できる知識技能を習得しま

す。 

 

任意に取得できる資格 

・日商簿記検定 3 級 

・全経簿記能力検定 2 級 

・ワープロ技士（3 級・2 級） 

・表計算技士（3 級・2 級） 

・コンピュータ会計能力検定（3 級） 

 

 

求人に関するお問い合わせ 

1. 求人に関するお問い合わせは、就職相談員または各科

の指導員までお願いします。 

2. 求人を希望される場合は、巻末にあります「申込書」

に必要事項をご記入いただき、以下の書類をご持参ま

たは FAX・郵便にて送付願います。 

 

 

 

 

 

 

 

3. 当センターが紹介する訓練受講者は、雇用関係助成 

の対象とはならないことを予めご承知おきください。 

求人申込必要書類 

① ポリテクセンター釧路 「求人申込書」 

② ポリテクセンター釧路 「求人票」 

または  

現在有効な「ハローワーク求人票」 

③ 「自己申告書」 

※現在有効なハローワーク求人票があれば不要です。 

 

〒084-0915 

釧路市大楽毛南 4 丁目 5 番 57 号 

独立行政法人高齢・障害・求職者支援機構北海道支部 

北海道職業能力開発促進センター釧路訓練センター 

ポリテクセンター釧路 

TEL:（0154）57-5938 FAX：（0154）57-8130 

TEL:（0154）57-5938


ＮＯ.1

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

整理 主な経験職種 希望職種

番号 （勤務年数） 雇用形態等

電気工事関連

拘らない

電気関連
土木関連
その他

正社員

拘らない

正社員
契約社員

パート

今まで携わった仕事の職務経験から、特にチームワークの重要性やコミュニ
ケーション能力の必要性を日々実感し研鑽してきました。
また、日々業務を遂行する上で一番重要なこととして安全管理を徹底すること
が大切だと考えております。

今後は自分のこれまでの取得した資格や経験を活かしつつ、新たな職場で自
分の力を発揮したいと考えています。現在勉強中の第二種電気工事士をはじ
め、様々な資格取得も目指しております。

3 60釧路市

2 50

測量士
1級土木施工管理技士
丙種危険物取扱免状
普通自動車第一種運転免許（8t限定）
普通自動車第二種運転免許
大型自動車第一種運転免許
大型特殊自動車免許
大型自動二輪車運転免許
フォークリフト運転技能講習
小型移動式クレーン運転技能講習
玉掛け技能講習
ショベルローダー等運転技能講習
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育
高所作業車の運転の業務に係る特別教育

普通自動車第一種運転免許
大型自動二輪免許
ガス溶接技能講習
CS技能評価試験3級ワープロ技士
CS技能評価試験3級表計算技士
日商簿記検定3級
旅行業務取扱管理者
一般旅客運行管理者
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

私は、長年にわたり営業職を中心に人と関わる仕事に携わってきました。旅
行業界では23年間、旅行プランの提案や添乗、旅行手配、学校関係の旅行
運営など幅広い業務を経験し、営業職ではお客様との信頼関係を築きながら
提案活動を行ってきました。

私の強みは、お客様の要望を的確に把握し、多くの関係者と連携しながら物
事を円滑に進める調整力とコミュニケーション力です。また、急な予定変更や
トラブルにも柔軟に対応できる適応力があります。

これまで培った経験を活かして、どんな職務においても責任感と誠実さを持っ
て業務に取り組み、貢献したいと考えています。

釧路管内

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

電気システム科　　　（令和8年8月3日入所、令和9年1月29日修了）

就労希望地 年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）

測量業（15年）
旅客運送業（7年）
建設業（5年）

土木現場代理人（2年）
営業職（42年）
管理職（6年）

医薬品製造業においては、製造現場および品質管理部門で勤務し、法令や
手順を遵守することの重要性を学んできました。また、調剤薬局では、薬剤師
として調剤業務や服薬指導に従事し、患者様に寄り添い、専門知識のない人
にも理解しやすい言葉を用いて分かりやすく伝えることを常に心掛けてきまし
た。管理責任者として薬局の運営や従業員からの相談対応にも携わり、円滑
な職場づくりに努めてきました。

以前から電気関連の仕事に興味があり、人々の生活や社会を支えるインフラ
分野で働きたいという思いから、第二種電気工事士の資格取得を目指してい
ます。これまで培ったコンプライアンス意識、コミュニケーション能力、責任感を
活かしながら、インフラの整備や保守を通じて社会に貢献していきたいと考え
ています。

医薬品製造業（2年）
薬剤師（22年）

1 50

普通自動車第一種運転免許
大型特殊自動車第一種運転免許
大型自動車第二種運転免許
大型自動二輪車免許
薬剤師
博士（薬学）
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

釧路管内



ＮＯ.2

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

整理 主な経験職種 希望職種

番号 （勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

電気システム科　　　（令和8年8月3日入所、令和9年1月29日修了）

就労希望地 年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）

電気関連
物流関連

正社員

電気関連

正社員

自動車整備士（6年）
郵便外務員（20年）

4 釧路管内 40

私の強みは、責任感を持って最後までやり遂げる実行力と、向上心を持って
学び続ける姿勢です。

前職では郵便配達員として、地域の皆様の生活に欠かせない郵便物や荷物
の配達業務に従事しました。安全かつ確実な配達を心掛け、天候や交通状況
に左右される環境の中でも期限厳守と安全確保を徹底してきました。また、地
域の方々から「ありがとう」「いつもご苦労さま」といった温かい言葉をいただく
ことが多く、それが公共インフラを支える仕事への原動力になっていました。こ
の経験を通じて、集中力や自己管理能力、精神的な粘り強さを身につけまし
た。

現在はポリテクセンターの電気システム科で、電気に関する知識と技能の習
得に励んでいます。これまで培った責任感と継続力を活かし、新しい分野にも
積極的に挑戦しながら、謙虚な姿勢で職場に貢献できる人材を目指していま
す。

普通自動車第一種運転免許
大型自動車第二種運転免許
小型自動二輪車免許
二級ガソリン自動車整備士
二級ジーゼル自動車整備士
職業訓練指導員免許（自動車整備科・北海道）
中古自動車査定士（小型車）
危険物取扱者乙種第4類
全経簿記能力検定2級
CS技能評価試験試験表計算技士3級
CS技能評価試験試験ワープロ技士3級
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

普通自動車第一種運転免許
丙種危険物取扱免状
第二級陸上特殊無線技士
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

サービス業（10年）
小売業（12年）

これまで接客業を長く経験してきました。仕事を通じて、地道な努力を継続す
ることが身に付いたため、最後まで責任を持って取り組むことができます。

将来役立つ専門的な知識と技術を身に付けたいと考え、電気システム科を志
望しました。電気に関することで、分からないこともくり返し学び、少しずつでき
ることを増やしていきたいと考えています。現在の目標は、第二種電気工事士
免状を取得することです。

電気関連の仕事は未経験ではありますが、これまで培ってきた継続力を活か
し、新しい知識や技術の習得にも進んで取り組み、長く会社に貢献していける
よう努めていきたいと思います。

5 釧路市 40



ＮＯ.3

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

整理 主な経験職種 希望職種

番号 （勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

電気システム科　　　（令和8年8月3日入所、令和9年1月29日修了）

就労希望地 年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）

製造業
重機オペレーター
施工管理関連職

正社員

電気関連
配管(水道)

正社員

（電気関連）

保守管理・
ビルメンテナンス

他

正社員

営業（4年）
企画（3年）

※上記、どちらも電気通信業界

電気通信業界で、4年間の代理店営業と3年間の企画職を経験してきました。
営業では、データ分析を基に店舗への施策提案や関係構築までを担い、企画
では、オンラインサービス利用促進に向けた分析、課題抽出、販促企画の立
案・実施まで一連のプロセスを牽引しました。

私の強みは、未知の領域にも積極的に挑戦する好奇心と向上心です。物怖じ
せず、業務に必要な知識やスキルを自ら学び、成果に繋げてきました。今後
はビルメンテナンスや電気設備の保守管理・防災分野で、人々の安全な暮ら
しを支える仕事に携わりたいと考えています。

これまで培った分析力と信頼関係構築力を活かしながら、未経験の分野でも
積極的に学び、一日も早く戦力として貢献してまいります。

8 道内・道外 30

普通自動車第一種運転免許
日商簿記検定３級
ファイナンシャル・プランニング技能士３級
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

前職の接客業での経験では、様々な年代の方と接する機会が多く、仕事環境
でのコミュニケーション力が身に付き、良好な人間関係を築けたと自負してま
す。

現在は、第二種電気工事士の資格取得に向けて、学科に関する理解や、電
気の配線や配管について、日々取り組んでいます。また、エアコン据え付け方
法などについても習得し、電気に関連する知識の幅を広げるよう努力していま
す。

電気業界の経験はないですが、ポリテクセンターで学んだ知識や技術と前職
で培ったコミュニケーション力を活かして、会社に貢献したいと思います。

6

北海道
釧路エリア
札幌エリア
函館エリア

関東

30

普通自動車第一種運転免許
大型自動車運転免許
大型特殊自動車運転免許
けん引免許
大型自動二輪車運転免許
危険物取扱者 乙種 第1，2，3，4，5，6類
液化石油ガス設備士
車両系建設機械（整地等）運転技能講習
車両系建設機械（解体用）運転技能講習
不整地運搬車技能講習
小型移動式クレーン運転技能講習
床上操作式クレーン運転技能講習
玉掛け技能講習
フォークリフト運転技能講習
ガス溶接技能講習
アーク溶接等の業務に係る特別教育
振動工具取扱作業者安全衛生教育
自由研削といしの取替え等特別教育
低圧電気取扱業務特別教育（14時間）
墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

建設機械メンテナンス業
（3年）
運送業（8年）
燃料小売業（ＬＰガス配送、保安）
（1年6ヶ月）
接客業（1年）

私は、前職の運送業で主に特装車乗務にて行う配送を行ってきました。
日々の業務では、長距離輸送や管内の担当エリアの配送計画を立て、確実・
安全に行うことを重視して取り組んで参りました。現場搬入などの作業では、
代理人や担当者の方と積極的にコミュニケーションをとり、作業を安全円滑に
進められるように心がけてきました。

現在は、電気設備は全ての現場や機器への電力供給に不可欠なものである
と考え、知識を深めるため、第二種電気工事士の資格取得に向けて訓練を励
んでおります。

今後は、運送業での経験や、習得した電気設備の知識を活かし、製造業また
は重機オペレーターや施工管理関連職に就き、経験を積んで技能士や施工
管理等の資格を取得し、次の世代に繋げられる技術者になりたいと考えてい
ます。

7
釧路市
釧路町

20

普通自動車第一種運転免許
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

清掃業（3年7ヶ月）
接客業（1年）



ＮＯ.4

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

整理 主な経験職種 希望職種

番号 （勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

電気システム科　　　（令和8年8月3日入所、令和9年1月29日修了）

就労希望地 年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）

電気関連

正社員

電気関連
施設管理

不動産営業

正社員

防災設備関連

正社員

営業（27年） 広告代理店や広告デザインプロダクションにて約２７年間、広告営業のキャリ
アを重ねて参りました。その間に培った、幅広いマーケティングの知識と経験
を強みとしております。伝統的なマスメディアから、デジタル領域のWEB・ECサ
イト構築、デジタルプロモーションなどメディアの枠を超えたトータルな販促支
援を経験しております。

人生の中盤を迎え、これまでのBtoBの仕事ではなく、仕事の成果が直接見え
るＢtoＣに興味を持ち、新たな業種で人の役に立ちたいと考えております。

現在は、ポリテクセンターにて電気工事士の資格取得を目指し、勉強に励ん
でおります。また、同時に賃貸不動産経営管理士の勉強も独学で進めており
ます。

11
釧路町
釧路市

50

普通自動車第一種運転免許
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

電気資材販売（5ヶ月）
菓子製造業（2年）
倉庫内作業員（4年8ヶ月）
インターネット関連（3年6ヶ月）
中古販売業（18年）

過去に倉庫内作業から菓子製造業まで幅広い職種を経験し、業務内容で発
生する問題を解決する力を身につけてきました。また、古販売業等では一般
では触れる事の少ない様々な商品の知識を得ることで、幅広い視点を身につ
けました。

現在は第二種電気工事士及び、消防設備士4類乙種の資格取得を目指して
います。
資格取得後はその知識や資格を活かし、新しい環境や業務にも柔軟に対応
したいと考えております。

10
釧路市
釧路町

50

普通自動車第一種運転免許
大型自動二輪車免許
宅地建物取引士
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

9 釧路市内 30

普通自動車第一種運転免許
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

調理（1年）
石材加工解体（７ヶ月）
自衛官（陸上）（7年）
製造業（1年2ヶ月）

これまで異なった職種を経験してきたため、どのような仕事にも対応できる適
応力や、社会性を持つことができました。
仕事上で車両移動が多かったこともあり、長距離の運転も安全に配慮して行
うことができます。また、特殊な機械の操作を行っていたため、事故や危険が
起こらないよう確実な点検や迅速な動作が身に付いています。

現在は職業訓練で電気工事について学び、第二種電気工事士免状の取得を
目指しています。
幅広い職種経験で培った知識・技能と適応力や社会性を活かし、新しい環境
でも積極的に学びながら貢献していきたいと考えています。



ＮＯ.5

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

整理 主な経験職種 希望職種

番号 （勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

電気システム科　　　（令和8年8月3日入所、令和9年1月29日修了）

就労希望地 年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）

建物維持管理

契約社員
パート

電気関連

正社員

拘らない

正社員

舗装工事業（20年）
生産ライン管理業（11年）

長年にわたり、舗装工事を中心とした現場業務に従事し、体力はもちろん、責
任感を持って最後までやり遂げる姿勢を培ってきました。また、業務を円滑に
進めるため、同僚や協力会社の方々とのコミュニケーションを大切にし、周囲
と協力しながら仕事に取り組んできました。

常に誠実な対応を心掛け、安全と品質を意識して業務を遂行してきたことが
私の強みです。現在はポリテクセンターの電気システム科で、電気に関する
専門知識や技能の習得に励んでおります。

これまでの豊富な現場経験を活かしながら、新たな知識と技術を身につけ、
設備工事や保守点検などの分野で活躍したいと考えています。再就職後は一
日も早く職場に慣れ、会社に貢献できる人材を目指して努力してまいります。

14 釧路市 50

普通自動車第一種運転免許
大型自動車第一種運転免許
大型特殊自動車免許
移動式クレーン運転士免許
玉掛け技能講習
小型移動式クレーン運転技能講習
フォークリフト運転技能講習
車両系建設機械運転技能講習（整地等）
ショベルローダー等運転技能講習
ガス溶接技能講習
自由研削といしの取替え等の業務に係る特別教育
アーク溶接等の業務に係る特別教育
研削といしの取替え等の業務に係る特別教育
クレーンの運転の業務に係る特別教育
ローラーの運転の業務に係る特別教育
酸素欠乏危険作業特別教育
刈払機取扱作業者安全衛生教育
低圧電気取扱業務特別教育
墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育
テールゲートリフターの操作の業務に係る特別教育

SE・プログラマー(5年)
ITソリューション営業
（法人向け提案営業）(10年)
食品開発（2年)
管理部門（経理・人事労務）(7年)

前職では全社統括部長として、財務経理や人事労務の責任者を務めるととも
に、医療機器販売、介護用品販売・レンタル、介護事業の管理業務に携わっ
てきました。社内外の関係者との調整を行い、各部門が円滑に業務を進めら
れる環境づくりに努めてまいりました。

60歳定年を機に新たな分野へ挑戦したいと考え、現在は電気や設備に関する
知識・技能の習得に励んでいます。これまで培った調整力や問題解決力、責
任感を活かすとともに、現在習得している電気・設備の知識を実務に結び付
け、新たな分野でも貢献していきたいと考えております。

13 釧路市内 40

普通自動車第一種運転免許
大型特殊運転免許
フォークリフト運転技能講習
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）

墜落制止用器具を用いて行う作業に係る業務に係る
特別教育

システム開発（8年）
運送業（4年）
住宅設備（2年）

私は新しいことにチャレンジすることが好きで、未経験の業務に対しても積極
的に知識や技術を習得し、自ら学びながら業務に取り組みたいと思っていま
す。
今後もこの姿勢で新たな資格、技術を習得したいと考えており、現在は第二
種電気工事士の資格取得を目標にして勉強中です。

これまでの経験と新たに習得したことを生かし、新たな職場でも活躍、貢献で
きるよう努めていきたいと思っています。

12 釧路管内 60

普通自動車第一種運転免許
低圧電気取扱業務に係る特別教育（開閉器の操作のみ）



 



NO.1

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

主な経験職種 希望職種

（勤務年数） 雇用形態等

事務職

パート

事務職

正社員
パート

事務職

正社員
パート

3
釧路市
釧路町

40

普通自動車第一種運転免許
CS技能評価試験２級ワープロ技士
CS技能評価試験２級表計算技士
看護師免許
准看護師免許

医療（２年間の看護助手を含めて９年）
医療（６年）
接客（約１年）
介護（２か月）
医療（８年）

高校卒業後に准看護学校へ通いながら医療施設で看護助手として勤務し、現
場で経験を積みました。その後は進学し、看護師免許を取得しました。以降、
地域医療への貢献を志し、地元で医療に従事してきました。

また、医療現場で経験を積む一方、10年間にわたり家族介護にも携わりまし
た。現在は新たな職種への転職を目指し、ポリテクセンターでパソコンや簿記
などを学ぶとともに、通信制大学での学習にも継続して取り組んでいます。

私の強みは、医療や接客の経験で培った、相手に安心感を持っていただける
コミュニケーション力です。また、目標に向けて粘り強く努力し、最後までやり遂
げることにも自信があります。これまで培った対人対応力や責任感、学び続け
る姿勢を活かし、未経験の事務職においても新しい知識を積極的に身につけ、
早期に戦力となることができるよう努めます。

これまで複数の職場で勤務してきた経験から、新しい環境や業務にも柔軟に
適応する力を身につけてきました。異なる職場でそれぞれのルールや業務の
進め方を理解し、周囲と円滑にコミュニケーションを取りながら、早期に業務を
習得してきたことが私の強みです。

接客業務では、お客様の話を丁寧に聞き、相手の立場に立って対応することを
心掛けてきました。また、事務業務では、正確性を意識しながら、優先順位を
考えて効率よく業務を進めることを大切にしてきました。

様々な環境で培ってきた適応力とコミュニケーション力を生かし、新しい職場で
も周囲と協力しながら業務を着実に習得し、責任を持って仕事に取り組んでい
きたいと考えています。

2
釧路市
釧路町

20

普通自動車第一種運転免許
公益社団法人日本英語検定協会実用英語検定準２級
日本情報処理技能検定協会主催情報処理技能検定試験表計算３級
茶道裏千家許状資格初級
保育士資格
幼稚園教諭２種免許
公益社団法人全国保育サービス協会認定ベビーシッター資格
社会福祉主事任用資格
コンピュータサービス技能評価試験　２級ワープロ技士
コンピュータサービス技能評価試験　２級表計算技士

認定こども園（７年） 学生時代から保育の仕事を志望し、高校では福祉・生活系列を選択しました。
卒業後は釧路短期大学へ進学し、認定こども園に就職しました。勤務先では保
育業務に加え、Word・Excelを使用した配布物や書類の作成、保育園システム
を使用した請求書発行などの事務業務も担当しました。

現在は職種の幅を広げるため、ポリテクセンターでパソコン操作や簿記を学
び、資格取得に取り組んでいます。修了後は、これまでの事務経験と簿記の知
識を生かし、事務職として貢献したいと考えています。

1
釧路市
釧路町

50

CS技能評価試験２級ワープロ技士
CS技能評価試験２級表計算技士

法律事務１０年９ヶ月
一般事務５年３ヶ月
接客業１年

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

ビジネスワーク科　　　（令和８年７月１日入所、令和８年１２月２４日修了）

就労
希望地

年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）番号



NO.2

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

主な経験職種 希望職種

（勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

ビジネスワーク科　　　（令和８年７月１日入所、令和８年１２月２４日修了）

就労
希望地

年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）番号

事務職

正社員

事務職
経理

正社員

事務職

パート
アルバイト

金融機関事務（１年1ヵ月） 大学卒業後に金融機関の窓口業務に従事し、お客様対応、電話応対、各種手
続き、現金管理など、正確かつ迅速な対応が求められる業務を担当してきまし
た。ミスを防ぐためにチェックリストを作成し、処理にかかる時間を測定して業務
の進め方を見直すなど、正確性と効率性の向上を意識して取り組んできまし
た。こうした経験を通じて、決められた手順を遵守するだけでなく、自ら課題を
見つけ、改善する姿勢を身につけました。

現在は、さらなるスキルアップを目指してポリテクセンターでパソコン操作や会
計について学び、資格取得にも取り組んでいます。これまでの経験で培った正
確性、責任感、丁寧な対応力に加え、現在学んでいる知識を生かし、経理・一
般事務として正確で円滑な業務遂行に貢献したいと考えています。

4
釧路市
釧路管内
道内

20

普通自動車第一種免許（AT限定）
CS技能評価試験２級ワープロ技士
CS技能評価試験２級表計算技士
日本漢字能力検定２級
秘書技能検定２級
３級ファイナンシャル・プランニング技能士

私はこれまで販売職として、売上目標の達成や売上維持に向け、常に状況を
判断し、自ら考えて行動してまいりました。入社半年で店舗トップの売上実績を
達成したほか、売上が厳しい状況でも工夫を重ね、成果につなげてきました。
その結果、仕事への責任感や姿勢を評価していただき、上司から信頼を得るこ
とができました。

現在は職業訓練校で簿記の学習にも取り組んでおり、経理に必要な知識を身
につけながら、未経験の業務についても積極的に学び、成長していきたいと考
えております。

これまで培った能力を事務職でも活かし、正確かつ丁寧に業務へ取り組んで
いきたいと思います。常に向上心を持ち、新しいことを覚えながらより高いもの
目指すための努力を惜しまずに貢献していきたいと考えています。

6 釧路市 20

普通自動車第一種運転免許（AT限定）
CS技能評価試験２級表計算技士
CS技能評価試験２級ワープロ技士

一般事務（８年）
データ入力（３年）
接客・サービス業（３年）

これまで事務職として、主にExcelを使用した会議資料の作成やデータ集計を
担当してきました。正確性が求められる業務において、入力内容や数値の確
認を徹底し、ミスなく効率的に業務を進める力を培ってきました。また、日々の
業務を通じて、パソコン操作のスキルも身につけました。

現在は、これまでの事務経験に加えて業務の幅を広げるため、ポリテクセン
ターで簿記をはじめとした知識・資格の習得に取り組んでいます。これまで培っ
てきた正確な事務処理能力とパソコンスキルに加え、新たに身につけた知識を
活かし、周囲と連携しながら、正確かつ円滑な業務遂行を通じて企業に貢献し
ていきたいと考えています。

ただ、来年１月には道外への引越しがあるため、今回の就労は１２月末までの
短期間を希望しています。個人的な事情ではありますが、ご了承いただければ
幸いです。

5
釧路市
釧路町

30

普通自動車第一種運転免許（AT限定）
ＣＳ技能評価試験２級ワープロ技士

接客業販売（4年）
接客業飲食（2年）
事務職（2年）



NO.3

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

主な経験職種 希望職種

（勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

ビジネスワーク科　　　（令和８年７月１日入所、令和８年１２月２４日修了）

就労
希望地

年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）番号

事務職

正社員
パート

事務職

正社員
パート

事務職

正社員

サービス業（3年） 前職では、商品のピッキング・梱包を担当し、正確かつ効率的に業務を進める
ことを意識して取り組んできました。また、周囲と連携しながら業務を進める中
で、報告・連絡・相談の大切さや、社会人として必要な基本的なマナーを身に
つけました。また、文字入力などのPC操作や電話対応も経験し、これらの経験
から事務の仕事に興味を持つようになりました。

現在は、事務職に必要なスキルを身につけるため、ポリテクセンターでWord・
Excelを中心に学んでおり、資格取得にも取り組んでいます。今後は簿記の学
習にも取り組み、PCスキルに加えて会計・経理に関する知識も身につけたいと
考えています。

これまでの業務で培った正確性や集中力、周囲と協力して業務を進める力を
生かし、事務職として一つひとつの業務に責任を持って取り組んでいきたいと
考えています。

7
釧路市
釧路町

40

中型自動車運転免許（8t限定）
CS技能評価試験２級ワープロ技士
CS技能評価試験２級表計算技士
中学校教諭二種免許状（家庭）
中学校教諭二種免許状（技術）
特別支援学校教諭二種免許状
学校図書館司書教諭資格
社会福祉主事任用資格
訪問介護員2級養成研修課程修了
整理収納アドバイザー１級資格

特別支援学校教諭（１３年２ヶ月）
小学校支援員（１年）
中学校期限付教諭（３年１０ヶ月）
福祉・医療サポート（１年）
市職員事務職（２年１０ヶ月）

これまで主に教員、支援員、市職員として勤務してきました。前職の教員では、
児童・生徒への指導に加え、指導計画や報告書などの書類作成、関係機関と
の連絡・調整など、正確性や計画性が求められる業務にも携わってきました。
複数の業務を並行して進める中でも、期限や手順を意識し、確認を徹底するこ
とで、正確かつ円滑に業務を進めることを心掛けてきました。

現在は、さらなるスキルの向上を目指すために、ポリテクセンターでパソコンや
簿記などを学んでいます。これまで培ってきた力と訓練で身につけたパソコン・
会計の知識を活かし、事務職としての実務力を高めていきながら、正確かつ効
率的な業務を遂行していきたいと考えています。

8
釧路市
釧路町

20

普通自動車第一種運転免許（AT限定）
CS技能評価試験２級ワープロ技士
CS技能評価試験２級表計算技士

前職では８年半にわたり、自動車業界にて抹消書類の作成や支局登録業務な
ど、正確性と責任感が求められる業務に従事してまいりました。日々の業務で
は、確認を徹底し、期限を意識して確実に処理することを心掛けてきたため、
正確かつ丁寧に事務を進める力を身につけております。

現在は職業訓練施設にてPCスキルや事務知識を習得中であり、毎日始業前
の１時間を自主学習にあてるなど、主体的な学びを継続しています。

これまでの実務経験で培った正確性と責任感に加え、必要な知識を自ら学び
進める行動力を活かし、新しい業務にも積極的に取り組んでいきたいと考えて
います。入社後は早期に業務を習得し、周囲と連携しながら確実に業務を遂行
することで、企業に貢献してまいります。

9
中標津町
標津町
近辺

30

普通自動車第一種運転免許証（AT限定）
日本語ワープロ検定準２級
秘書技能検定２級
ＣＳ技能評価試験２級ワープロ技士
ＣＳ技能評価試験２級表計算技士

一般事務（８年９ヶ月）



NO.4

北海道職業能力開発促進センター　釧路訓練センター

主な経験職種 希望職種

（勤務年数） 雇用形態等

訓　練　修　了　生　求　職　情　報

ビジネスワーク科　　　（令和８年７月１日入所、令和８年１２月２４日修了）

就労
希望地

年代 免　許　・　資　格　等 自　己　Ｐ　Ｒ　　（特技等）番号

事務職

正社員
パート

事務職

正社員
派遣
パート

11 釧路市 50

普通自動車第一種運転免許
コンピュータサービス技能評価試験　２級ワープロ技士
コンピュータサービス技能評価試験　２級表計算技士
第二種衛生管理

販売業（6ヶ月）
一般事務（7年10ヶ月）
清掃業（7年6ヶ月）
医療事務（12年4ヶ月）

業務上必要となる知識やスキルについて、資格取得に積極的に取り組み、必
要な能力の習得に努めてきました。また、急な業務や未経験の業務を任された
際にも、周囲と積極的にコミュニケーションを取りながら状況を把握し、自分に
できることを考えて行動してきました。必要に応じて周囲と協力し、最後まで責
任を持って行動することを心掛けています。

現在は、前職で不足していると感じた経理の知識を身につけるため、簿記資格
の取得に向けて学習を進めています。

これまで培ってきた経験やスキルに加え、新たな知識を積極的に身につける姿
勢を活かし、早期に業務を習得するとともに、企業に貢献していきたいと考えて
います。

10
釧路市
釧路町

40

普通自動車第一種運転免許
CS技能評価試験２級表計算技士
CS技能評価試験２級ワープロ技士
看護師
急性期ケア専門士

私はこれまで医療現場において、相手の立場を尊重し、状況に応じたコミュニ
ケーションを心掛けてきました。また、患者や家族の困りごとに寄り添い、話を
丁寧に聞き、責任を持って対応することを大切にしてきました。医療現場では
予定外の事態が発生することも多く、その都度、状況を把握して優先順位を判
断し、安全を第一に業務を進めることが求められました。こうした経験を通じ
て、状況に応じて柔軟に対応する力と、正確かつ迅速に業務を進める力を身に
つけました。

今後は、これまで培ってきたコミュニケーション力、責任感、正確性を事務職で
生かしたいと考えています。特に、医療現場での経験を生かせる調剤事務など
に興味があり、現在持っている知識や経験に加えて、調剤・医療事務に必要な
知識を積極的に学びたいと考えています。未経験の業務についても一つひと
つ確実に習得し、周囲と協力しながら、会社に貢献できる存在になりたいと考
えております。

看護師（２３年）



ポリテクセンター釧路

第 号 科

第 号 科

FAX番号

住　　所

貴社名

ご担当者様

電話番号

第

「ポリテクセンター釧路」求人申込書
年 月 日

第 号 科

人材情報発行号 訓練科名 番　号

科号

第 号 科

第 号 科

人材情報発行号 訓練科名 番　号

第 号 科

第 号 科

第 号 科

第 号 科

第 号 科

第 号 科

ポリテクセンター釧路
訓練課 あて TEL ： 0154-57-5938 FAX： 0154-57-8130

〇「ハローワーク求人票」または求人番号000000-000000 0

若しくは「ポリテク釧路求人票」と併せて送付願います。

〇訓練課の受講者全員に求人を公開する場合、公開する科名に をつけてください。

□建設荷役車両運転科 □電気システム科 □ビジネスワーク科

〇受講者指名求人を行う場合、下表の太枠内に必要事項をご記入ください。

※指名求人は指名された者が応募を希望した場合、必ず面接を実施してください。

※「ポリテク釧路求人票」を送付される場合は、「自己申告書」も併せてご提出ください。
※求人票の有効期限につきましては、受付年月日から3ヵ月間とさせていただきます。
求人を継続する場合は、改めて求人申込書及び求人票をご提出ください。



（ポリテク釧路様式１）

職業分類 産業分類

受付年月日
＊センター記入欄

求人整理番号
＊センター記入欄

１　求人事業所 ３　賃金・手当

円 ～ 円

事
業
所
名

〒
※（固定残業代がある場合はa+b+c）

フリガナ

就
業
場
所

賃
 
金

月額（a+b）

基
本
給

（
a

）

基本給（月額平均）又は時間額 月平均労働日数 （ 日 )

円 ～ 円

円 ～ 円

手当 円

～ 円
ホームページ 受動喫煙対策　　

［ ］

］
定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

（
b

）

手当 円

［ ～ 円

手当

仕
事
内
容

年
齢

年齢制限

２　仕事内容

固
定
残
業
代

（
c

）

マ
イ
カ
ー

通
勤

転
勤
の

可
能
性

職
種

手当 円 ～ 円

所
在
地

〒

そ
の
他
手
当
付
記

事
項

（
d

）

［ ] 

［ ］駐車場

学
歴 ［ ］
必
要
な

経
験
等

年齢制限該当事由

円

［ ］
賃
金
形
態
等

円 ～

雇
用
形
態

その他内容 ［ ］
［正社員以外の名称　 ］

円
正社員登用　

正社員登用の実績（過去３年間）
賃
金

締
切
日［ ］ 必

要
な
免
許
・
資
格

必
要
な

P
C
ス
キ
ル

通
勤

手
当

派
遣
・

請
負
等

就業形態
賃
金

支
払
日

労働者派遣事業の許可番号

雇
用
期
間

円 ～ 円 （前年度実績）
試
用
期
間

試用期間 期間

昇
給

（前年度実績 ）

金額 1月あたり

（前年度実績）

月額

※事業主の方：本様式は、ハローワーク求人票を参考にしています。

］ 賞与月数 計 か月分

年 回 （前年度実績）試用期間中の労働条件
契約更新の条件

賞
与

（前年度実績 ）

［ ］ ［

■変更範囲 :

普通自動車運転免許

求 人 票ポリテクセンター釧路



（ポリテク釧路様式１）

事
業
所
名

４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等

就
業
時
間

（１） 時 分 ～ 時

（2） 時 分 ～ 時

又は 時 分 ～

分 企
業
情
報

従業員数 人 設立年 採用
人数

分

人
募集
理由 ［ ］就業場所 人

資本金(うち女性 人 )
選考
方法

書類選考 面接 （ 回 ） 筆記試験 その他（3） 時 分 ～ 時 分 (うちパート 人 ) 労働組合

時 の間の 時間 事
業
内
容

結果
通知

即決
書類選考結果通知 面接選考結果通知

書類到着後 日以内 面接後 日以内
就業時間に関する特記事項

通知
方法

郵送 電話 Eメール その他 ［ ］

［ ］ 日時 その他 ［ ］会
社
の
特
長

選
考
場
所

〒

時
間
外
労
働
時
間

時間外労働 月平均 時間

３６協定における特別条項 役職

法人番号特別な事情・期間等
代表者名

［ ］

応
募
書
類
等

ポリテクセンター釧路紹介状 履歴書（写真添付）
就業規則 フルタイム パートタイム

職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ・ｶｰﾄﾞ その他 ［ ］
送付方法

Eメール 郵送 ［ ］

公災

休
憩

時
間

年
間

休
日
数

職務給制度 復職制度

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

休
日
等

外国人雇用実績

郵送の送付場所

［ ］ 求人に関する特記事項 〒

６か月経過後の年次有給休暇日数 日

５　その他の労働条件等
応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄

加
入
保
険

雇用 労災

）

健康 厚生
退職金共済

氏　名

入居可能住宅
単身用

退職金制度 選考に関する特記事項

［ ］財形 その他 （ ）

内線 （［ ］ 電話番号 ）

企
業

年
金

厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

担
当
者

部　署
定年制 再雇用制度 勤務延長

（ ） （

※事業主の方：本様式は、ハローワーク求人票を参考にしています。

＜ポリテクセンター釧路お問い合わせ先＞
訓練課就職支援担当　TEL：0154-57-5938　FAX:0154-57-8130

※ポリテクセンター釧路求人票を送付していただく際は、必ずハローワークに
おける求人不受理の要件に当てはまらないことを「自己申告書」のチェック
シート各項目でご確認していただき、事業所名等記入の上併せて送付願いま
す。

世帯用

利用可能託児施設 FAX

［ ］ Eメール

求 人 票ポリテクセンター釧路



　 a

　 b

　 a

　 b

　 a

　 b

　 c 是正してから６カ月が経過していない。

　 a

　 b

（※１）対象となる労働基準法の規定

※  労働者派遣法第44条（第４項を除く）により適用する場合を含む。

（※２）対象となる最低賃金法の規定

自己申告書
　　　年　　　月　　　日　

　私どもは、この求人申込みの時点において、職業安定法に規定する求人不受理の対象に該当いたしま
せん。

事業所名

事業所所在地

（１）過去１年間に２回以上同一の対象条項（※１、２）違反行為
　　により、労働基準監督署から是正勧告を受け、

当該違反行為を是正していない。

是正してから６カ月が経過していない。

（２）違法な長時間労働を繰り返している企業として企業名が公表され、

当該違反行為を是正していない。

是正してから６カ月が経過していない。

代表者名

◇この自己申告書についての説明事項◇
（１）以下のチェックシートの項目に１つでも該当する場合には、職業安定法に規定する求人不受理に該当
　　します。
（２）この自己申告書に記載した内容に変更があった場合は、速やかに修正の上提出してください。
（３）申告内容が事実と異なる場合は、職業安定法第48条の３第２項及び第３項の規定に基づき、厚生労働
　　大臣又は都道府県労働局長による勧告及び公表の対象となります。

チェックシート

　以下に該当する場合は、チェック欄にレ点（「✔」）を記入してください。なお、以下のうち１つでも該当する場合は、求人不受理の対
象となります。
※　項目４については、求人不受理の対象ではありませんが、該当する事業所には職業紹介を行うことができません。

１．労働基準法および最低賃金法関係

内容 規定
男女同一賃金 第４条

強制労働の禁止 第５条

（３）対象条項違反行為に係る事件が送検かつ公表され

当該違反行為を是正していない。

送検後１年が経過していない。

（４）求人不受理期間中に再度同一の対象条項違反により、
　　　労働基準監督署による是正勧告を受けており、その後、

当該違反行為を是正していない。

是正してから６カ月が経過していない。

休憩、休日、有給休暇 第34条、第35条第１項、第39条第１項、第２項、第５項、第７項及び第９項

年少者の保護 第56条第１項、第61条第１項、第62条第１項及び第２項、第63条

妊産婦の保護 第64条の２(第１号に係る部分に限る)、第64条の３第１項、第65条、第66条、第67条第２項

労働条件の明示 第15条第１項及び第３項

賃金 第24条、第37条第１項及び第４項

労働時間 第32条、第36条第６項(第２号及び第３号に係る部分に限る)、第141条第３項

内容 規定

最低賃金 第４条第１項

（１）

（２）

（３）

（４）

(※)送検後１年経

過した時点で、是

正後６か月未満の

場合には、是正後

６か月経過時点ま

で不受理期間延長



　 a

　 b

　 a

　 b

（※３）対象となる職業安定法の規定

※　第30条の２第１項を労働者派遣法第47条の４の規定により適用する場合を含む。

（※５）対象となる男女雇用機会均等法(雇用の分野における男女の均等な機会及び待遇の確保等に関する法律)の規定

※　労働者派遣法第47条の２の規定により適用する場合を含む。

（※６）対象となる育児介護休業法(育児休業、介護休業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律)の規定

※　労働者派遣法第47条の３の規定により適用する場合を含む。

　 a

　 b

　 c
（注２）暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第２条６号に規定する暴力団員をいう。

　  

当該違反行為を是正していない。

是正してから６カ月が経過していない。

（注１）職業安定法第48条の３第３項、労働施策総合推進法第33条第２項、男女雇用機会均等法第30条又は育児・介護休業法第56条の
２の規定による公表。

　（２）求人不受理期間中に再度同一の対象条項違反により、
　　①需給調整事業課（室）による助言や指導、勧告、
　　②雇用均等室による助言や指導、勧告を受けており、その後、

当該違反行為を是正していない。

是正してから６カ月が経過していない。

２．職業安定法、労働施策総合推進法、男女雇用機会均等法
　　及び育児・介護休業法関係

　（１）対象条項（※３、４、５、６）違反の是正を求める勧告又は改善
　　　命令に従わず、企業名が公表（注１）され、

求人の申込み時の報告 第５条の６第３項

委託募集 第36条

労働者募集に係る報酬受領
・供与の禁止

第39条、第40条

内容 規定
労働条件等の明示 第５条の３第１項、第２項及び第３項

求職者等の個人情報の取扱い 第５条の５

第30条の２第１項

パワーハラスメント等を理由と
する不利益取扱いの禁止

第30条の２第２項（第30条の５第２項、第30条の６第２項において準用する場合を含む。）

内容 規定

労働争議への不介入 第42条の２において読み替えて準用する法第20条

秘密を守る義務 第51条

（※４）対象となる労働施策総合推進法(労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の安定及び職業生活の充実等
　　　に関する法律)の規定

内容 規定

４．その他（求人不受理のためのチェック項目ではありませんが、ご確認ください。）

職業紹介事業者は、同盟罷業（ストライキ）又は作業所閉鎖（ロックアウト）が行われている事業所
に対して職業紹介を行ってはならないこととされていますので、該当する場合はチェックをお願いします。

事業所において、同盟罷業又は作業閉鎖が行われている。

求職等に関する情報の的確な表示 第５条の４第１項及び第２項

所定外労働等の制限
第16条の８第１項（第16条の９第１項において準用する場合を含む）、第17条第１項（第18条第１項に
おいて準用する場合を含む。）、第19条第１項（第20条第１項において準用する場合を含む。）第23条
第１項から第３項まで、第26条

３．その他の不受理事由

暴力団員（注２）に該当する。

法人の場合、役員の中に暴力団員がいる。

暴力団員が自身（又は法人）の事業活動を支配している。

妊娠中、出産後の
健康管理措置

第12条、第13条第１項

内容 規定

育児休業、介護休業等の申出
があった場合の義務、不利益

取扱いの禁止

第６条第１項、第９条の３第１項、第10条、第１２条第１項、第16条（第16条の４、第16条の７におい
て準用する場合を含む）、第16条の３第１項、第16条の６第１項、第16条の10、第18条の２，第20条
の２、第２１条第２項、第23条の２、第25条第１項、第25条第１項、第２項（第52条の４第２項、第
52条の５第２項において準用する場合を含む。）

性別を理由とする差別の
禁止

第５条、第６条、第７条

セクシュアルハラスメント、出産等を理
由とする不利益取扱いの禁止

第９条第１項、第２項及び第３項、第11条第２項（第11条の３第２項、第17条第２項、第18条第２項に
おいて準用する場合を含む。）

セクシュアルハラスメント等の防止に関
する雇用管理上の措置 第11条第１項、第11条の３第１項

パワーハラスメント防止に関
する雇用管理上の措置

（１）

（２）



〒084-0915  釧路市大楽毛南 4丁目5 番 57号 

TEL 0154-57-5938 

FAX 0154-57-8130 

交通機関・地図

駐車場完備 

ＪＲ／大楽毛駅下車 

くしろバス・阿寒バス／大楽毛駅下車 

駅裏に通ずる跨線橋を通り左側約２５０ｍ 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構北海道支部 

北海道職業能力開発促進センター釧路訓練センター 

 ポリテクセンター釧路 
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