
 

令和6年度 ハロートレーニング（公共職業訓練）

受講生募集のご案内
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1 POLYTECHNIC CENTER KOCHI

ポリテクセンター高知とは
ポリテクセンター高知は、求職中の方、再就職を目指す方を対象に、ものづくり分野を
中心とした職業訓練を実施している厚生労働省所管の公共職業訓練施設です。
公共職業訓練なので受講料は無料、訓練内容は「はじめて」の方でも
安心な実技重視のカリキュラムとなっています。
「再就職・転職のためにスキルを身につけたい」、「自信をもって
就職活動に取り組みたい」、「新しい分野に挑戦したい」と考えて
いる方、ポリテクセンター高知で新たな一歩を踏み出してみませんか？

１．ポリテクセンター高知５つの特徴・・・・・・・・・・・・

２．令和６年度受講生募集日程・・・・・・・・・・・・・・・

３．訓練コースについて・・・・・・・・・・・・・・・・・・

４．受講までのながれ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

５.  託児サービスのご案内・・・・・・・・・・・・・・・・・

６．よくあるご質問・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

７．機械ＣＡＤ技術科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

８．電気設備技術科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

９．住宅CADリフォーム技術科・・・・・・・・・・・・・・

10．ビジネスワーク科・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

11．  ＣＡＤものづくりサポート科・・・・・・・・・・・・・・

12．電気設備技術科（企業実習付）・・・・・・・・・・・・・

13．機械ＣＡＤ技術科（企業実習付）・・・・・・・・・・・・

14．採用企業の声 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

15．入所選考問題の参考例 ・・・・・・・・・・・・・・・・

16．就職支援の流れ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

17．職業訓練コース説明会のごあんない ・・・・・・・・・・

８

2POLYTECHNIC CENTER KOCHI

目的が同じである仲間と情報交換し、
励ましあいながら訓練に集中することが
できます。幅広い年齢層の方と一緒に

学ぶことができるのも
ポリテクセンターの

魅力です。
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ポリテクセンター高知

つの特徴５ 経済的
負担が少ない

仲間が
できる！

就職活動を
全力でサポート

実践的な
訓練内容

初心者でも安心
入所される多くの方が「ものづくり」
未経験です。未経験者でも、訓練を通じ
て各分野の基本的な知識・技能を習得
できるカリキュラムとなっています
ので、安心してスタートしてい

ただけます。

受講生の再就職をサポートするために、
専門の就職相談員、アドバイザーが

入所から修了まで一貫した
支援を行います。

受講料は無料です。（但しテキスト代等
一部費用は自己負担）また、雇用保険受
給資格者でハローワークの受講指示を
受けて入所された方は、訓練期間中
に各種手当が支給されます。

ポリテクセンター高知の訓練は、実技
を重視し、現場で活かせる実践的な

訓練内容となっています。
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入所月 科　　　　　名 定員 募集期間 選考日 合否発送日 入所日 修了日 訓練期間

※１導入講習付コースの入所状況により定員に変動があります。
※  応募者が定員に満たなかった場合は、2次募集を行うことがあります。2次募集の有無は、当センターホームページ
    またはハローワークにてご確認ください。  
※「企業実習付コース」は、概ね５５歳未満の方が対象です。
※  訓練時間は、原則として、「9：10～15：40」です。（就職支援等により16：35終了となる日があります。）
※  土・日・祝日、その他当センターが指定する日は訓練休です。（なお、企業実習中はその企業の勤務形態によります。）
※  基礎的なITリテラシーを身に付ける講義を訓練期間中に実施します。
※  ご提出いただいた応募書類は返却いたしかねます。予めご了承ください。

 

https://www3.jeed.go.jp/kochi/poly/kyushoku/index.html
ホームページでも各コースのご紹介をしておりますので、ぜひご覧ください。

令和6年度受講生募集日程
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電気設備技術科
ＣＡＤものづくりサポート科
ビジネスワーク科
住宅CADリフォーム技術科

機械CAD技術科
電気設備技術科

電気設備技術科
ＣＡＤものづくりサポート

ビジネスワーク科

機械CAD技術科

令和7年
2月 機械CAD技術科

ビジネスワーク科

電気設備技術科

電気設備技術科

ビジネスワーク科
住宅CADリフォーム技術科
電気設備技術科

機械CAD技術科

機械CAD技術科

ビジネスワーク科
住宅CADリフォーム技術科
電気設備技術科

住宅CADリフォーム技術科

ＣＡＤものづくりサポート科

住宅CADリフォーム技術科
令和7年
6/30（月）

令和7年
5/30（金）

令和7年
6/30（月）

令和7年
7/18（金）

令和7年
7/18（金）

令和7年
3/31（月）

令和7年
3/31（月）

令和7年
1/7（火）

令和7年
2/4（木）

11/28（木）

11/28（木）

12/25（水）

9/26（木）

5/8（水）

6/5（水）

10/4（金）

12/4（月）

9/3（火）

7/2（火）

4/4（木）

令和7年
1/16（木）

4/15（月）

5/15（水）

9/13（金）

11/14（木）

8/22（木）

6/7（金）

3/8（金）

令和7年
1/10（金）

5月 4/10（水）

6月 5/10（金）

令和7年
１月 12/11（水） 12/16（月）

10月 9/10（火）

12月 11/11（月）

9月 8/19（月）

7月 6/4（火）

令和6年
4月 3/5（火）2/1（木）～2/29（木）

3/1（金）～3/29（金）

4/1（月）～4/30（火）

5/1（水）～5/28（火）

7/1（月）～7/31（水）

8/1（木）～9/3（火）

10/1（火）～11/5（火）

11/6（水）～12/4（水）

12/5（木）～12/27（金）

6か月

6か月

6か月

6か月

6か月

6か月

6か月

7か月

7か月

7か月

7か月
7か月

15名
15名
15名

15名

15名
15名

15名
18名

18名

18名

3名

18名
4名

4名

4名
4名

3名

3名

18名

18名

15名

15名

15名
15名

15名

導入講習付導入講習付導入講習付

導入講習付

導入講習付

導入講習付
導入講習付

導入講習付企業実習付

企業実習付

導入講習付企業実習付

企業実習付

 一般コース（施設内訓練 6か月）
 導入講習付コース（　　　　　1か月+施設内訓練 6か月）
 企業実習付コース（　　　　　1か月＋施設内訓練 5か月+　　　　　1か月）

導入講習
導入講習 企業実習
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訓練期間は7か月間です。
入所後の1か月間は導入講習として、各コース

の受講に必要となる基礎知識と就職活動に役に

立つ基礎知識について学びます。次に施設内訓

練で各コースの専門知識を学びます。施設内訓

練の後半に1か月前後企業実習があり、実際の

現場を体験することができるコースです。

企業実習後は、実習で得た課題の解決となる

フォローアップ訓練を実施します。

※概ね55歳未満の方で、ジョブ・カードを活用したキャリアコンサルティング
   を受けた方が対象です。

企業実習付コース

訓練期間は7か月間です。
入所後の1か月間は導入講習として、各コース

の受講に必要となる基礎知識と就職活動に役に

立つ基礎知識について学び、社会人としての基

礎力向上を目指します。その後、6か月間で実

践的な訓練を行います。

就業経験が少ない方、社会人基礎力を身に付け

たい方に適したコースです。

導入講習付コース
導入講習1か月間 施設内訓練6か月間

導入講習1か月間 企業実習1か月間
フォローアップ
訓練1か月間施設内訓練4か月間

導入講習の主な内容

・ビジネスマナー能力の向上
・コミュニケーション能力の向上
・自己理解と仕事理解
・応募書類作成のポイント
・基礎的ITリテラシー　等

対象コース 電気設備技術科

機械CAD技術科

実際の企業の現場を
体験したい方に
おすすめです！

●ハローワーク（公共職業安定所）に求職申込をしており、ハローワークで訓練の受講が必要と認められた方

●訓練に関係する職種へ早期に就職する意欲が高い方

●企業実習付コースの受講を希望する場合、概ね55歳未満の方で、ジョブ・カードを活用したキャリアコンサル
　ティングを受けた方

●雇用保険受給資格者は、基本手当、受講手当、通所手当等の支給が受けられます。また、雇用保険を受給でき
　ない方で一定の要件を満たす方は、職業訓練受講給付金を受給することができます。
　　詳しくはハローワークまでお問い合わせください。
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の受講に必要となる基礎知識と就職活動に役に

立つ基礎知識について学び、社会人としての基

礎力向上を目指します。その後、6か月間で実

践的な訓練を行います。

就業経験が少ない方、社会人基礎力を身に付け
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●ハローワーク（公共職業安定所）に求職申込をしており、ハローワークで訓練の受講が必要と認められた方

●訓練に関係する職種へ早期に就職する意欲が高い方

●企業実習付コースの受講を希望する場合、概ね55歳未満の方で、ジョブ・カードを活用したキャリアコンサル
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●雇用保険受給資格者は、基本手当、受講手当、通所手当等の支給が受けられます。また、雇用保険を受給でき
　ない方で一定の要件を満たす方は、職業訓練受講給付金を受給することができます。
　　詳しくはハローワークまでお問い合わせください。
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よくあるご質問 FAQ

筆記と面接を行い、ハローワークとの協議の上、合格者を決めます。筆記（30分程度）
は義務教育修了程度の国語力、計算力、作業の正確さといった基礎学力をみます。

Ｑ2 選考の基準は何ですか？

未経験の方でも知識・技能を身に付けられるように訓練を行っていますので、前職の
キャリアに加えて、訓練で学んだことを活かし、新たな職種で就職される方もおられ
ます。

Ｑ1 未経験ですが、受講できますか？

高知市以外にお住まいの方は、可能です。駐車場のスペースに限りがありますので、
高知市内にお住まいの方は、公共交通機関をご利用ください。

Ｑ4 訓練中は車で通えますか？

10～60代の幅広い年齢の方が受講しています。ぜひ施設見学会等に参加し、
実際の訓練の様子をご覧ください。

Ｑ３ 受講者の年齢層を教えて下さい

原則として、欠席、遅刻、早退をする場合は事前に届け出をしていただきます。
なお、別途証明書類（例：病院の領収書等）を求めることがあります。

Ｑ5 訓練中の欠席、遅刻、早退は認められますか？

訓練の受講も大切ですが、就職活動はタイミングが重要です。興味のある求人があれ
ば、積極的に活動してください。

Ｑ6 訓練期間中、就職活動はできますか？

自己分析・キャリアの棚卸をお手伝いしながら、個別面談を通じて、訓練生の状況に応
じてアドバイスを行います。詳細は、P.25をご覧ください。

Ｑ7 就職支援としては、どのような内容ですか？

訓練受講に付随して取得できる一般的な資格はありませんが、訓練生の皆さんが個人で
判断し、関連資格等の取得に向けて積極的にチャレンジしています。
なお、以下のとおり、特定の訓練コースでは特別教育等を修了することができます。

■機械CAD技術科、機械CAD技術科（企業実習付）　
・アーク溶接等の業務に係る特別教育
・自由研削用といしの取替え等の業務に係る特別教育
■電気設備技術科（企業実習付コース）
・低圧電気取扱業務に係る特別教育
■住宅CADリフォーム技術科
・足場の組立等の業務に係る特別教育
・墜落制止用器具を用いて行う作業業務に係る特別教育
・丸のこの取扱いに係る安全教育

Ｑ8 資格の取得はできますか？

子育て中の方も安心して当センターの訓練が受講できるよう、周辺の託児施設にお子さん
を預けられる託児サービスをご利用できます。
職業訓練は、就職先の選択肢を広げ、働き方を変える絶好の機会です。就職活動を有利に
進めるためにも、ぜひご活用ください。

○託児サービス料は無料ですが、食事・軽食・
　おむつ代等の実費が必要です。

○託児サービスは、当センターが委託する
　託児施設で行うため、託児施設へのお子さん
　の送迎が必要となります。

○受入可能な託児施設が確保できない場合には、
　託児サービスを利用できないことがあります
　ので予めご了承ください。

利用者の声

訓練に集中、資格の勉強や就職活動に専念することができました。
子供も新しい経験や友達ができ、すごく成長したように思います。自分自身にも
子供にもプラスになり、サービスを利用してよかったと思います。

自分自身の時間の確保や訓練へ集中できる
こと、託児先の保育士の方々もとても
親切にサポートしてくださるので利用を
オススメします。
託児施設もアットホームな雰囲気で良い
場所です。

Ｑ2 託児サービスを検討
している方へ

Ｑ1 託児サービスを利用した感想を
教えてください

パパ、ママ、がんばって！パパ、ママ、がんばって！

子育て
中の方

も

安心し
て再就

職へ

ステッ
プアッ

プ！
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ものづくりに興味があり、製造業へ転職を考えていました。離職後、ハロー
ワークでポリテクセンターの存在を知り、未経験でも一から学べ、しかも受講
料は基本無料と聞き、応募しました。訓練を受講して製造業で必要な基礎的な
知識・技術を学びました。初めて学ぶことばかりですが、指導員方に丁寧に指
導いただき、他の訓練生と助け合いながら、楽しく過ごすことができました。

令和 2年度修了　小松さん（前職：自営業）

修了生の就職先での仕事内容

・機械工
・NC機械オペレータ
・機械組立
・機械設計
・CADオペレータ　　　　　など

ものづくりに欠かせない機械製図の知識、CADでの図面作
成、精密測定、各種工作機械を使った部品加工に関する技
術・技能を習得します。機械加工や設計職での製造業への
就職を希望する方に適した訓練内容となっています。

訓練の目標

令和6年 4・10月
令和6年 9月（導入講習付）

15名
3名

●作業服上下、安全靴、安全帽  ●教科書代 約11,000円

訓練受講中に取得できる資格
・アーク溶接等の業務に係る特別教育
・自由研削用といしの取替え等の業務に係る
　特別教育

任意で取得可能な資格
・技能検定（機械加工関係）
・各種技能講習

訓 練内容

平均就職率

81.8%
直近2年

・ビジネス文書の作成
・データ処理及び分析
・プレゼンテーション技法

AutoCAD SolidWorksWord、Excel、PowerPoint

・３次元CADの操作
・３次元モデルの作成
・３次元モデルの組立

・アーク溶接作業、自由研削用と
いしの取替作業を行うために必
要な資格を取得

※該当の訓練時間を全て受講
　することで、特別教育修了証を
　発行します。

・精密測定
・旋盤の操作
・NCプログラムの作成
・NC旋盤の操作

・フライス盤の操作
・NCプログラムの作成
・マシニングセンタの操作

・機械製図（JIS規格）
・２次元CADの操作
・課題図面の作成

A B の順で実施

A

B アーク溶接・自由研削用といし
特別教育 旋盤・NC旋盤 フライス盤・マシニングセンタ

ＩＴ基本 機械製図及びCAD基本 ３次元CAD基本
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訓 練内容

平均就職率

81.8%
直近2年

・ビジネス文書の作成
・データ処理及び分析
・プレゼンテーション技法

AutoCAD SolidWorksWord、Excel、PowerPoint

・３次元CADの操作
・３次元モデルの作成
・３次元モデルの組立

・アーク溶接作業、自由研削用と
いしの取替作業を行うために必
要な資格を取得

※該当の訓練時間を全て受講
　することで、特別教育修了証を
　発行します。

・精密測定
・旋盤の操作
・NCプログラムの作成
・NC旋盤の操作

・フライス盤の操作
・NCプログラムの作成
・マシニングセンタの操作

・機械製図（JIS規格）
・２次元CADの操作
・課題図面の作成

A B の順で実施
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B アーク溶接・自由研削用といし
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ハローワークでポリテクセンターという職業訓練校を勧めてもらい、以前より、興味のあった電気設備技
術科で学びたいと思い応募しました。電気設備技術科では、先生方がやさしく丁寧に根気よく指導して
いただきました。現在、私は主に太陽光発電設備のアフターメンテナンスを担当しています。電気工事、
エアコン工事又、太陽光発電設備では、ポリテクセンターで学んだ技術を実践で生かせています。ＣＡＤ
（図面作成）も業務であるので、学んでおいて良かったと感じました。これから勉強を続け、任された仕
事をしっかりとこなし、一人前の電気作業員として認めてもらえるように努力していきたいと思います。

平成 31年度修了　Aさん

修了生の就職先での仕事内容

・電気工事
・電気通信技術者
・ビル設備管理
・消防設備の点検・工事
・制御盤の組立                   など

電気設備等の工事・保全に必要な技能・技術の習得を目指し
ます。制御盤配線、消防設備、受変電設備等に関する知識も
学ぶことでマンション等の大規模施設に必要とされる技術も
習得します。電気工事だけではなく、電気に関連した職種への
就職を希望される方に適した訓練内容となっています。

訓練の目標

令和6年 4・7・10月   令和7年1月
令和6年 12月（導入講習付）

15名
4名

●作業服上下、安全帽、手袋  ●教科書代約5,000円

任意で取得可能な資格
・第二種電気工事士
・消防設備士（乙種第4類）

訓 練内容 B A の順で実施

A

B

・電気理論と関係法規
・器工具の使用法と接続法
・屋内配線図の見方・書き方

・CADの基本操作
・屋内配線図の作成と照明の
   プランニングに関する技能と
    関連知識を習得

・シーケンス制御の概要
・リレーやタイマによるランプ
   の制御、モーター制御
・PLCの構造・機能、
   プログラミング
・PLCの作図・設計演習

・自動火災報知設備の構造・
   施工・点検
・ホームセキュリティの設計・
   施工

・高圧受変電設備に関する知識
・エアコンの施工方法
・LANケーブルの作成と測定試験
   の技能及び関連知識を習得

・ケーブル配線
・金属管配線
・合成樹脂管配線など

 電気工作物の施工課題を
  通じて工事に関する技能を
  習得

CAD活用技術電気設備工事（実践）電気設備工事（基礎）

その他の電気設備工事防災設備工事シーケンス制御

7月・1月
開 講 はA B4月・10月

開 講 は

平均就職率

78.8%
直近2年



電気設備技術科

11 POLYTECHNIC CENTER KOCHI POLYTECHNIC CENTER KOCHI 12POLYTECHNIC CENTER KOCHI

ハローワークでポリテクセンターという職業訓練校を勧めてもらい、以前より、興味のあった電気設備技
術科で学びたいと思い応募しました。電気設備技術科では、先生方がやさしく丁寧に根気よく指導して
いただきました。現在、私は主に太陽光発電設備のアフターメンテナンスを担当しています。電気工事、
エアコン工事又、太陽光発電設備では、ポリテクセンターで学んだ技術を実践で生かせています。ＣＡＤ
（図面作成）も業務であるので、学んでおいて良かったと感じました。これから勉強を続け、任された仕
事をしっかりとこなし、一人前の電気作業員として認めてもらえるように努力していきたいと思います。

平成 31年度修了　Aさん

修了生の就職先での仕事内容

・電気工事
・電気通信技術者
・ビル設備管理
・消防設備の点検・工事
・制御盤の組立                   など

電気設備等の工事・保全に必要な技能・技術の習得を目指し
ます。制御盤配線、消防設備、受変電設備等に関する知識も
学ぶことでマンション等の大規模施設に必要とされる技術も
習得します。電気工事だけではなく、電気に関連した職種への
就職を希望される方に適した訓練内容となっています。

訓練の目標

令和6年 4・7・10月   令和7年1月
令和6年 12月（導入講習付）

15名
4名

●作業服上下、安全帽、手袋  ●教科書代約5,000円

任意で取得可能な資格
・第二種電気工事士
・消防設備士（乙種第4類）

訓 練内容 B A の順で実施

A

B

・電気理論と関係法規
・器工具の使用法と接続法
・屋内配線図の見方・書き方

・CADの基本操作
・屋内配線図の作成と照明の
   プランニングに関する技能と
    関連知識を習得

・シーケンス制御の概要
・リレーやタイマによるランプ
   の制御、モーター制御
・PLCの構造・機能、
   プログラミング
・PLCの作図・設計演習

・自動火災報知設備の構造・
   施工・点検
・ホームセキュリティの設計・
   施工

・高圧受変電設備に関する知識
・エアコンの施工方法
・LANケーブルの作成と測定試験
   の技能及び関連知識を習得

・ケーブル配線
・金属管配線
・合成樹脂管配線など

 電気工作物の施工課題を
  通じて工事に関する技能を
  習得

CAD活用技術電気設備工事（実践）電気設備工事（基礎）

その他の電気設備工事防災設備工事シーケンス制御

7月・1月
開 講 はA B4月・10月

開 講 は

平均就職率

78.8%
直近2年



訓練受講中に取得できる資格
・足場の組立等の業務に係る特別教育
・墜落制止用器具を用いて行う作業業務に係る
  特別教育
・丸のこの取扱いに係る安全教育

住宅CADリフォーム技術科

13 POLYTECHNIC CENTER KOCHI POLYTECHNIC CENTER KOCHI 14POLYTECHNIC CENTER KOCHI

ポリテクセンター高知には、人が心地よく快適に過ごすことができる空間の
作り方やインテリアについての知識を学ぶことができるという思いを持ち入
所しました。住環境や建築に関する基礎知識等を学ぶことができ、今の仕事
に役立てられていると思います。

令和 4年度修了　宮﨑さん（前職：寝具店一般事務）

修了生の就職先での仕事内容

・建設事務、設計補助
・住宅営業、ｼｮｰﾙｰﾑｱﾄ゙ ﾊ ｲ゙ｻﾞー
・設計･コンサルタント業務
・技術作業員
・施工管理業務                  など

木造住宅に関する基本的な知識から、建築CADによる作図、
さらに耐震診断やドローン操縦などリフォームに関する幅広
い技能・技術を習得します。また建設業経理・事務など、建
築・建設に関わる幅広い職種への就職を目指します。

訓練の目標

令和6年 4・7・10月   令和7年1月
令和6年 12月（導入講習付）

15名
4名

●作業服上下、作業用靴、作業用手袋、安全帽  ●教科書代約13,000円

任意で取得可能な資格
・建築CAD検定
・建設業経理事務士3級
・日商簿記3級
（日本商工会議所簿記検定）

訓 練内容

A

B

・木工事に使う大工道具や電動
   工具の取扱い
・木造住宅の組立に必要な木材
   加工の実習

・壁、天井クロス貼実習
・フローリング貼実習
・リフォーム工事実習

・パソコンの基本操作
・建築構造の概要と法律
・建設業経理事務の概要
・建築CADの基本操作

・耐震診断(木造建築物)
・ドローン(無人航空機)の
   概要と基本操作

・建築3次元ソフトを活用した
  プレゼンテーションの概要と
  基本操作

・測量機器の取扱い
・土地測量実習
・測量データの図面化

木造住宅の新築・
リフォーム技術土地測量技術木材加工の基本

建築3次元 (立体的 )
プレゼンテーション

耐震診断基礎／
ドローン操作の概要

建築の基礎・
住宅図面作成技術

PowerPoint／3Dﾏｲﾎｰﾑﾃﾞｻ ｲ゙ﾅｰホームズ君耐震診断ProWord、Excel／Jw_CAD、Auto CAD

B A の順で実施7月・1月
開 講 はA B4月・10月

開 講 は

平均就職率

82.2%
直近2年



訓練受講中に取得できる資格
・足場の組立等の業務に係る特別教育
・墜落制止用器具を用いて行う作業業務に係る
  特別教育
・丸のこの取扱いに係る安全教育

住宅CADリフォーム技術科

13 POLYTECHNIC CENTER KOCHI POLYTECHNIC CENTER KOCHI 14POLYTECHNIC CENTER KOCHI

ポリテクセンター高知には、人が心地よく快適に過ごすことができる空間の
作り方やインテリアについての知識を学ぶことができるという思いを持ち入
所しました。住環境や建築に関する基礎知識等を学ぶことができ、今の仕事
に役立てられていると思います。

令和 4年度修了　宮﨑さん（前職：寝具店一般事務）

修了生の就職先での仕事内容

・建設事務、設計補助
・住宅営業、ｼｮｰﾙｰﾑｱﾄ゙ ﾊ ｲ゙ｻﾞー
・設計･コンサルタント業務
・技術作業員
・施工管理業務                  など

木造住宅に関する基本的な知識から、建築CADによる作図、
さらに耐震診断やドローン操縦などリフォームに関する幅広
い技能・技術を習得します。また建設業経理・事務など、建
築・建設に関わる幅広い職種への就職を目指します。

訓練の目標

令和6年 4・7・10月   令和7年1月
令和6年 12月（導入講習付）

15名
4名

●作業服上下、作業用靴、作業用手袋、安全帽  ●教科書代約13,000円

任意で取得可能な資格
・建築CAD検定
・建設業経理事務士3級
・日商簿記3級
（日本商工会議所簿記検定）

訓 練内容

A

B

・木工事に使う大工道具や電動
   工具の取扱い
・木造住宅の組立に必要な木材
   加工の実習

・壁、天井クロス貼実習
・フローリング貼実習
・リフォーム工事実習

・パソコンの基本操作
・建築構造の概要と法律
・建設業経理事務の概要
・建築CADの基本操作

・耐震診断(木造建築物)
・ドローン(無人航空機)の
   概要と基本操作

・建築3次元ソフトを活用した
  プレゼンテーションの概要と
  基本操作

・測量機器の取扱い
・土地測量実習
・測量データの図面化

木造住宅の新築・
リフォーム技術土地測量技術木材加工の基本

建築3次元 (立体的 )
プレゼンテーション

耐震診断基礎／
ドローン操作の概要

建築の基礎・
住宅図面作成技術

PowerPoint／3Dﾏｲﾎｰﾑﾃﾞｻ ｲ゙ﾅｰホームズ君耐震診断ProWord、Excel／Jw_CAD、Auto CAD

B A の順で実施7月・1月
開 講 はA B4月・10月

開 講 は

平均就職率

82.2%
直近2年


