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ポリテクセンター君津の

つの特長!!
ポリテクセンター君津は国が設置・運営する公共職
業訓練施設です。
お仕事を探している方や異業種にチャレンジしたい
方への再就職に向けた職業訓練を行っています!

55

  施設紹介MAP施設紹介MAP

INDEX
令和8年度受講者募集のご案内………3
CAD/機械加工科 …………………5
テクニカルメタルワーク科 …………7
産業機械オペレーション科 …………9
よくある質問Q&A… ……………… 11
受講者の声………………………… 12
修了者活躍事例…………………… 13
施設見学会の案内 … ……………… 15
就職サポートについて……………… 17
筆記試験問題の参考例…………… 19
受講申込書………………………… 20
面接補助シート……………………… 21
千葉県内のハローワーク一覧……… 22

❶ 未経験でも大丈夫!

❹ 充実の就職サポート!

❷ 受講料が無料！（テキスト代等は自己負担）

❺ 高い就職率!

❸ 再就職を目指す仲間!
　初心者の方や未経験の方が専門的な知識・技能を習得できる
ように、訓練は基礎的なことから始めます。訓練の受講をとおし
て、今まで経験してこなかったことが「できる」ようになります。
　これまでの職種にこだわらず、安心して新しい職種へチャレン
ジすることができます。

　就職活動を行う上で、これまでの経験から得た自分の強み
を再認識することも重要です。受講者の就職活動に向けたサ
ポートを、入所後から訓練と並行して実施していきます。
　就職支援アドバイザーと職業相談員が、ハローワークと連携
しながらサポートします。（詳細は17ページをご覧ください）

　どなたでも無料（一部自己負担あり）で受講ができ、また受講期間中
は、「雇用保険の失業給付」や「職業訓練受講給付金」が受けられます。
⃝�一定の条件を満たす雇用保険受給資格者等はハローワークの受講指示により、訓練

期間中、基本手当及び通所手当、受講手当（40日分を限度）が支給されます。
⃝�上記以外の求職者の方は、一定の条件を満たせば「職業訓練受講給付金」の対象に

なる場合があります。詳細は管轄のハローワークにお問い合わせください。

　職業訓練の受講により専門的な知識・技能を身に付けることで、
就職活動を行っていく上での自信につながります。
　多くの受講者が積極的に活動し、再就職を実現しています。訓
練コースによっては、就職率100%を達成する場合もあります。

（令和６年度はすべてのコースで80％以上を達成。）

⃝無料駐車場あり
⃝�アクセス方法については、裏表紙をご参照

ください。

　ものづくり分野への就職を目指す仲間が多く受講してい
ます。受講をとおして出会った仲間と情報交換や励まし合
いながら就職活動ができます。
　また、いろいろな年齢層の方が受講していますので、コ
ミュニケーション能力の形成・向上にも役立ちます。

職業訓練の講師は国家資格を持つ
「職業訓練指導員（※）」が行います。
※�職業訓練指導員とは求職中の方や在職中の

方などに対して、就職やスキルアップに必要
な技術・技能の習得に関する指導や就職支
援などを行う専門家です。

20代
12％

30代
17％

60代
18％

40代
21％

50代
31％

70代
2％

女性
19％

男性
81％

受講者の年齢構成
（令和6年度）

受講者の男女比
（令和6年度）C1実習場（アーク溶接）

B2実習場（床上操作式クレーン）

B1実習場

A1実習場

訓練生ホール

大ホール

CAD室 研修室

就職情報コーナー

102教室

103教室

A2実習場（フライス盤）

A2実習場 （旋盤）

ポリテクセンター君津ポリテクセンター君津

①原則として受講開始日から遡って1年以内に公共職業訓練を受講していない方　②ハローワークに求職の申込をしている方　③ハローワーク所長の受講指示、受講推薦または支援指示が受けられる方受講対象者
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A
通常講習時間

時限 時間
（1時限:50分） 備考

1時限   9:30〜10:20

通常は1日
6時限授業

2時限 10:25〜11:15
3時限 11:20〜12:10
昼休憩 12:10〜13:00
4時限 13:00〜13:50
5時限 13:55〜14:45
6時限 14:50〜15:40

（7時限） 15:45〜16:35

B
技能講習等法定講習時間

時限 時間
（1時限:60分） 備考

1時限   9:00〜10:00

1日
6時限授業

2時限 10:05〜11:05
3時限 11:10〜12:10
昼休憩 12:10〜13:00
4時限 13:00〜14:00
5時限 14:05〜15:05
6時限 15:10〜16:10

C
通常講習時間（産業機械オペレーション科）

時限 時間
（1時限:50分） 備考

1時限 9:00〜 9:50

通常は1日
6時限授業

2時限 9:55〜10:45
3時限 10:50〜11:40
昼休憩 11:40〜12:30
4時限 12:30〜13:20
5時限 13:25〜14:15
6時限 14:20〜15:10

（7時限） 15:15〜16:05
※訓練日は月曜日から金曜日となります。
※土日祝日及びポリテクセンター君津が指定する日は休みとなります。
※7時限まで訓練を行う日が訓練期間中に数日あります。
※各コースのスケジュール及び時間割については訓練開始後に指導員より説明します。

　訓練時間割表　訓練受講までの流れ

◆住所管轄のハローワークに求職の申し込みを行い、職業相談を受けます。

◆施設見学会（希望者のみ）に参加し、訓練カリキュラムや訓練の様子、受講環境を確認します。
◆実施日時は15ページを参照して下さい。

◆受講申込書・面接補助シート（20〜21ページ）を締切日までに住所管轄の
　ハローワークに提出します。

◆筆記試験と面接試験を行います。
◎会場:ポリテクセンター君津　◎受付:8時45分から　◎試験:9時00分から

◆合否発表日に郵送にて結果を送付します。
◆合格者は入所説明会に参加いただきます。

◆訓練開始日に入所式を開催します。
◎会場:ポリテクセンター君津　◎時刻:9時00分から

❶ 職業相談

❸ 受講申込

❹ 入所選考

❺ 結果通知

❻ 訓練開始

※�お電話による合否結果のお問い合わせには回答
いたしかねます。何卒ご了承ください。�

※�持ち物はボールペン、シャー
プペンシル、鉛筆、消しゴム

令和８年度 受講生募集および訓練スケジュール

入
所
月

訓練コース名 定員

募集期間
（募集開始日〜締切日）
※�応募者が定員に満たない
場合は、下記の締切日以
降に「追加募集」を実施す
る場合があります。詳細
はハローワーク窓口また
はポリテクセンター君津
のHPでご確認ください。

選考日
※�受講申込をされた
方は、以下の選考日
の9時までにポリテ
クセンター君津へ
お越しください。

合否発表日
※�合否結果は、以下の
日程で本人あてに
郵送いたします。

入所説明会

5
月

テクニカル
メタルワーク科 13名 令和8年

2月10日（火）〜
4月2日（木）

令和8年
4月11日（土）

令和8年
4月14日（火）

令和8年
4月20日（月）産業機械

オペレーション科 20名

6
月 CAD/機械加工科 15名

3月9日（月）〜
4月27日（月） 5月11日（月） 5月13日（水） 5月21日（木）

9
月

CAD/機械加工科 15名
6月8日（月）〜
7月23日（木）

8月3日（月）

8月7日（金） 8月20日（木）
産業機械
オペレーション科 20名 8月1日（土）

11
月

テクニカル
メタルワーク科 13名

8月4日（火）〜
10月1日（木） 10月10日（土） 10月14日（水） 10月22日（木）

12
月 CAD/機械加工科 15名

9月7日（月）〜
11月5日（木） 11月14日（土） 11月17日（火） 11月24日（火）

1
月

産業機械
オペレーション科 20名

10月6日（火）〜
12月3日（木） 12月12日（土） 12月15日（火） 12月21日（月）

3
月 CAD/機械加工科 15名

12月8日（火）〜
令和9年

2月3日（水）

令和9年
2月11日（木）

令和9年
2月15日（月）

令和9年
2月22日（月）

訓練期間
（入所日〜修了日）

訓練実施月
令和8年 令和9年

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

10
月

11
月

12
月

１
月

２
月

３
月

４
月

５
月

６
月
７
月
８
月

施設見学会
7（火）

14（火）
21（火）

12（火）
19（火）
26（火）

9（火）
16（火）
23（火）

7（火）
14（火）
21（火）

4（火）
18（火）
25（火）

8（火）
15（火）
29（火）

6（火）
20（火）
27（火）

10（火）
17（火）
24（火）

2（水）
8（火）

15（火）
22（火）

12（火）
19（火）
26（火）

2（火）
9（火）

16（火）

9（火）
16（火）
23（火）

6（火）
13（火）
20（火）
27（火）

11（火）
18（火）
25（火）

未　定

令和8年
5月8日（金）〜
10月26日（月）

5月8日（金）〜
8月31日（月）

6月2日（火）〜
11月27日（金）

9月2日（水）〜
令和9年

2月26日（金）

9月2日（水）〜
12月24日（木）

11月4日（水）〜
令和9年

4月28日（水）
12月1日（火）〜

令和9年
5月28日（金）

令和9年
1月6日（水）〜
4月28日（水）

令和9年
3月2日（火）〜
8月30日（月）

❷ 施設見学
　　（希望者のみ）
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C
キャド

AD/機械加工科

設
計
や
加
工
な
ど

モ
ノ
づ
く
り
分
野
へ
の

就
職
を
目
指
そ
う
！

訓練期間 6か月間

入 所 月 令和8年6月・9月・12月・令和9年3月

定 員 15名

必要経費 9,000円程度
※作業服・帽子・安全靴・保護メガネは各自でご用意ください。

主な関連職種

任意の受験により取得可能な資格

主な就職先（順不同）

こんな人に向いています!こんな人に向いています!

⃝�CADの知識や操作技術を身につけ
たい方
⃝�機械の図面を理解する力を身につ

けたい方
⃝�機械加工の技術分野を経験して就

職先を考えたい方
⃝�製造業で働いてみたい方

⃝事務（ものづくり分野）
⃝マシニングセンタ加工
⃝営業事務（CAD作業含む）
⃝NC旋盤加工
⃝CADオペレータ ほか

⃝CAD利用技術者試験

※�上記の受験を希望する方は受験資格・実施時期・試験会場な
どを実施団体に予めご確認ください。（当センターでは実施
しておりません）

⃝株式会社弘洋/機械加工
⃝坂口工業株式会社/CADオペレータ
⃝株式会社京和建設/建設業
⃝MIRAIZ株式会社/CADオペレータ
⃝株式会社広田鉄工所/旋盤工　ほか

詳しくはこちら→

就職率

82.4%
（令和6年度）

訓練内容（カリキュラム）

機械製図・
2次元CAD基本
1か月

2次元CAD応用
0.5か月

3次元ＣＡＤ基本
1か月

CAM・3Dプリンタ
0.5か月

旋盤・フライス盤
1.7か月

NC旋盤・
マシニングセンタ
1.3か月

訓練の概要
　CADの訓練では1人につき1台のパソコンを使用して2
次元及び3次元CADの図面作成や、加工を行うためのプロ
グラミングについても学びます。機械加工の訓練では円筒
形や直方体の金属の加工を行います。1台の機械を複数人で
順番に操作し、待機中は操作している人の操作方法や作業
手順などを見ながら客観的に学びます。入所月が6月・12月
の方は①〜⑥の順に、9月・3月の方は④〜⑥→①〜③の順
に訓練を受講していきます。

6月・12月 7月・1月 8月・2月

9月・3月 10月・4月 11月・5月

❶ 機械製図とCAD基本操作❶ 機械製図とCAD基本操作
　図面の読み方、書き方など機械製
図の基礎知識と2次元CADの基本操
作を学びます。

（使用ソフト:AutoCAD）

❷ 3次元CAD基本❷ 3次元CAD基本
　立体部品作成から組立モデル作
成、図面化など3次元CADの基本操
作を習得します。

（使用ソフト:SOLIDWORKS）

❸ CAD応用・RP❸ CAD応用・RP
　CADの応用課題に取り組むとと
もに、3Dプリンターを活用した造形
工程の作成・造形実習を行います。

❹ 機械加工基本作業❹ 機械加工基本作業
　精密測定機器の使い方や機械加工
の基本作業を学び、基本作業の技能
を習得します。

❺ 普通旋盤・NC旋盤❺ 普通旋盤・NC旋盤
　普通旋盤の基本作業を学び、NC旋
盤を使用して自動で加工を行う技術
を習得します。

❻ ❻ フライス盤・マシニングセンタフライス盤・マシニングセンタ
　フライス盤の基本作業を学び、マ
シニングセンタを使用して自動で加
工を行う技術を習得します。

2次元CADによる図面作成 3次元CADによる立体部品作成 3Dプリンターを活用したRP

機械加工基本作業 NC旋盤のプログラミング作業 マシニングセンタ作業

カリキュラム構成
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テクニカルメタルワーク科
溶接・荷役コース

ロ
ボ
ッ
ト
に
は
で
き
な
い

『
人
の
手
』の
仕
事
!

訓 練 期 間 6か月間
入 所 月 令和8年5月・11月
定 員 13名
必 要 経 費 18,000円程度

※作業服・安全靴等は各自でご用意ください。

主な関連職種

　受講により取得可能な資格 任意の受験により取得可能な資格

主な就職先（順不同）

こんな人に向いています!こんな人に向いています!
⃝�「ものづくり」が好きな方
⃝�自分で考える・工夫するのが好きな方
⃝コツコツと取り組む事が好きな方
⃝�練習による上達・達成感を感じたい

方

⃝溶接工（工場内での機械等の溶接作業）
⃝製缶工（ダクトやタンク類などの製造組立）
⃝鉄骨組立工（形鋼材等の加工組立）
⃝鍛冶工（建設・建築等での現場溶接作業）

⃝ガス溶接技能講習（千葉労働局長登録教習機関 第123号）
⃝フォークリフト運転技能講習（千葉労働局長登録教習機関 第264号）
⃝玉掛け技能講習（千葉労働局長登録教習機関 第270号）
⃝�床上操作式クレーン運転技能講習（千葉労働局長登録教習機関 第

284号）
⃝自由研削といし特別教育　　⃝アーク溶接特別教育
⃝粉じん作業特別教育
※1 �登録有効期間満了日とは当センターが技能講習を実施できる期限であ

り、技能講習修了証の有効期限ではありません。

⃝JIS手溶接技能者評価試験
　（被覆アーク:基本級）
⃝JIS半自動溶接技能者評価試験
　（炭酸ガス:基本級）
⃝JISステンレス鋼溶接技能者評価試験
　（TIG溶接:基本級）
※�上記の受験を希望する方は受験資格・実施時期・

試験会場などを実施団体に予めご確認ください。
（当センターでは実施しておりません）

⃝有限会社金星工業/溶接工
⃝株式会社広田鉄工所/製缶工
⃝日本スピン株式会社/溶接工
⃝日伸精機株式会社/機械組立工
⃝黒木工業株式会社/溶接工　ほか

詳しくはこちら↑

就職率

91.7%
（令和6年度）

訓練内容（カリキュラム）

金属加工基本
1か月

板金加工・プレス
0.5か月

フォークリフト
0.5か月

TIG溶接
1か月

被覆アーク溶接
1か月

炭酸ガス
アーク溶接
1か月構造物鉄工

0.3か月

玉掛け・
クレーン
0.7か月

訓練の概要
　3つのアーク溶接（被覆アーク溶接、炭酸ガスアーク溶接、
TIG（ティグ）溶接）を中心とした、技能・技術・知識を習得し
ます。訓練では溶接作業において必要となる各種の金属加
工方法及び重量物の運搬作業について習得するほか、修了
後にそれらの業務に従事するために必要となる資格（技能
講習・特別教育）の習得が可能となっています。

5月・11月 6月・12月 7月・1月

8月・2月 9月・3月 10月・4月

❶ 金属加工基本作業❶ 金属加工基本作業
　製図・測定器の取り扱い・切断・穴
あけ・研削作業に必要な知識・技能を
習得します。

❷ 炭酸ガスアーク溶接❷ 炭酸ガスアーク溶接
　作業効率が高く、鉄鋼材の溶接で
主流となる炭酸ガスアーク溶接の知
識・技能を習得します。

❸ ❸ 構造物鉄工・クレーン荷役作業構造物鉄工・クレーン荷役作業
　溶接構造物の製作に必要な知識・
技能のほか玉掛け・床上操作式ク
レーンの操作・作業方法を習得しま
す。

❹ TIG溶接❹ TIG溶接
　ステンレス・アルミニウムなど
様々な金属を溶接できるTIG溶接の
知識・技能を習得します。

❺ 被覆アーク溶接❺ 被覆アーク溶接
　主に屋外の溶接作業で使用される
被覆アーク溶接の知識・技能を習得
します。

❻ フォークリフト・プレス加工❻ フォークリフト・プレス加工
　NCプレスブレーキによる曲げ加
工のほかフォークリフトによる操
作・作業方法を習得します。

ガス切断作業 炭酸ガスアーク溶接作業 玉掛け作業

TIG溶接作業 被覆アーク溶接作業 フォークリフト運搬作業

登録有効期間満了日 ※1
令和11年3月30日

カリキュラム構成
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産業機械オペレーション科

重
機
の
エ
キ
ス
パ
ー
トを

目
指
す
!

訓 練 期 間 4か月間
入 所 月 令和8年5月・9月・令和9年1月
定 員 20名
必 要 経 費 19,000円程度

※作業服・安全靴等は各自でご用意ください。

主な関連職種  受講により取得可能な資格

主な就職先（順不同）

任意の受験により取得可能な資格

こんな人に向いています!こんな人に向いています!
⃝�様々な業界の物流現場で、各種の荷

役機械を駆使した業務に就きたい方
⃝�土木・建設の現場で、各種の建設機

械を駆使した業務に就きたい方
⃝�機械の操作が好きな方

⃝重機オペレータ　⃝フォークリフトオペレータ
⃝移動式クレーン運転士　⃝トラッククレーン運転手
⃝倉庫内作業員　⃝建設作業員　⃝構内作業員　ほか

⃝�フォークリフト運転技能講習（千葉労働局長登録教習機
関 第264号）

⃝�小型移動式クレーン運転技能講習（千葉労働局長登録
教習機関 第286号）

⃝�床上操作式クレーン運転技能講習（千葉労働局長登録
教習機関 第284号）

⃝玉掛け技能講習（千葉労働局長登録教習機関 第270号）
⃝�車両系建設機械（整地・運搬・積込み用及び掘削用）

運転技能講習（千葉労働局長登録教習機関 第262号）
⃝�車両系建設機械（解体用）運転技能講習（千葉労働局

長登録教習機関 第340号）
⃝�不整地運搬車運転技能講習（千葉労働局長登録教習機

関 第338号）
⃝ローラー特別教育
※1　�登録有効期間満了日とは当センターが技能講習を実施でき

る期限であり、技能講習修了証の有効期限ではありません

⃝内宮運輸機工株式会社/移動式クレーンオペレータ
⃝株式会社テツゲン/重機オペレータ
⃝新光重機株式会社/建機レンタル
⃝東港金属株式会社/重機オペレータ
⃝新井総合施設株式会社/重機オペレータ　ほか

⃝移動式クレーン運転士免許　⃝大型特殊自動車免許
※�上記の受験を希望する方は受験資格・実施時期・試験会場など

を実施団体に予めご確認ください。（当センターでは実施して
おりません）

詳しくはこちら↑

就職率

96.5%
（令和6年度）

訓練内容（カリキュラム）

車両系建設機械
（整地・不整地等）
1か月

玉掛け・クレーン
1.5か月

応用作業
0.8か月

フォークリフト
0.5か月

ローラー
0.2か月

訓練の概要
　小型移動式クレーンや床上操作式クレーン、フォークリ
フトといった「荷役機械」による重量物の運搬作業や、重量
物とクレーンにワイヤをかけて吊り上げる「玉掛け」の作
業、また、バックホウ（ショベルカー）やブルドーザ、ホイー
ルローダーなどの「建設機械」による土木施工作業を行うた
めに必要となる技能や技術の習得を目指します。荷役・建設
機械を使用した業務に就く際に必要となる8つの資格を取
得できる科です。

5月・9月・1月 6月・10月・2月 7月・11月・3月

8月・12月・4月

❶ 荷役運搬作業❶ 荷役運搬作業
　「フォークリフト」や「小型移動式
クレーン」の運転操作など、荷役作業
の技能や技術を習得します。

❷ クレーン運転作業❷ クレーン運転作業
　「床上操作式クレーン」の運転操作
や、「玉掛け作業」の方法を習得しま
す。

❸ 建設機械施工作業❸ 建設機械施工作業
　「バックホウ」や「ホイールロー
ダー」などの運転操作、作業方法を習
得します。

❹ 荷役・建設機械応用作業❹ 荷役・建設機械応用作業
　「複数の機械を組み合わせた複合的な実践演習」や「高度なスキルを必要とする作業の反復練習」、「移動式クレーン運転士
免許など、さらに上位の資格を取得するための練習」など、それぞれの就職の目標に合わせ、仕事への即戦力となるためのス
キルアップを図ります。

フォークリフト運搬作業 床上操作式クレーン運転作業 ホイールローダーによる作業

振動ローラーによる締固め作業 移動式クレーン免許に係る練習 車両整備作業

登録有効期間満了日 ※1
令和11年3月30日

カリキュラム構成
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通所時の服装は自由です。受講
者用の更衣室も用意しており

ますので、通所後に作業服に着替える
こともできます。

通所の服装は?Q13
A13

訓練受講中や通所途上の災害
（怪我等）に対しては、治療費を

補償する「災害見舞金制度」が利用で
きます。また、「職業訓練生総合保険」

（任意加入）に加入いただくと、訓練受
講中や通所途上において過って他人
に損害を与えた「賠償事故」等につい
ても補償の対象となります。

怪我をした場合の
補償は？Q10

A10

毎月3回程度、主に火曜日に施
設見学会を実施しています。詳

細は15〜16ページをご参照ください。
また、個別での説明・見学も受け付け
ておりますので、お気軽にお問合せく
ださい。

（訓練課:0439-57-6313）

申込前に一度
見学したいのですが?Q7

A7

ありません。10代〜60代まで
幅広い年齢層の方が受講して

います。
年齢の垣根を超えて、様々な情報交換
を行い、就職に向けて切磋琢磨してい
ます。

職業訓練を受講するのに
年齢制限はありますか?Q4

A4

ポリテクセンター君津は、もの
づくり分野での早期再就職を

目指す求職者の方を対象に、ハロート
レーニング（公的職業訓練）を実施し
ている施設です。

ポリテクセンター君津って
どんなところ?Q1

A1

受講中に就職が決定した場合
など、様々な理由によって途中

退所される受講者もいらっしゃいま
す。

訓練を
途中で辞める人は?Q14

A14

熱中症対策として、塩タブレッ
トの提供、空調完備の休憩場所

の設置などを実施しています。
怪我の対策は専門家である指導員が
安全な作業方法について指導を行い
ます。

熱中症や怪我の対策は?Q11
A11

訓練コースによって、7〜8種類
の資格が取得できます。

もちろん資格取得にかかる費用は無
料です。（ただし、テキスト代は実費と
なります。）
さらに、任意受験となる資格について
も、サポートを行っております。

訓練受講中に
資格は取れますか?Q5

A5

初心者の方でも安心して受講
できるように、カリキュラムは

基礎的なことから始まります。
職業訓練の受講をとおして、ものづく
りに関する専門的な知識や技能が習
得できます。

職業訓練は初心者でも
受講できますか?Q2

A2

訓練に支障のない範囲で訓練
を欠席（早退や遅刻を含む）し

ての就職活動が可能です。
面接や手続きのためにハローワーク
や企業を訪問することが可能です。

受講中に就職活動やハロー
ワーク訪問はできますか?Q15

A15

悪天候の場合は、施設が定める
規則に基づき午前7時時点での

天候（警報や特別警報の発令状況）及
び電車の運行状況、受講者が安全に通
所、帰宅できるかを踏まえて訓練実施
の可否を判断いたします。

悪天候時の訓練は?Q12
A12

筆記試験（言語、計算、図形等）
と面接による総合判定です。筆

記試験の例題については、19ページと
当センターのホームページに掲載し
ていますので、ご参照ください。

入所選考の内容は?Q9
A9就職支援アドバイザーと職業

相談員が、ハローワークと連携
しながら、受講者一人ひとりの実情に
合わせた様々なサポートを行ってお
ります。
詳細につきましては、17〜18ページ
をご参照ください。

就職のサポートは
ありますか?Q8

A8

毎年90%前後の就職率を達成
しており、開講コースによって

は、100%を達成する場合もあります。
また、訓練修了後も一定期間は就職サ
ポートを行っています。

訓練修了後の就職率は?Q6
A6

女性の方も多く受講されてい
ます。当センター内には、女性

用更衣室やロッカーも完備していま
す。また、女性の指導員もいます。

女性は
受講していますか?Q3

A3

ポリテクセンター君津ポリテクセンター君津

よくある質問よくある質問 アンケートから抜粋した
訓練についての感想です。

⃝�他の受講者ともコミュニケーションをとりなが
ら授業して頂いて、楽しく学ぶことができまし
た。

⃝�最初、まったく分からなかったですが、同じ操作
を繰り返して頂いたので、理解できました。

⃝�質問をしやすい雰囲気で進められていたので、
助かりました。

⃝�データが消えた時でもバックアップが用意され
ていて、安心して授業を受けられました。

⃝�時間に余裕があるので、安全に注意して作業を
行うことが出来ました。

⃝�例え話などを使い、分かりやすく、記憶に残る講
義であったので大変有意義に学べました。

⃝��全体の空気感で進度をコントロールしてもらえ
るので、進行速度も良かったです。

⃝��ポリテクで習ったことを活かせる会社に内定が
決まり、この半年間は非常にためになりました。

⃝�手本を繰り返し見せてもらえるのはよかったで
す。その都度、上手くいっていないところにあわ
せて手本を見せてもらったことは大変助かりま
した。

⃝�天候や人数へ臨機応変に対応する先生方に見習
いたいと感じながら、真摯に指導いただき楽し
く学ばせて頂きました。

⃝�苦手な操作を多くの先生にたくさん教わったの
で助かりました。

⃝�女性の指導員からの女性目線による気遣いがあ
り良かったです。

⃝�理解するのが難しい内容も何度も根気強く教え
て頂きありがとうございます。

CAD/機械加工科

産業機械オペレーション科

テクニカルメタルワーク科
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　若年層の定着率が低く悩んでいたところに、70代のベテラン社員の退職も重なり、人手不足で困っていまし
た。そんな時に浅山さんの応募があり、浅山さんの経験や人柄を評価して採用を決めました。

ーー �受講を考えている方に一言お願いします。
　ポリテクセンターで知識と技術を習得していただき、
前職から培ったスキルと訓練で学んだスキルをアピール
することが大切だと思います。製造業では、企業ごとに
製品も異なるので、各社のニーズに合わせた技術を身に
着け、即戦力として活躍できるようになってください。

株式会社京和建設 野
の む ら

村 健
け ん

さん

内宮運輸機工株式会社 哈
は す

斯 牧
む れ ん

仁さん

修了者活躍事例 採用企業様からの
応援メッセージも
載せています

ーー 訓練を受けてみていかがでしたか?
　6か月の訓練は、終わってみるとあっという間でした。
製図とCAD操作の実習、測定や旋盤フライス盤を使用し
た加工の実習の両方を学べたため、業務で必要となる知
識や技能の概要を理解したうえで安心して仕事に取り組
めます。また就職活動についても、専門のアドバイザーか
ら応募書類の添削をしてもらえるので、一人で就職活動
をするよりも効率的でした。
　今は新しく導入したレーザー
加工機のオペレータをしていま
す。最近は機械の扱いに慣れて
きて難しい形状の加工も行うよ
うになってきました。

ーー 訓練を受けてみていかがでしたか?
　入所の動機は環境や設備、カリキュラムの充実さに加えて、多数
の資格取得できることを魅力に感じたからです。
　現在は、様々な現場で荷物を揚重するラフタークレーンのオペ
レーターとして仕事をしています。
　在籍中に取得した資格は業務で様々な機械を運転操作するのに
役立っており、学んだ法令や力学等の基礎知識も欠かせません。
　最初は不安もありましたが、自分に安心して仕事を任せていただ
けたことがとても嬉しく、お客様に「安全で効率よく作業してくれ
てありがとう。」と言われたことが今も強く印象に残っています。
　興味のある方は、ぜひ知識や技能を身に付けて資格を取り、自分
の人生に役に立てて欲しいです。資格があれば仕事を探すうえで
も有利ですよ!

　野村さんは仕事を覚えるのが早く新しい業務にも積極的
に取り組んでいるので期待しています。またコミュニケー
ション力も高いので、安心して仕事を任せられます。
　ポリテクセンターの修了生は図面を読むこと及び測定と
加工の基本を知っているので、技術指導の基本的な部分を省
略できるため、大変助かっています。
　当社の主な事業は橋梁の部材の製造と架設、補修工事で
す。インフラに関わる仕事をしたい方のご応募お待ちしてお
ります。

　哈斯さんは人柄が良く、考え方もしっかりしていたこと
に加えて資格取得など前向きに努力する姿勢を感じたこ
とが採用の決め手でした。
　まじめで丁寧な運転でお客様からも好評価です。入社
後は、作業を一通り覚えた後、先輩オペレーターが付いて
13tRCまたは16tRCを使い構内にて操縦や走行練習をお
こないます。
　その後、乗務試験に合格したら先輩オペレーターが付き
現場デビューとなり、問題がなければ独り立ちです。
　哈斯さんは乗務練習等でも覚えが早いと感じました。現
在は60tRCに乗務しています。
　今後も安全作業を徹底し、将来はオールテレーンクレー
ンに乗務できるよう頑張ってもらいたいです。

工場長　石川様採用者の声

取締役業務部長　内宮様採用者の声

CAD/ 機械加工科

産業機械オペレーション科

株式会社京和建設
〒299-3265 千葉県大網白里市上貝塚88番地
TEL:0475-78-5781
【事業概要】
⃝橋梁架設・補修工事
⃝土木鋼構造物組立工事
⃝鋼材加工・構造物製作
⃝設計・CAD業務

内宮運輸機工株式会社
本社機械センター
〒272-0127 千葉県市川市塩浜3-15-5
TEL:047-398-6611
【事業概要】
⃝重機：�13ｔから1250ｔ吊相当まで各種クレーン

のオペレーター付リース
⃝運輸：�各種トラック・ト

レーラ・ユニット
キャリア等による
輸送

⃝工事：�各種プラントの据
付・橋梁の架設・高
層ビルの建方　等

日伸精機株式会社
〒292-1149
千葉県君津市かずさ小糸3-2
TEL:0439-70-1313
【事業概要】
⃝洗浄装置の生産、開発、修理　等

修了者の声

修了者の声

令和5年
5月入社

平成31年
4月入社

日伸精機株式会社 浅
あ さ や ま

山 博
ひ ろ ひ さ

久さん

ーー 訓練を受けてみていかがでしたか?
　訓練では細かい部分まで丁寧に教えてくれるので、実際の現場
で活かしていけると感じました。訓練生は年齢や経験が様々でし
たが、全員が自分の希望する就職に向けて頑張っていました。お互
い同じ目標に向かって、モチベーションを高めながらよい雰囲気
の中で受講することができました。

ーー �受講を考えている方に一言お願いします。
　職業訓練は、就職活動の選択肢を増やす手段の一つだと思いま
す。新しく別の業界にチャレンジしたいという希望を支援してく
れるので、様々なコースの中から自分がやってみたいことを選び、
知識と技能を習得できます。訓練の中で得たスキルを活かして、自
分が希望する再就職を目指してください。

工場長　大多和様採用者の声

テクニカルメタルワーク科 修了者の声

令和6年
8月入社
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あなたもあなたも「施設見学会」「施設見学会」にに 参加してみませんか?参加してみませんか?

開催日時 ①開催日　16 ページを参照。
②時　間　13:15〜16:00

実施会場 ①所在地　千葉県君津市坂田428
※駐車場は無料です。（周辺地図は裏表紙をご確認ください。）

紹介内容
①各訓練コース内容の紹介
②施設や訓練風景の見学
③個別相談（希望者のみ）

申込方法 ⃝お電話または右記受付フォームよりお申込みください。
訓練課 : 0439-57-6313

持ち物
⃝筆記用具
⃝雇用保険受給資格者証またはハローワークカード（雇用保険受給者のみ）
※当センターの施設見学会は、求職活動の実績となりますので、証明印を押印します。

開催月 開催日時

令和8年

2月 3日（火） 10日（火） 17日（火） 24日（火）
3月 3日（火） 10日（火） 17日（火） 24日（火）
4月 7日（火） 14日（火） 21日（火） 　　―
5月 　　― 12日（火） 19日（火） 26日（火）
6月 　　― 9日（火） 16日（火） 23日（火）
7月 7日（火） 14日（火） 21日（火） 　　―
8月 4日（火） 　　― 18日（火） 25日（火）
9月 8日（火） 15日（火） 　　― 29日（火）

10月 6日（火） 　　― 20日（火） 27日（火）
11月 　　― 10日（火） 17日（火） 24日（火）
12月 2日（水） 8日（火） 15日（火） 22日（火）

令和9年
1月 　　― 12日（火） 19日（火） 26日（火）
2月 2日（火） 9日（火） 16日（火） 　　―
3月 　　― 9日（火） 16日（火） 23日（火）

※令和8年12月2日は水曜日の実施となりますので、ご注意ください。

13:00〜 ★ 受付
13:15〜 ★ 概要説明

13:30〜

各訓練コース説明
■ CAD/機械加工科
■ テクニカルメタルワーク科
■ 産業機械オペレーション科

14:25〜 施設・訓練風景見学
★�訓練で使用する機械や、実際に訓練を受講している様子を見学します。

15:55〜 ★アンケート記入（アンケート提出後、終了となります。）
16:00〜 ★希望者のみ個別相談

タイムテーブル

体験実習のご案内 個別見学のご案内
訓練コースによっては、訓練の一部を体験できる体験実習を開催しています。
内容や申し込み方法等の詳細につきましては、当センターのホームページでご
案内いたしますので、ご確認ください。

上記の開催日程にてご都合がつかない方は、個別でも随時見学を受け付けておりま
す。事前にお電話での予約が必要となりますので、お気軽にお問い合わせください♪
連絡先 : 0439-57-6313（訓練課）

…などとお悩みの皆様のご参加をお待ちしております。
「職業訓練って何だろう?」という疑問がなくなります!

職業訓練!? 
何か厳しそう…

どのコースにしようか
迷っている…

どんな就職先が
あるんだろう?

ポリテクセンター君津
施設見学会 受付フォーム



就職支援については担当指導員と就職支援アドバイザーが情報を共有して随時実施します !

訓練終了後の時間帯に、企業の採用担当の方にお越しいただき、企業説明
会を開催しています。採用担当者に直接質問が出来たり、自分をPRする
大きなチャンスとなっています。
令和7年度はイベントとして合同企業説明会（キャリフェスinポリテク君津）
を共催し、近隣地域を中心とした多数の企業様にご参加いただきました。

面接対策やビジネスマナー・最近の雇用情勢につ
いての講話や、自己分析・履歴書・職務経歴書の書
き方など、様々な
テーマで就職に
役立つセミナー
を開催していま
す。

受講者の氏名以外のプロフィールや希望する就職
条件等を一覧にした人材情報誌「人材君津」を作
成し、県内企業約500
社に配布しています。
企業からの指名求人が
あれば、該当の受講者
に打診し、エントリー
の有無を確認する等の
橋渡しを行います。

企業説明会の実施

再就職支援セミナー 指名求人の募集
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就職サポートについて
就職活動は訓練開始から早めにスタート。訓練と並行しながら就職活動がスムーズに行える
ように当センターではきめ細やかなサポートを実施しています。

就職支援の流れ（イメージ）

訓練開始後 1〜3か月訓練開始後 1〜3か月
就職活動に向けての準備就職活動に向けての準備

訓練開始後 4〜6か月訓練開始後 4〜6か月
就職活動（企業訪問・面接）就職活動（企業訪問・面接） 修了後修了後

入所するとすぐにジョブ・カード作成のための講習を実施します。ジョ
ブ・カードの作成過程で職業意識や自己PRポイントが明確になり、自
己理解をした上で就職活動をスムーズに行うことができます。

近隣のハローワークから新着の求人票を入手し
ていますので、訓練を受講しながら、最新の求人
情報に触れるこ
とができます。ま
た、インターネッ
トを活用して、全
国各地の求人票
を取り寄せるこ
ともできます。

今までのキャリアを振り返る自己分析のお手伝
いや、就職活動に関する悩み・問題解決のための
相談など、一人ひ
とりの実情に合
わせた個別相談
を実施していま
す。

ジョブ・カードの作成

求人情報の提供 個別相談

就職率

91.3%
（令和6年度）

フォローアップ
◆ �担当指導員やアドバイザー

に就職活動について相談で
きます。

個別相談②
◆ �人材情報誌への掲載確認
◆ 採用内定に向けた支援

再就職支援セミナー
◆ �面接対策講義
◆ 模擬面接の実施

オリエンテーション
◆ 就職目標の明確化
◆ ジョブ・カードの利用方法と作成支援
◆ 応募書類の書き方

個別相談①
◆ �希望職種や今後の目標、就

職活動計画について支援
します。
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筆記問題の参考例 

※この例は、筆記にて出題する分野のイメージをつかんでいただくための参考です。実際に出題する

問題の形式や水準とは異なる場合がありますのでご留意ください。�

言語・文章力 

次の  線部の漢字の読みをひらがなで、又カタカナを漢字で書きなさい。 

（１）遺憾ながら欠席した。       （２）ユウシュウな成績で卒業する。

はじめに示した語句と反対の意味をもつ語句として最も適切な語句を、１～５の中から１つ選び番号を

書きなさい。 

親密：１．気薄  ２．軽薄  ３．安易  ４．軽率  ５．疎遠 

次の文章の（ ）にあてはまる適切な語句を、１～４の中から１つ選び番号を書きなさい。（各２点） 

経済の雲行きが空恐ろしいほど（  ）し、大打撃を受けた。 

１．急変   ２．楽観   ３．上昇   ４．好転 

計算力 

次の計算をしなさい。 

（１）１０×８－６÷３＝ （２） 
３

５
 ×  

１

２
÷ 
５

４
＝ 

（３）１個２４０円のメロンと１個１６０円のオレンジを全部で１２個買い、３０００円を支払ったと

ころ、７６０円おつりが返ってきた。オレンジを買った個数を答えなさい。 

形状把握力 

次に示す正面図と右側面図をもつ立体図をＡ～Ｄから１つ選びなさい。 

なお、立体の正面図は矢印から見た図とする。（２点） 

出典：近藤巌『機械製図問題集』 
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フ リ ガ ナ

氏 名

生 年 月 日 昭和 / 平成　　　年　　　月　　　日（　　　歳） 性別 男　・　女

住 所

〒　　　　―

TEL　　　　-　　　　　　-　　　　　　　携帯TEL　　　　　-　　　　　-

最 終 職 歴
業種・職種 在職期間

業種: 年　　月　〜
年　　月　迄職種:

公 共 職 業 訓 練
受 講 歴

受講期間 訓練施設名 訓練科名 修了･中退の別
〜 修了・中退・修了見込

〜 修了・中退・修了見込

資格及び免許等

施 設 見 学 会
へ の 参 加 あ　り（　　月　　日に参加、または参加予定）　　　・　　　な　し

志 望 理 由 裏面の面接補助シートに記入してください

公 共 職 業
安 定 所 記 入 欄

雇用保険の状況 □受給中　　□受給手続き中　　□受給資格なし　　□その他

特記事項

ジョブ･カード
作成状況 □確認　　　　　　　□未確認

令和　　　年　　　月　　　日

　　　　　　　□雇用保険　　　　　□一般求職　　　　　□支援計画

　　　　　　　□受講指示の予定　　□受講推薦の予定　　□支援指示の予定

　　　　　　　　　　　公共職業安定所　　　　　担当者　　　　　　　　印

 太枠部分を記入してください。
1 �独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守し、保有個人情報を適切
に管理し、個人の権利利益を保護いたします。

2 �ご記入いただいた個人情報については離職者訓練受講に関する事務処理（連絡、受講受付確認、選考、訓練期間中や修了後の就職支援）及
び業務統計に使用するものであり、それ以外に使用することはありません。

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構千葉支部
千葉職業能力開発促進センター君津訓練センター

（ ポ リ テ ク セ ン タ ー 君 津 ） 受 講 申 込書
受講区分 令和　8　年度　　　　月生

志　望　科 志望科を選択し、レ印を付けて下さい。
（第一志望は必ず、第二志望はある場合）

第　一　志　望 第　二　志　望

□ CAD/機械加工科
□ テクニカルメタルワーク科
□ 産業機械オペレーション科

□ テクニカルメタルワーク科
□ 産業機械オペレーション科
※�令和8年5月訓練開始の訓練科のみ第二
志望科をご記入いただけます

写真糊付け
正面上半身脱帽

4×3cm

最近3か月以内
に撮影したもの
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公共職業安定所名 管轄地域 住　所 電話番号

ハローワーク千葉 
（千葉公共職業安定所）

千葉市のうち中央区（千葉南所
の管轄区域を除く）、美浜区、花
見川区、稲毛区、若葉区、四街道
市、八街市、山武市、山武郡横芝
光町

〒261-0001
千葉市美浜区幸町1-1-3

043-242-1181�
（部門コード42#）

ハローワーク市川 
（市川公共職業安定所） 市川市、浦安市 〒272-8543

市川市南八幡5-11-21
047-370-8609�
（部門コード42#）

ハローワーク銚子 
（銚子公共職業安定所） 銚子市、匝瑳市、旭市 〒288-0041

銚子市中央町8-16 0479-22-7406

ハローワーク館山 
（館山公共職業安定所）

館山市、鴨川市、南房総市、
安房郡

〒294-0047
館山市八幡815-2 0470-22-2236

ハローワーク木更津 
（木更津公共職業安定所）

木更津市、君津市、富津市、
袖ケ浦市

〒292-0831
木更津市富士見1-2-1�
スパークルシティ木更津�
ビル5F

0438-25-8609�
（部門コード41#）

ハローワーク佐原 
（佐原公共職業安定所） 香取市、香取郡 〒287-0002

香取市北1-3-2 0478-55-1132

ハローワーク茂原 
（茂原公共職業安定所） 茂原市、長生郡

〒297-0078
茂原市高師台1-5-1�
茂原地方合同庁舎1F

0475-25-8609

ハローワークいすみ 
（茂原公共職業安定所�
  いすみ出張所）

勝浦市、いすみ市、夷隅郡 〒298-0004
いすみ市大原8000-1 0470-62-3551

ハローワーク松戸 
（松戸公共職業安定所） 松戸市、柏市、流山市、我孫子市

〒271-0092
松戸市松戸1307-1�
松戸ビル3F

047-367-8609�
（部門コード43#）

ハローワーク野田 
（松戸公共職業安定所�
  野田出張所）

野田市 〒278-0027
野田市みずき2-6-1 04-7124-4181

ハローワーク船橋 
（船橋公共職業安定所）

船橋市、習志野市、八千代市､
鎌ヶ谷市、白井市

〒273-0005
船橋市本町2-1-1�
船橋スクエア21ビル7F

047-420-8609�
（部門コード42#）

ハローワーク成田 
（成田公共職業安定所）

成田市、佐倉市、印西市、富里市、
印旛郡、山武郡のうち芝山町

〒286-0033
成田市花崎町828-11�
スカイタウン成田3F�
（駅前庁舎）

0476-89-1700�
（部門コード41#）

ハローワーク千葉南 
（千葉南公共職業安定所）

千葉市のうち中央区（赤井町、今
井、今井町、鵜の森町、大森町、生
実町、川崎町、川戸町、塩田町、白
旗、蘇我町、蘇我、大巌寺町、新浜
町、仁戸名町、花輪町、浜野町、星
久喜町、松ヶ丘町、南生実町、南
町、宮崎、宮崎町、村田町、若草）、
千葉市緑区、市原市、東金市、大
網白里市、九十九里町

〒260-0842
千葉市中央区南町2-16-3�
海気館蘇我駅前ビル

043-300-8609�
（部門コード42#）

千葉県内ハローワーク一覧


