
河村産業株式会社かずさ工場 様 

弊社は三重県四日市市に本社があり、電気絶縁材料と電子材料

の２つの事業を柱にしています。私は今年の４月に本社から赴任

してきましたが、前任地では従業員がポリテクセンター三重の能

力開発セミナーを受講させていただくなどのご縁がありました。 

新入社員の中川さんには、ＯＪＴを含む新入社員教育に加えて、

より理解を深める目的でポリテクセンター君津の本セミナーを受

講してもらいまいした。 

 

能力開発セミナー 利用者の声 

「能力開発セミナーを利用して『人財』を育成しています。」 

企業名：河村産業株式会社かずさ工場 

所在地：千葉県君津市かずさ小糸 3-10 

事業内容：電気電子絶縁加工品等の研究開発か

ら製造までの一貫した工場であり、Ｉ

Ｔ産業に相応しいクリーンな環境下

で、精密な加工を可能としている。  
URL:https://www.kawamura-s.co.jp 

企業プロフィール 

コース名：現場の安全確保（５Ｓ）と生産性向上 

     ＱＣ7 つ道具活用による製造現場における 

     品質改善・品質保証 

訓練期間：令和７年７月１４日、１５日 

     令和 8 年２月１７日、１８日 

受講者数：３名 

利用コース情報 

技術部品質管理課 松尾 峻作様にお話を伺いました。 

「業務改善」や「安全管理」に関連する内容は従業員教育に欠か

せないと考えております。測定、計測、分析などに使用する様々な

機器の有効活用につながるセミナーがあれば是非受講させていた

だきたいです。 

 セミナーを受講された従業員の方にお話を伺いました。 

セミナーでは、具体的な事例が提示され、実際に体験できた部

分が強く印象に残っています。他の受講者との意見交換もとても

有意義でした。５Ｓや KYT の重要性を実感し、業務改善への心

構えができました。些細なことも気付けるようになったので、今

後の業務改善に繋げたいと思います。学んだことは積極的に自社

内に取り入れて会社に貢献していきたいと思っています。 

９月に受講した生産性向上支援訓練ではExcelの活用方法を学

びましたが、こちらも業務改善に非常に役立っています。 

Ｑ  セミナーを活用した経緯について教えてください。 

Ａ  

中川さんは現在、主に製造の業務に携わっていますが、受講後

はどのような作業でも安全面に関する気付きが得られているよう

で、積極的に前向きな提案を行うなど意識が変化したようです。 

今後も安全第一を心掛け、継続して取組んで欲しいと思ってい

ます。 

セミナー活用後の感想について教えてください。 

当センターに要望されることについて教えてください。 

セミナー受講後の感想について教えてください。 
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技術部品質管理課 

係長 松尾 峻作 様 

受講者 中川 太陽 様 

自社製品の展示 


