
（年齢は取材当時）

充実した就職支援と仲間との
出会いに助けられました

取引先との信頼関係構築=業務拡大！

就職先・修了生の
ご紹介 03

前職は旅行会社に勤務をしており、目に見えないサー
ビスの提供を行っていました。退職を機に以前より興味
のあった形に残るものづくり「建物」に携わる仕事に就
きたいと考えていました。新たな業界へのチャレンジは
不安でしたが、ハローワークへ相談をしたところ未経験
者でも「建築の基礎から学べる」ポリテクセンターを紹
介してもらいました。新たな業界へ飛び込む準備ができ
る！と思い、受講を決意しました。

　訓練を受講し、建築に関する基礎知識や施工での大
変さ等幅広く学ぶことが出来ました。さらに受講して
いる仲間と切磋琢磨し、同じ目標に向かいモチベー
ションを高めていくことが出来ました。就職活動にお
いては、就職支援アドバイザーの方や担当指導員の方
が熱心に相談にのってくださり、書類の添削や定期的
な面接など内定を勝ち取るアドバイスが非常に役立ち
感謝しております。

　現在の業務は、現場に出ている方々の書類業務や労
務・安全衛生に関する管理書類を代行して作成・
チェック等を行っております。まだまだ経験不足で覚
える事が多く一人前になれるよう日々業務に励んでお
ります。まずは取引先からの「信頼の構築」、そして
半年後には任せてもらえる「業務幅と業務量を増加さ
せること」が現在の目標です。

再就職に必要なものは
業界の知識だけではない

新たな知識とポータブルスキルで、
必要とされる人材になりたい

　前職は小規模特別養護老人ホームで介護職員として高
齢者の介助を行っていました。前職を退職後、自宅が古
くなり、リフォームを考えたことをきっかけに建築関連
の仕事に就くことを考えました。高齢者の在宅での暮ら
しを助けるリフォーム業であれば、前職での経験が少し
生かせるのではないかと考えたからです。しかし、業界
未経験。まずは知識を学ぼうとポリテクセンターに応募
しました。

　自分の年齢では未経験の業種への転職は難しい。建築
関係の職種に就くには業界の知識が不可欠と思ってポリ
テクの門をたたいたわけですが、それだけではダメなこ
とがポリテクに行くことで分かりました。企業への応募
の仕方、履歴書の書き方、面接の受け方等等。当たり前
と思っていたことが、意外と難しく、苦労をしました。
ポリテクではそこも指導していただき、再就職に結びつ
きました。

　未経験の業界に飛び込み、知識不足のため学びの
日々です。もう少し事務的な仕事をこなせると思って
いましたが、苦労をしています。ですが、異業種とは
いえ、今まで自分が仕事をしてきた経験、ポータブル
スキルと先輩方から学ぶ新たな知識を武器にお客様に
喜んで頂き、必要とされる人材になりたい。そのよう
に考えています。

新しい業界へチャレンジ!!
転職に活かせる知識の習得を目指して

再就職への最適解の一つ
ポリテクでの学び＋ポータブルスキル

株式会社ＫＭユナイテッド
建設アシスト

柴﨑 香織さん（36歳）
前職：旅行会社

住環境技術科
令和３年１０月入所 令和４年３月修了

株式会社ＫＭユナイテッド
建設アシスト

菅井 俊夫さん
前職：介護職

住環境技術科
令和３年１０月入所 令和４年３月修了

（修了時46歳）

柴﨑さんの業務
　柴﨑さんが担当されているサブコンでの業務は、
スタートしたばかりの、当社の中では新しい部門
で、担当現場数も当初の数現場から30現場にまで拡
大しました。それだけに、職場で相談できる人も少
なく苦労もあったことと思いますが、クライアント
に信頼され、安全書類を中心に幅広い業務を任され
るようになっています。ポリテクセンターでしっか
りと設備関係について履修していますので、専門用
語にも明るく、安心して仕事を任せることができま
す。

　柴﨑さんは明るくはきはきとした方で、わからないことに対しても臆す
ることなくクライアントに的確に質問をして、前向きに業務を進めてゆき
ます。ポリテクセンターを修了後も勉強を続けて、一緒に学んだ仲間と今
も高めあう姿が頼もしく、当社でもますます存在感を増していって、リー
ダー的存在になっていただけることを期待しています。

採用者の声

菅井さんの業務

就職先企業での今 と 採用企業様の声

　菅井さんが担当されているクライアントは土木
部門ですので、土木工事現場の施工計画書作成の
ための準備業務や修正業務といった、全く未経験
のところからスタートしていただくことになりま
した。Excelを使ったデータ集計や資料作成では
担当として、自分から勉強して応用するなど、熱
心に業務の質の向上に取り組んでいます。チーム
のこれからの発展に必要なコアメンバーとして頑
張っています。

　菅井さんは難しいことにぶつかった時も投げ出すことなく取り組む、責
任感の強い方です。チーム内でもコミュニケーションをしっかりとって、
協力し合って仕事を進めています。いつも謙遜されて控え目ですが、お客
様からも信頼されて着実にスキルを身につけており、経験を重ねて、それ
が静かな自信に変化していくものと楽しみにしております。

　当社の「建設アシスト」は、日本の現場を支える現場監督の
業務のワークシェアを進めることで、日本の建設現場を変革し
ようというチャレンジをしている事業です。大手ゼネコンを主
要な顧客として、数人ずつで通常5－8程度の現場の書類業務
を、サテライトオフィスからリモートで担当します。ライフ・
ワーク・バランスを大切にしつつ、スキルアップもしていくこ
とができる職場です。ポリテクで実習を通じてリアルな建築・
設備に触れていらした修了生の皆様は、実際の現場をイメージ
して書類業務をしていただけるため入社後の伸びも素晴らし
く、将来が楽しみな人材です。

人事責任者　倉田 真由美 様

株式会社KMユナイテッド
（本社所在地︓京都　勤務地︓東京都港区）
現在全国のポリテクの修了生9名が活躍
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