
実践的な訓練から得られる、確かな手応え もっともっと、自分のスキルを増やしたい

日創工業株式会社
（神奈川県相模原市）

採用者の声

山本直弘さんの業務

就職先企業での今 と 採用企業様の声

日創工業株式会社
山本 直弘さん（35歳）
前職：飲食業(店舗開発・販売促進)
機械ＣＡＤ設計科（６か月訓練）
令和４年５月入所 令和４年10月修了

就職先・修了生の
ご紹介 01

　前職で家具設計の窓口を担当した
経験があり、その際にCADやCADを
使った設計に興味が湧きました。
　しかし業界未経験の私がいきなり
CADで仕事をするのはハードルが高
く、どうするべきか悩んでいた時に
ポリテクセンターの見学会に参加す
る機会がありました。
　見学会を通して、未経験者でも
CADの操作を習得できるカリキュラ
ムやグループでの総合製作に強く魅
力を感じ「とにかく入ってみよう！」
と思い切って応募をしました。

　最初は未経験の知識や慣れないCAD操作に不安を感じてい
ましたが、慣れてくると複雑な図面を描き上げられるように
なり、成長を実感できました。
　グループで行う総合製作では、複数人で仕事をする上で意
識しなくてはいけないことを実際に体験することができ、一
人で課題をやるだけでは得られなかった学びがありました。
この経験は特に、実際の仕事で活きています。

（年齢は取材当時）

　現在は主に生産日程の管理を行っていますが、これから
先は輸入製品に関する業務や納入した製品のアフターサー
ビスなど、出来ることをどんどん増やしていきたいと思っ
ています。
　特にアフターサービスは顧客の信頼に関わる大事な業
務。日創工業に頼んで良かった、と思って貰えるような仕
事が出来るようになりたいです。

「急がば学べ」！
迷っているなら、いま動こう！

　生産日程の管理を主に担当しています。限られたスペースの中で車
両やクレーン等の製品をいつ受け取るか日程を調整したり、現場への
ヒアリングを定期的に行って納期の調整をしたりしています。
　多様な発注に対応する必要があるため、現場との密なやり取りと柔
軟な発想が大事な仕事です。

　山本さんは積極的かつ意欲的であり、異業種からの転職であり
ながら即戦力として活躍してくれています。ポリテクセンター出
身者は新たな知識を学ぶ意欲が高く、将来性を期待できる人材が
採用できる点に魅力を感じます。
　会社の規模にとらわれず、自分がやりたいことを大切にする意
欲的な人材の育成を期待しています。

作業関係車両のクレーン架装や建機メーカー向
メンテナンス作業車の独自開発、小型ポンプ車
をはじめとした特装車両の開発・設計・製造。
特に独自開発の油圧駆動のコンプレッサーと、
得意のクレーン架装技術を融合させたメンテナ
ンス作業車が主力製品。
多様なユーザーの幅広いニーズに柔軟に対応
し、高い品質のさまざまな特装車両を製造し続
けている。

現在ポリテクの修了生が活躍

常務取締役　藤井 一夫 様
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