
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

現在の製造現場では、“安全・品質・生産性・コスト・納期・3Ｓ・品質改善・生産性改善・部下指導に対しての

能力が高く求められるようになっています。一方足下では、自らも仕事を持っていたりして、十分に管理監

督に時間や能力を割くことができません。部下が育ち、率先して動くチームであれば、心に余裕を持てる

でしょう。 

しかし、現実は全くそのようにはなっておらず仕事の負荷は高まり部下やチームに対する不満やイライ

ラは募るばかり・・。そのようなチームにつける薬は共感力を伴ったリーダーのあり方です。 

本コースでは、共感的なリーダーのあり方（サーバントリーダーシップ）からハラスメントを生まない部下

とのコミュニケーション（アンガーマネジメント）、職場の品質、生産性を向上させる具体的な改善手法と部

下と共にすすめる改善活動（チーム活動）を学びます。 
 

コース番号 ６Ｘ009 開催日時 １１月15日（水）～16日（木） ［2日間］ 9：00～15：45 

定 員 20名 受 講 料 9，０００円 開催場所 ポリテクカレッジ川内 

カリキュラム 

内 容 

 

 

１．生産現場とリーダーシップ 

（１）リーダーシップが与える生産活動への影響 

２．現場管理者（リーダー）がめざすもの 

（１）生産現場における現場管理者の役割と指示のあり方 

３．リーダーシップの要点 

（１）リーダーシップの背景 

イ．三つのスキル（テクニカル ヒューマン コンセプチュアル） 

ロ．チームメンバーとの連携とコミュニケーション 

ハ．部下の個性に応じた指導及び成長の確認 

４．共感的リーダーシップの必要性 

５．リーダーが身につけるべき対話術 

６．主体的活動を生み出すチーム活動のすすめ 

７．生産現場における事例演習 

８．まとめ  

※本コースは、一般的なリーダ一シップではなく、“製造業の現場リーダー”に求められるリーダーシップ手法の習得に特

化した内容です。  

持 参 品 筆記用具 

講 師 G-Up Coaching 代表  葛巻 直樹氏 

お問合せ 

川内職業能力開発短期大学校（ポリテクカレッジ川内） 
〒895-0211 鹿児島県薩摩川内市高城町2526 

TEL：0996-22-1558（学務援助課）  

FAX：0996-22-6612 
 

 

【現場力向上セミナー】 
 

 

生産現場で活用するリーダーシップ手法 
  

〜製造業に特化した“リーダーシップ術”を学ぶ！ 

成果が出せるチーム作りに必要なリーダーシップを目指して～ 


