
 

令和３年度第１回福島県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会  

福島職業能力開発促進センターいわき訓練センター部会開催概要  

 

 

１ 開催日時  令和３年７月２日（金） １４：００～１５：４５ 

２ 開催場所  福島職業能力開発促進センターいわき訓練センター  多目的ホール  

３ 主な議題 

・令和２年度職業能力開発事業実施結果について 

・令和３年度職業能力開発事業実施計画について  

  

４ 議事経過 

 資料に基づいて事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見は以下

のとおり。 

 

 ・離職者訓練全体の定員充足率の向上のためのアクションプランについては、ターゲッ

トの絞り込みなど、限られたリソースを効率的に活用することも必要である。 

 

・溶接クラフト科の定員充足率が低迷しているが、いわき市内では溶接業が集積してお

り、求人ニーズは低くないと思われる。要因を分析する必要がある。 

 

・離職者訓練を受講する目的やメリットが、求職者に必ずしも認識されていない面があ

る。 

 

・SNS の更なる活用、女性受講者の拡大、求職者がこういうものを作ってみたいと思う

ような訓練の成果物のアピールを期待したい。 

 

・離職者訓練後の自分を端的にイメージできるような広報が求められている。また、関

係機関などからの情報収集・意見交換により広報や訓練カリキュラムを常にリニューア

ルしていく必要がある。ポリテクセンターいわきが職業訓練の場だけでなく、いわきの

ものづくり人材育成の拠点や産業のショールームになると、情報も集まってくるのでは

ないか。 



 

 

・離職者訓練定員充足率の向上については、求職者向けの広報だけでなく、求人側への

アプローチも必要である。修了者の優位性を企業に認識していただき、企業がポリテク

センターいわきの修了生を優先して採用する流れになれば、ポリテクセンターいわきに

着目する求職者が増えるのではないか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

令和３年度第１回福島県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会  

福島職業能力開発促進センターいわき訓練センター部会委員名簿  

 

（敬称略、順不同）  

 

神長 眞一     株式会社アルプスビジネスクリエーション  

常務取締役 いわきカンパニー長  

 

稲川 昌浩     連合福島いわき地区連合会  議長代行 

 

小林 裕明（座長） いわき商工会議所  専務理事  

 

宇佐見 進     いわき市技能職団体連絡協議会  会長 

 

奥貫 秀則     いわき公共職業安定所長 

 

野地 義幸     福島県商工労働部産業人材育成課長  

 

荒木  学      いわき市産業振興部商業労政課長  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


