
元々プログラミング等の制御に関わる仕事

をしたいと思っており、前職の退職を考えて

いる時にパンフレットを見つけたのがきっか

けです。退職給付金をもらいながら勉強する

ことができるので、次の職探しの繋ぎにもな

ると思い、応募しました。

ポリテクで人生変わりました！

修了生の活躍事例 電気制御システム科 修了生

就職先企業での活躍

株式会社シコウ（石川県金沢市）

採用者の声 製造部システム設計課課長補佐 道下 学 様

☆1966年創業
無人搬送車の製作や販売を行っているメーカー。受注の大半がオーダーメイドのため、機材の高い導入率を誇る。1987年7月に「SANTAシリーズ」

の無人搬送台車を発売、1990年4月に自動搬送台車SANTA100GS、1991年4月に立体自動倉庫SHP-80型、1994年3月に原子力発電処置加工内部
4WDS型20％勾配対応無人搬送車及びシステム納入-80型が「石川県新開発商品」に指定され、自動搬送台車SANTA100GSについては「金沢市長開発
奨励賞」を受賞している。また、2011年3月に「第10回ニッチトップ企業等育成事業」に認定されている。2020年2月には米経済紙ForbesJapanにて
「スモールジャイアンツ パイオニア賞」を受賞しており、海外でも実績がある。

【事業内容】 ・オーダーメイドの無人搬送車の製作及び販売

従業員数 ４５名

中山さんの業務

株式会社シコウ

中山 拓海さん

令和６年２月入所

令和７年８月修了

私自身もポリテク修了者である経験上、ポリテクで基礎をしっかり学んだ人は、ほぼ即戦力として社

のために活躍でき、また長期的な戦力にもなると思ったため、採用しました。中山さんは、どの部署の

社員とも明るくコミュニケーションしており、また非常に前向きに仕事に取り組む姿勢が評価できます。

既にAGVのソフト作成は一人で任せて問題ないレベルで、5件の案件の現場立ち上げを達成しています。

新しい研究開発にも進んで取り組んでおり、これからの弊社の成長に欠かせない人材となっています。

製品プログラム

の製作

【ポリテクの訓練受講のきっかけは？】

【訓練受講はいかがでしたか？】

訓練は楽しかったです。年の離れた同科の訓練生たちから前職

の話を聞いて、自分の知らない世界を沢山知ることができました。

自分はつらいと思ったことは一度もありません。ビジネススキル

講習も、本訓練で使う前提知識を思い出すいい機会になりました。

自分の場合は数学や電気の基礎知識を忘れかけていたので、その

後の授業をとてもスムーズに受講することができました。

【就職活動はどのような感じでしたか？】

電気制御システム科
(７か月訓練)

【受講を検討している方へアドバイスをお願いします】
ポリテクセンターは、転職や退職を考えている方に手厚いサポート

をしてくれます。

焦って次の仕事を探しても、良縁はなかなか得られません。就職を

目指す他の仲間たちと一緒になって勉強することは、他ではなかなか

得難い良い経験になります。他分野から初めての人でもスキルを習得

することができますので、ぜひ参加してみてください。

就職アドバイザーから「求職票は一種の”縁”

だから毎日見たほうが良い」と言われ、その翌

日に見た求職票に自分のやりたい事（ロボット

関連の制御）の求人があり、その場で企業見学

を申し込みました。見学後、すぐ採用試験に応

募し、２回の面接で採用していただきました。

就職に強いポリテクなら安心です！

現在ポリテクの修了生 ２名が活躍

㈱シコウ 社屋
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