
家電の製造業に就いていましたが、スキルを
身に付ける必要性を痛感し退職。ハローワーク
でポリテクセンターの説明を受ける機会があり、
CADを勉強したいと入所を決めました。
当初は難しさに戸惑いましたが、熱心な先生

方や先輩訓練生にフォローしてもらいながら学
んでいきました。居残り授業を志願してでも、
その日のうちに不明点を解決してきたことが良
かったと思います。

自分に合った会社を探せました

修了生の活躍事例

機械・ＣＡＤ科
（6か月訓練）

[ ⇒ 前 職 ： 製 造 業

就職 先企 業での活躍

株式会社ホーペック（三重県伊勢市）

担当者様の声 鳥羽工場長 H様

三重県伊勢市に本社工場をおき、他に鳥羽工場や焼津工場においてFRPパイプ形成を
はじめ各種製品の開発設計から製造加工を行っている企業です。
今後もお客様のご要望に対する対応力・スピード・品質に優れた製品を創り続ける事
と確信しております。MADE IN JAPANの誇りを持って、ものづくりに励みます。

従業員数55名（2025年12月現在）

Oさんの業務

株式会社ホーペック 鳥羽工場

O さん（ ２9）

令和 6年 ９月 入所

令和 ７年 ３月 修了

ポリテクセンターの修了生は、図面や機械操作など基礎的な知識
や技術を習得されているので、採用にあたっては安心感があります。
弊社はFRP（繊維強化プラスチック）を扱う日本でも稀少なリー

ディングカンパニーです。入社後の研修も個人に応じたきめ細やか
な体制を完備していますので、Oさんの飛躍に今後も力を注ぎたい
と考えています。

(非正規)]

インタビュー日：令和7年12月10日

令和7年４月に入社以来、FRPパ
イプ製造を主に担当しています。

日々成長している実感がありました！

今後の目標と今の受講生へのアドバイス
ポリテクセンターは再就職に対する就職支援やフォ

ロー体制もしっかりしていています。私も就職支援アド
バイザーにいろいろ相談しながら、複数の会社見学に参
加、そして現職に採用となりました。

入社してまだ9ヶ月、経験を積んでいくことで、早く会社に貢献できる
人材になりたいと考えています。新しい自分を目指すには、技術習得と就
職支援の体制が確立しているポリテクセンターで学ぶことをお勧めします。
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