
 

令和４年度第２回三重県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会 

三重職業能力開発促進センター伊勢訓練センター部会開催概要 
 

      

１ 開催日時  令和５年２月９日（木） １３：３０～１５：１０ 

２ 開催場所  伊勢訓練センター視聴覚教室 

３ 主な議題 

  ・令和４年度職業能力開発事業進捗状況について 

  ・令和５年度職業能力開発事業計画について 

 

４ 議事経過 

   資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見は以下のとおり。 

 

・ハローワークにおいて求職者の高齢化が見られ、それに伴い訓練受講者も高齢化している。引き続

き訓練の受講につながるよう協力していく。 

 

・ＤＸの取組について、実際の製造現場ではまだそれほど進んでいない。また、企業規模により取組

状況が異なる。企業内で取り組む下地を整えて行く必要性を感じるが、中小企業が抱える諸問題を

ＤＸの活用により解決できるような人材が求められていくものと思われるため、その人材を育成

するためのコース設定や訓練にそのための要素を取り入れて行くことが必要である。 

 

・相談件数が減少しているが、企業が相談したいときに対応できるような体制の充実を検討すると

よい。 
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関根  薫（座長） 皇學館大学現代日本社会学部 教授 

 

辻󠄀井 幹人     日本労働組合総連合会三重県連合会伊勢志摩地域協議会 副議長 

 

荒木 隆伯     日本労働組合総連合会三重県連合会松阪多気地域協議会 事務局次長 

 

水島  徹     伊勢商工会議所 専務理事 

 

髙畑 明弘     松阪商工会議所 専務理事 

 

杉本 公紀     伊勢公共職業安定所 所長 

 

東  久文     松阪公共職業安定所 所長 

 

坂井  哲     三重県雇用経済部雇用対策課長 

 

東世古幸久     伊勢市産業観光部商工労政課長 

 

西浦 有一     松阪市産業文化部商工政策課長 

 

（敬称略） 


