
令和３年度第２回兵庫県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会 開催概要 

 

１ 開催日時  令和４年２月２８日（月）１４：００～１６：００ 

 

２ 開催場所  兵庫職業能力開発促進センター 研修室５・６ 

 

３ 主な議題 

（１）令和３年度事業実績及び令和４年度事業計画について 

（２）令和４年度訓練計画に係る専門部会の報告について 

 

４ 議事経過 

  主な意見は以下のとおり。 

 

・ 訓練コースの検討・設定に当たっては、関係機関及び民間教育訓練機関と  

情報共有等をさらに密に行い、連携・対応していただきたい。 

 

・ 定員充足率がふるわない訓練科であっても就職率は高い水準にあり、求人 

ニーズは高いと思われるので、定員充足率を高めることができるよう引き続 

き取り組んでいただきたい。 

 

・ ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）に関する訓練は、非常に関心 

の高いものであるため、詳細が分かる資料等の作成をお願いしたい。 

 

・ 港湾短大の潜在的な需要は高く、可能性も大きいため、積極的に広報を展開し、

入校者及び利用者の向上に努めていただきたい。 

 

・ 機構が行っている職業訓練等の制度を如何に多くの方に知っていただき、浸透 

させていくかが課題であるため、周知・広報について、一層の強化を図り、幅 

広く・積極的に展開していただきたい。 

 

 ・ 今後、さらに人材育成が推進されていく状況の中、質・量ともに職業訓練の 

充実が求められているため、引き続き関係機関等との連携をお願いしたい。 

 

・ 県における職業訓練の充実を図るため、引き続き関係機関等において情報 

共有を行い、連携をお願いしたい。 

 

・今後、産業構造の変化等で見直しが必要な訓練科や定員充足率が低調でも継続 

して実施しなければいけない訓練科が出てくると思われるが、その際には、両施

設で連携して実施するなど効率性も検討すべきではないか。  



令和３年度第２回兵庫県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会 委員名簿 

 

区 分 氏 名 所 属 及 び 職 名 

学識経験者 

（３名） 

中村  恵 

（会長） 

神戸学院大学  

現代社会学部長 現代社会学部教授 

大岡   豊 公益社団法人兵庫県専修学校各種学校連合会

会長 

末永  陽子 株式会社神戸新聞社 

編集局報道部記者 兼編集委員 

労働者代表 

（２名） 

森田 直樹 日本労働組合総連合会兵庫県連合会 

副事務局長 

吉田  浩一 日本労働組合総連合会兵庫県連合会 

東部地域協議会 事務局長 

中小企業等代表 

（５名） 

森下  徹 兵庫県経営者協会 

常務理事 事務局長 

大塚 隆生 兵庫県商工会議所連合会神戸商工会議所 

会員事業部長 

瀬川 里志 兵庫県中小企業団体中央会 

専務理事 

幸田  徹 兵庫県商工会連合会 

専務理事 

荒木 俊光 公益社団法人兵庫工業会 

常務理事 事務局長 

行政機関 

（５名） 

藤井 剛 兵庫労働局 

職業安定部長 

小田 江理子 兵庫労働局 

雇用環境・均等部長 

増澤 清嗣 兵庫県産業労働部政策労働局 

能力開発課長 

尾山 健司 兵庫県立ものづくり大学校 

大学校長 

竹内 龍一 尼崎市経済環境局経済部 

しごと支援課長 

（敬称略） 


