
申込方法▶裏面の受講申込書に必要事項をご記入の上、当センターあてFAXまたはメールでお送りください。

ポリテクセンター広島では、企業で働く人々を対象とした課題解決力、IT活用力を
強化し生産性向上を目指すセミナーを実施しています

〒730-0825 広島市中区光南5丁目2番65号  TEL：082-248-1532  FAX：082-241-4734
E-mail：hiroshima-seisan@jeed.go.jp

主催／問合せ先
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構広島支部（JEED広島）
広島職業能力開発促進センター　生産性向上人材育成支援センター

ポリテク広島　オープンコース

https：//www3.jeed.go.jp/hiroshima/poly/biz/hl52qs00000e6rp2.html

生産性向上支援訓練のご案内

受講生募集

広島市内開催（６−３）

令和7年
開催時期6月

・�企業経営の仕組みとコスト意識について確認し
ます。
・�組織として成果を出すために必要な「現場力」
を高める要素について学び、現場の課題と改善
策に対する考え方として、根拠・原因を追求す
ることの大切さを理解します。
・�また、職場におけるコミュニケーションについ
ての大切さを学びます。
・�フォロワーシップを身に付けることで組織行動力
（チームマネジメント）に対する意識を高めます。
・�最後に、ゲームワークを通して、それらの学び
を総合的に体感して整理します。
・�演習後の振り返りで、さらに学びを深め腹落ち
につなげます。
・�受講の締めくくりとして、今後の行動目標を設
定します。

日程▶令和7年6月5日㈭（9:30 ～ 16:30）
講師▶三木 知之 氏（人材開発マネジメント株式会社）
会場▶広島県健康福祉センター ７階 小会議室
　　  （広島市南区皆実町１丁目６-29）
内
（予定）
容▶・企業組織と生産活動
　　　　�（企業経営の仕組み、コスト感覚と効率的生産活

動の重要性）
　　　・状況変化に対応する現場力
　　　　�（現場力を高めるための要素、組織内のコミュニ

ケーション）
　　　・フォロワーシップと組織行動力
　　　　�（フォロワーシップとは、経営シミュレーション

ゲーム、まとめ　今後に向けて）

コース番号❻ 現場社員のための組織行動力向上

申込締切日／令和7年5月22日㈭
受講料／3,300円（税込）

コース番号❼ 業務効率向上のための時間管理

申込締切日／令和7年5月26日㈪
受講料／3,300円（税込）

主に中堅層向け

� 今後、福山でも同様のコースを開催予定です。

定員
15名

定員
15名

主に初任層向け

日程▶令和7年6月9日㈪（9:30 ～ 16:30）
講師▶有吉 聖治 氏（人材開発マネジメント株式会社）
会場▶広島県健康福祉センター ７階 小会議室
　　  （広島市南区皆実町１丁目６-29）
内
（予定）
容▶・タイムマネジメント手法
　　　　�（付加価値とムダを考える、タイムマネジメント

とは、仕事の整理、業務の優先順位を理解する）
　　　・時間管理とタスク管理
　　　　�（時間管理とタスク管理、仕事の生産性を上げる、

自職場における業務効率化）

※�この度、組織（チーム）力を高めるための
スキルや知識を、階層別に習得する7コース
（コース番号⑥～⑫）を設定しました。

・�タイムマネジメント（＝仕事の管理）の考え方
を、実際に自分自身の業務の洗い出し（棚卸し）
を行い、相互に検証することから考えていただ
きます。
・�他メンバーの仕事の優先順位のつけ方、特に「重
要度」と「緊急度」の考え方の違い、については、
マトリクス分析～ディスカッションを通じて学
び合います。
・�また、業務効率を高めるために、一人で仕事を抱
え込まず、上手に上司や同僚に仕事を委任でき
るような業務時間の捉え方についても学びます。
・�最終的には、現在の業務遂行上の課題を自ら考
え、解決行動を発表・共有していただきます。




