
後輩従業員へのノウハウの継承を
目指して、中堅・ベテラン従業員
がもつ経験や技能をOJTを通じて
後輩従業員に伝達するための知識
と技能を習得する。

日程▶令和8年1月14日㈬（9:30 ～ 16:30）

講師▶遠藤 彰 氏（株式会社BEANS 代表取締役）
会場▶福山職業能力開発短期大学校 201教室（福山市北本庄4-8-48）
内
（予定）
容▶・人材育成のプロセス（自らのキャリアを棚卸する）

　　　・効果的なOJTの進め方のポイント（職場でのキャリアモデルを作成、自らの役割の変化認識する）
　　　・現場で活かせる実践的指導法（コーチングの手法を活用したOJTを学ぶ、明日から現場で活用するために）

コース番号❹ 効果的なOJTを実施するための指導法
定員
15名

申込締切日／令和7年12月25日㈭
受講料／3,300円（税込）

中堅・ベテラン従業員がこれまで
培った経験を活かした後輩従業員
を指導するためのコーチング法の
知識と技能を習得し、職場の課題
解決に向けた先導的役割を理解す
る。

日程▶令和8年1月16日㈮（9:30 ～ 16:30）

講師▶澤村 信夫 氏（一般社団法人香川県中小企業診断士協会）
会場▶福山職業能力開発短期大学校 201教室（福山市北本庄4-8-48）
内
（予定）
容▶・ 職場の課題（問題と課題の概念理解と分類手法、第2象限課題への優先順位付けと実践方法、根本原因分析と解決策立案）
　　　・求められる役割（PM理論によるリーダーシップの理解、4つのリーダータイプの体験学習、自己診断とリーダーシップ改善計画）
　　　・ティーチングを活用した指導法（ティーチングとは、PREP法と山本五十六の教えの融合理論、実践的ティーチングスキルの向上）
　　　・コーチングを活用した指導法（コーチングとは、バックキャスティング×GROWモデル、ティーチングとコーチングの使い分け）

コース番号❺ 後輩指導力の向上と中堅・ベテラン従業員の役割
定員
15名

申込締切日／令和7年12月25日㈭
受講料／3,300円（税込）

生産現場で用いられる各種製造装置や製
造工程の監視・制御にＩＣＴやＩｏＴな
どのデジタル化を組み込むことにより、
製品やサービス、ビジネスモデルの改革
（ＤＸ）を推進して、生産性向上、ビジ
ネス競争力を獲得する方法を理解する。

日程▶令和8年2月13日㈮（9:30 ～ 16:30）
講師▶中西 渉 氏（一般社団法人中部産業連盟コンサルタント）
会場▶福山職業能力開発短期大学校 201教室（福山市北本庄4-8-48）
内
（予定）
容▶・製造業におけるDXの理解（なぜDXが必要なのか、DXにおける重点課題）

　　　・DX実現事例（生産性の向上、ビジネス競争力の強化）
　　　・DX推進の目標設定と解決策（DX推進における目標設定のポイントと具体例、解決策として使用でき

るデジタル技術の紹介）
　　　・DX推進の計画と実行（プロジェクトマネジメント）

コース番号❼ 製造分野におけるDX推進
定員
10名

申込締切日／令和8年1月30日㈮
受講料／3,300円（税込）

中堅・ベテラン従業員が組織形態
や管理者の役割等を理解し、職場
の組織力向上のためチームをアシ
ストするための知識と技能を習得す
る。

日程▶令和8年1月21日㈬（9:30 ～ 16:30）
講師▶加藤 将 氏（キャレオスパートナーズ株式会社）
会場▶福山職業能力開発短期大学校 201教室（福山市北本庄4-8-48）
内
（予定）
容▶・ 職場の目標（職場目標、目標達成に向けた組織としての役割、目標達成に向けたフォロワーの役割と行動）
　　　・職場内の関係構築
　　　 （職場のチームワーク、職場で求められるコミュニケーション力、職場での情報共有と情報伝達）
　　　・フォロワーシップ（リーダーシップの特徴、フォロワーシップの特徴、上司の補佐と後輩の支援）

コース番号❻ フォロワーシップによる組織力の向上
定員
15名

申込締切日／令和8年1月7日㈬
受講料／3,300円（税込）

生産性向上支援訓練のご案内

受講生募集
申込方法▶裏面の受講申込書に必要事項をご記入の上、当センターあてFAXまたはメールでお送りください。

中堅・ベテラン従業員の方対象に、技能継承の
指導者の「教える」スキルの向上、組織力向上
のための役割の変化への対応ついて、一緒に学
びませんか？

ポリテクセンター広島では、企業で働く人々を対象とした課題解決力、IT活用力を
強化し生産性向上を目指すセミナーを実施しています

〒730-0825 広島市中区光南5丁目2番65号  TEL:082-248-1532  FAX:082-241-4734
E-mail:hiroshima-seisan@jeed.go.jp

主催／問合せ先
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構広島支部（JEED広島）
広島職業能力開発促進センター　生産性向上人材育成支援センター

ポリテク広島　オープンコース

https：//www3.jeed.go.jp/hiroshima/poly/biz/hl52qs00000e6rp2.html

福山市内開催（２‒２）

令和8年
開催時期 ２月１月
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