
設計業務に携わるご担当者様へお渡し下さい

当機構の保有個人情報保護方針、利用目的について
○独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」(平成15年法律第57号)を遵守し、保有個
人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。○ご記入いただいた個人情報については能力開発セミナーの受講
に関する事務処理(連絡、修了証書の交付、修了台帳の整備等)及び業務統計、当機構のセミナーや関連する案内等に使用する
ものでありそれ以外に使用することはありません。会社を通じてお申込みをされた場合、申込担当者様あてに送付いたします。

≪群馬職業能力開発促進センター（ポリテクセンター群馬）≫

訓練課TEL：027-347-3905 FAX：027-347-6668
〒370-1213 群馬県高崎市山名町９１８   HPはこちら

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構群馬支部

お申込みはFAX：027-347-6668で

受講者の声
※変更点・変化点に着目したＦＭＥＡの考え方、進め方が参考になった。
※業務内で変更点があった製品の変化点を探すのに分かりやすくできる手法
が増えた。 
※設計だけでは解決できないことも、現場の意見を取り入れることで解析でき
ることを改めて感じた。
※問題解決するためにどのようにFMEAを作成・活用すれば良いか分かった。

YouTube
～講習風景紹介～
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