
当社は自社の持つ板金技術を駆使して、より安全かつお客様ニーズに応えたものづくりを実現するために、

常に進歩する技術の習得に心掛け、“お客様に選ばれる”企業を目指しています。ものづくりの原点となるのは

“人”だと、私たちは考え、社員一人ひとりが成長できる環境づくりには力を惜しむことなく、新卒の研修や中

堅・パートまで幅広く外部講習を活用しています。

当社が抱える課題としては、業務において資料作成を効率的に行える社員が限られていたため、業務の属人

化でした。今回の訓練を通じて、今まで時間をかけてやっていた作業が効率よくできるノウハウが学べ、日報

や社員名簿の作成が格段に効率化されました。今後も学んだ内容を活かし、仕事の効率を上げるための一助と

して活用したいと考えています。

各種帳票や商品の在庫管理などの作業業務が効率化され、作業時間の短縮につながりました。また、受講者が学

んだ内容を他の社員にも共有することで、社内全体のスキル向上にも寄与しています。また、社内のコミュニケー

ションも活発になり、現作業の改善の気付きや社員のモチベーションの向上に繫がりました。

生産性向上支援訓練 利用者の声
ポリテクセンター岐阜

令和７年度（２コース）

業務に役立つ表計算ソフトの関数活用／効率よく分析するためのデータ活用

有限会社早野研工様（岐阜県大垣市）

事業内容：車体開発プレス部品の製作、精密試作鈑金、各種産業機器部品加工

社屋外観

ポリテクセンター岐阜では、人材の育成に関する

相談や、生産性向上支援訓練や能力開発セミナー

などの実施等を通じて、事業主の皆様を支援して

います。お気軽にご相談ください。

ご利用いただいたコース

事業主の声

具体的な成果

受講者の声

社員名簿の作成や資料作成の際、これまでは手作業で計算していましたが、訓練でIF関数やVLOOKUP関数などを

学び、効率的な方法を知ることができました。講師の説明も丁寧で、実務に直結する内容だったため、すぐに業務

に活かせました。今後は手入力を見直し、より効率的な業務運営を目指したいです。
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